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WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 21 czerwca 2017 T.

Sad Okregowy - Sqd Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Legnicy

w skladzie:

Przewodniczqcy: SSO Andrzej Marek

Protokolant: star. sekr. sadowy Justyna Alfawicka

Ppo rozpoznaniu w dniu 13 czerwca 2017 r. w Legnicy

sprawy z powodztwa S. D.

przeciwko 1) (...)S.A. Oddzial Zaklady (...)w P., 2) (...) S.A. Oddzial Zaklad (...)w R.
o zado$§éuczynienie i rente wyréwnawcza

I. zasqdza od strony pozwanej (...)Spotka Akcyjna Oddziatl Zaklad (...) w R. na rzecz powoda S.
D. nastepujace kwoty:

- 100.000 zl (stownie: sto tysiecy zlotych) wraz z ustawowymi odsetkami od dnia 24 stycznia 2015
r. do dnia zaplaty tytulem zadoséuczynienia,

- 85.800 zl (slownie: osiemdziesiqt pieé tysiecy osiemset zlotych) wraz z ustawowymi odsetkami od
dnia 24 stycznia 2015 r. do dnia zaplaty tytulem skapitalizowanej renty wyrownawczej za okres
od dnia 01 pazdziernika 2012 r. do 30 marca 2015 r.,

- 1.183 zl (slownie: jeden tysiqc sto osiemdziesiqt trzy zlote) miesiecznie plainqg do 10 dnia kazdego
kolejnego miesigca poczynajgc od o1 kwietnia 2015 r. wraz z ustawowymi odsetkami w razie
opoéznienia w platnosci ktorejkolwiek z rat tytulem comiesiecznej renty wyréownawczej,

II. oddala powoédztwo w pozostalym zakresie wobec (...)Spotka Akcyjna Oddzial Zaklad (...) w R.
oraz w calosci wobec (...)Spotka Akcyjna Oddzial Zaklady (...) w P.,

III. zasadza od powoda na rzecz (...)Spétka Akcyjna Oddzial Zaklady (...) w P. kwote 3.600 zl
tytulem zwrotu kosztéow zastepstwa procesowego,

IV. zasqdzaod (...)Spolka Akcyjna Oddzial Zaklad (...) w R. na rzecz powoda kwote 5.661 zl tytulem
zwrotu kosztow procesu,

V. nakazyje (...)Spolka Akcyjna Oddzial Zaklad (...) w R. aby uiscil na rzecz Skarbu Panstwa
(Sad Okregowy w Legnicy) tytulem nieuiszczonych w sprawie kosztow sqdowych kwote 17.428 z1
zaliczajac te koszty w pozostalym zakresie na rachunek Skarbu Panstwa.

SSO Andrzej Marek
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Powod S. D. w pozwie z dnia 31 marca 2015 r. wniost o zasgdzenie solidarnie od stron pozwanych:
1. (...) S.A. Oddzial Zaklady (...)w P. i
2. (...) S.A. Oddzial Zaklad (...)wR.:

+ kwoty 160.000,00 zl tytulem zadoSéuczynienia pienieznego z ustawowymi odsetkami od dnia 25 stycznia 2015
r. do dnia zaplaty,

+ dozywotniej renty wyr6wnawczej w wysokosci 2.954,00 zl miesiecznie, platnej do dnia 10-ego dnia kazdego
miesigca, poczawszy od pazdziernika 2011 r. wraz z odsetkami ustawowymi w przypadku zwloki,

« ustalenie odpowiedzialno$ci pozwanych ad. 11 ad. 2 za szkody mogace powsta¢ w zwigzku z choroba zawodowa
powoda.

Powod wniodst nadto o zasadzenie na jego rzecz od strony pozwanej kosztow postepowania, w tym kosztow zastepstwa
procesowego wg norm przepisanych.

W uzasadnieniu podal, ze byl zatrudniony w (...) S.A. z siedziba w L. —Oddzial Zaklady (...) w P. w okresie od
9 listopada 1984 r. do 31 grudnia 1995 r. na stanowisku §lusarz-konserwator (do 30 listopada 1985 r.) oraz
Slusarz (od 1 grudnia 1985 r.). Nastepnie, w okresie od 1 stycznia 1996 r. do 23 lipca 2009 r. pracowal w
(...) S.A. z siedziba w L. —Oddziat Zaklad (...) w R. na stanowiskach: §lusarza (do 31 lipca 1997 r.), Slusarza-
spawacza (do 31 lipca 2003 r.), sztygara zmianowego (do 31 grudnia 2005 r.), sztygara zmianowego-zastepcy
sztygara oddzialowego (do 7 listopada 2008 r.) oraz p.o. sztygara oddzialowego (do 23 lipca 2008 r.). W
styczniu 2009 r., na podstawie badan obrazowych i bronchoskopii, rozpoznano u niego zmiane guzowata w 1 i
2 segmencie pluca prawego, obtupujaca oskrzele géornoplatowe i czeSciowo oskrzele posrednie oraz powiekszone
wezly chlonne przytchawicze. Po badaniu histopatologicznym zmiany zdiagnozowano jako rak plaskonablonkowy
pluca prawego. Powod zostal zakwalifikowany do leczenia chemioterapia. Nastepnie, w czerwcu 2009 r. przeszed}
zabieg prawostronnej torakotomii i pneumonektomii z systemowa limfadenektomia Srodpiersia. W przebiegu
pooperacyjnym zaobserwowano u niego zaburzenia rytmu serca o charakterze migotania przedsionkéw, co
spowodowalo koniczno$é zastosowania dodatkowego leczenia farmakologicznego. Ponadto, doszlo do rozejscia sie
przedniego bieguna rany dot. powlok oraz nadwazenia w zakresie komory poresekcyjnej. W lutym 2010 r. stwierdzono
u niego nastepowa retrakcje prawej potowy klatki piersiowej i przesuniecie narzadéw $rodpiersia na prawa strone. W
zwiazku z realnym zagrozeniem dla zycia powoda w 2014 r. zostal on poddany zabiegowi wszczepienia rozrusznika
serca. Powdd podal, ze juz w sierpniu 2010 r. lekarz choréb wewnetrznych, pod opieka ktérego pozostawal,
skierowatl go na badania w zwiazku z podejrzeniem choroby zawodowej. W dniu 5 listopada 2013 r. Panstwowy
Powiatowy Inspektor Sanitarny w L. wydal decyzje o stwierdzeniu u niego choroby zawodowej —nowotworu zlo§liwego
powstalego w nastepstwie dzialania czynnikéw wystepujacych w §rodowisku pracy, wskazujac w uzasadnieniu, ze
powod w latach 1984 — 2009 narazony byl na szkodliwe dzialanie pyléw arsenu i kadmu, ktére naleza do uznanych
czynnikow rakotworczych dla ludzi, ktére odpowiadaja za rozwdj nowotworu w obrebie ukladu oddechowego, w
szczegolnosci w zakresie pluc. Zdaniem powoda, w wyniku wieloletniej ekspozycji na ww. substancje rakotworcze u
obu ww. pracodawcoéw zachorowal on na raka, ktory calkowicie zmienil zycie jego oraz jego rodziny. Z zwiazku ze
spowodowanymi choroba cierpieniami fizycznymi i psychicznymi powod podal, ze adekwatnym do rozmiaru jego
cierpien bedzie kwota zado$¢uczynienia w wys. 160.000 zl. Odno$nie renty wyréwnawczej powdd zazadal kwoty
w wys. 2.954 zI miesiecznie. Wskazal, ze jego $rednie miesieczne zarobki netto w 2008 r. wynosily 7.153,99 zl, a
aktualnie wynosza 4.200 zl netto. Zadana renta stanowi zatem réznice pomiedzy dochodami, jakie by uzyskiwat, a
tymi jakie aktualnie uzyskuje. Uzasadniajac zadanie ustalenia odpowiedzialno$ci pozwanych na przyszto$é, powdd
podal, iz zgloszenie tego zadania ma na celu zapobiezenie niekorzystnym dla niego skutkom zwigzanym z uplywem
terminu przedawnienia oraz przeciwdzialanie pogorszeniu sie jego sytuacji, albowiem w kolejnym procesie w zwiazku
zuplywem czasu moglby napotkaé trudnoéci przy wykazywaniu przestanek odpowiedzialno$ci. Podal tez, ze w zwigzku



z tym, iz obaj pozwani zostali przez niego zawezwani do proby ugodowej i mieli 14 dni na spelienie zadania — odsetki
ustawowe od kwoty zado$éuczynienia liczy od dnia nastepnego po uplywie ww. terminu, tj. od dnia 24 stycznia 2015 r.

Strona pozwana (...)S.A. Oddzial Zaklady (...) w P.— wniosla o oddalenie powodztwa w caloéci oraz o zasadzenie
od powoda na jej rzecz kosztow zastepstwa procesowego wg norm przepisanych. W uzasadnieniu ww. strona
pozwana potwierdzila okres zatrudnienia u niej powoda, a odnoszac sie do jego zadan — zakwestionowala ich
zasadno$¢ w caloéci, podnoszac brak zwigzku przyczynowo-skutkowego pomiedzy zachorowaniem powoda na rak
pluca a warunkami §rodowiska pracy u pozwanego. Zdaniem tej strony pozwanej, przyczyna choroby powoda jest
fakt wieloletniego nalogowego palenia przez powoda papieroséw, a nie warunki pracy. Podala, ze wystepowanie w
Srodowisku pracy powoda zwigzkéw kadmu i arsenu bylo §ladowe, a nadto, ze wysoce watpliwe jest, aby choroba
powoda pojawila sie u niego po tak dlugim okresie od zaprzestania zatrudnienia powoda u niej, tj. po uplywie 14
lat, podczas gdy w czasie tych 14 lat u powoda nie bylo stanu chorobowego. Ww. pozwany zakwestionowal tez swoja
odpowiedzialno$¢ solidarng na podstawie art. 23(1) k.p. za ewentualne skutki dla zdrowia powoda powstale w zwigzku
z zatrudnieniem powoda u drugiego pozwanego w okresie od 1 stycznia 1996 r. do 23 lipca 2009 r.

Strona pozwana (...) S.A. Oddzial Zakl}ad (...) w R.— wniosla o oddalenie powbdztwa w caloéci oraz o zasadzenie od
powoda na jej rzecz kosztdw procesu, w tym kosztow zastepstwa procesowego powiekszonych o oplate skarbowa
od pelnomocnictwa. Na wstepie strona ta podniosla zarzut przedawnienia roszczenia powoda, wskazujac, iz 3-letni
termin do wytoczenia powddztwa winien by¢ liczony od dnia 27 sierpnia 2010 r., tj. od dnia, kiedy powd6d zostal
skierowany na badania do (...) Osrodka (...) we W. celem wykonania badan w zwiazku z podejrzeniem choroby
zawodowej, ewentualnie od dnia otrzymania zawiadomienia Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego
w L. z dnia 13 wrze$nia 2010 r. o wszczeciu postepowania administracyjnego w zwigzku z podejrzeniem choroby
zawodowej. Ww. strona pozwana podniosta, iz w okresie zatrudnienia powoda, regularnie wykonywane byly u
niej pomiary substancji toksycznych w Srodowisku pracy, w tym pytow aresnu i kadmu. W wyniku dokonywanych
pomiaréw na stanowiskach podobnych do tych, na ktérych powod Swiadezyl prace, nigdy nie stwierdzono
wystepowania substancji toksycznych na poziomie przekraczajacym najwyzsze dopuszczalne stezenie (NDS). Wrecz
przeciwnie, wystepowanie pylow arsenu i kadmu stwierdzano na poziomie marginalnym, znacznie ponizej wartosci
NDS, a czesto ponizej poziomu oznaczalno$ci (0,00 krotnosci NDS). Za kazdym razem wyniki pomiaréw wskazywaty,
ze warunki pracy u niej sa bezpieczne, co wynika z faktu, Ze prowadzi ona dzialalno$¢ gospodarcza o profilu
uslugowym, nie wykorzystujac przy tym Srodkéw chemicznych zawierajacych w swoim skladzie szkodliwe dla zdrowia
arsen i kadm. Pozwany podni6sl nadto, ze powod, pracujac na stanowiskach dozoru (sztygar zmianowy, z-ca sztygara
oddzialowego, pelniacy obowiazki sztygara oddzialowego), nie przebywal bezposrednio przy pracownikach w chwili
wykonywania powierzonych im zadan. Nie sposob zatem stwierdzié, ze pracujac na stanowiskach dozoru byl narazony
w jakimkolwiek stopniu na oddzialywanie pytow zawierajacych szkodliwy arsen i kadm. Zdaniem tej strony pozwanej,
przyczyna zachorowania powoda na raka pluc byl nalég —powdd bowiem przez okres ok. 33 lat palil nalogowo
papierosy w ilo$ci ok. 20 papieroséw dziennie. W ocenie pozwanego, roszczenie powoda jest niestluszne nie tylko
co do zasady, ale takze co do wysoko$ci. Kwota zado$cuczynienia 160.000 zt jest — zdaniem tej strony — zbyt
wygoérowana, a nadto winna ulec pomniejszeniu o kwote otrzymanego przez powoda jednorazowego odszkodowania
z ZUS w wys. 36.500 zl. Ponadto, zdaniem skarzacego, kwota zado$éuczynienia winna tez ulec pomniejszeniu o
stopien przyczynienia sie powoda do szkody, w sytuacji gdyby Sad uznal roszenie powoda za stuszne co do zasady, a
przyczynienie to winno ulec ustaleniu na poziomie ok. 70%.

Sad ustalil nastepujqcy stan faktyczny:

Powdd S. D. byl zatrudniony w (...) S.A. z siedziba w L. —Oddziat Zaklady (...) w P. w okresie od 9 listopada 1984 r. do
31 grudnia 1995 r. na stanowisku §lusarz-konserwator (do 30 listopada 1985 r.) oraz §lusarz (od 1 grudnia 1985 r.).
Nastepnie, w okresie od 1 stycznia 1996 r. do 23 lipca 2009 r. pracowal w (...) S.A. z siedzibg w L. —Oddzial Zaklad (...)
w R. na stanowiskach: §lusarza (do 31 lipca 1997 1.), §lusarza-spawacza (do 31lipca 2003 r.), sztygara zmianowego (do
31 grudnia 2005 r.), sztygara zmianowego-zastepcy sztygara oddzialowego (do 7 listopada 2008 r.) oraz p.o. sztygara



oddzialowego (do 23 lipca 2008 r.). zmiana pracodawcy nastapila w oparciu o art. 23(1) k.p., tj. na skutek przejecia
pracownika przez nowego pracodawce.

Dowadd: dokumenty z akt osobowych powoda

W styczniu 2009 r., na podstawie badan obrazowych i bronchoskopii, rozpoznano u powoda zmiane guzowata w1i 2
segmencie pluca prawego, obtupujaca oskrzele gornoplatowe i czeSciowo oskrzele posrednie oraz powiekszone wezly
chlonne przytchawicze. Po badaniu histopatologicznym zmiany zdiagnozowano jako rak plaskonablonkowy pluca
prawego. Powdd zostal zakwalifikowany do leczenia chemioterapia. Po otrzymaniu czterech kursé6w chemioterapii
lekarz prowadzacy powoda podjal decyzje o zakwalifikowaniu go do leczenia chirurgicznego. W czerwcu 2009 r.
powdd przeszedl zabieg prawostronnej torakotomii i pneumonektomii z systemowa limfadenektomia §rédpiersia w
(...) Centrum (...) we W.. W przebiegu pooperacyjnym zaobserwowano u niego zaburzenia rytmu serca o charakterze
migotania przedsionkow, co spowodowalo koniczno$é zastosowania dodatkowego leczenia farmakologicznego.
Ponadto, doszlo do rozejécia sie przedniego bieguna rany dot. powlok oraz nadwazenia w zakresie komory
poresekeyjnej. Powod przeszedt zabieg torakoskopii, podczas ktorej oczyszczono i wyplukano komore poresekeyjna
oraz zalozono szew wtorny rany. Powod opuscit szpital w dniu 13 lipca 2009 r.

W lutym 2010 r. stwierdzono u powoda nastepowg retrakcje prawej polowy klatki piersiowej i przesuniecie narzadéw
Srodpiersia na prawa strone. Stan ten zostal potwierdzony badaniami wykonanymi we wrze$niu 2012 r., w marcu 2013
r. i we wrze$niu 2013 r., przy czym w marcu 2013 r. stwierdzono u powoda przemieszczenie sie serca na prawa strone
klatki piersiowej oraz tagodne zmiany degeneracyjne platkow zastawki mitralnej i tr6jdzielnej. W zwiazku z tym, ze
stan ten zagrazal zyciu powoda w lipcu 2014 r. zostal on poddany zabiegowi wszczepienia dwujamowego rozrusznika
serca.

Dowébd: dokumentacja medyczna powoda k. 19-54

W sierpniu 2010 r. lekarz choréb wewnetrznych, pod opieka ktorego powdd pozostawal, skierowal go na badania w
zwigzku z podejrzeniem choroby zawodowe;j.

W toku postepowania o stwierdzenie choroby zawodowej u powoda (...)O$rodek (...) we W. Oddzial w L. zwrdcil sie
o konsultacje medyczng do Instytutu (...) w S.. Ww. Instytut w konsultacji z dnia 29 czerwca 2012 r. rozpoznal z
wysokim prawdopodobienstwem, ze nowotwdr zlosliwy —rak ptuca u S. D. zostal spowodowany dzialaniem czynnikow
wystepujacych w §rodowisku pracy, uznanych za rakotworcze u ludzi. W tre$ci ww. konsultacji podkreslono przy tym,
Ze przy ustalaniu przyczyny powstania raka pluca u badanego nie bez znaczenia pozostaje tez synergistyczne dzialanie
dymu tytoniowego jako czynnika pozazawodowego.

W dniu 5 listopada 2013 r. Panistwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w L. wydal decyzje o stwierdzeniu u
powoda choroby zawodowej —nowotworu zlo§liwego powstalego w nastepstwie dzialania czynnikéw wystepujacych
w $rodowisku pracy. W uzasadnieniu decyzji ww. organ wskazal, ze powod w latach 1984 — 2009 narazony byl
na szkodliwe dzialanie pyléw arsenu i kadmu, ktére naleza do uznanych czynnikoéw rakotworezych dla ludzi, ktore
odpowiadajg za rozwdj nowotworu w obrebie ukladu oddechowego, w szczegblnoSci w zakresie pluc. Ww. decyzja
zostala utrzymana w mocy przez (...) Panstwowego Wojewodzkiego Inspektora Sanitarnego we W..

Dowdéd: dokumenty z akt postepowania o stwierdzenie u powoda choroby zawodowej, w tym
m.in.: decyzja nr (...) z dnia 05.11.2013 r. i decyzja nr (...) z
dnia 15.01.2014 r.

Pracujac zawodowo u obu pracodawcéw: w (...) S.A. Oddzial Zaklady (...) w P. i w (...) S.A. Oddziat Zaklad
(...) w R., powdd byl narazony na zapylenie i czynniki chemiczne, w tym kadm i arsen —czynniki uznane za
rakotworcze u ludzi w odniesieniu do ukladu oddechowego. Tego rodzaju szkodliwe czynniki obecne sg réwniez
w dymach spawalniczych. Nie ma przy tym znaczenia, przez jaka czeS¢ zmiany roboczej wykonywane byly prace



spawalnicze ani tez czy wykonywane byly one codziennie. Prace takie wykonywane byly przez brygady remontowe
odpowiedzialne za utrzymanie ruchu, nad ktérymi dozér pelit powdd. Powdd jako pracownik dozoru byt obecny na
stanowiskach zajmowanych przez podleglych mu pracownikéw, bedac jednocze$nie narazonym na czynniki szkodliwe
ich $rodowiska pracy.

Brak przekroczen normatywow higienicznych (NDS) dla kadmu i arsenu w pomiarach $rodowiskowych nie ma
znaczenia, gdyz nawet niewielka ilo§¢ czynnika karcinogennego moze by¢ odpowiedzialna za indukcje procesu
rozrostowego i rozwoj nowotworu zlos§liwego.

Z medycznego punktu widzenia moment powstania choroby zawodowej u powoda nalezy datowaé na przelom
2008/2009 .

Wieloletni nalég palenia papieroséw przez powoda mial wplyw na rozwdéj u niego raka pluca prawego.

W przypadku powoda doszto do synergistycznego dzialania dwoch rodzajow czynnikéw etiologicznych: zawodowych
(kadm, arsen) i pozazawodowych (dym tytoniowy).

Dowdéd: opinia Instytutu (...) w S. k. 363-376

opinia uzupehiajaca Instytutu (...) w

S. k. 423-428

dokumenty z akt postepowania o stwierdzenie u powoda choroby zawodowej
karta oceny ryzyka zawodowego z dnia 30.09.2013 r. k. 166-169

karty pomiaru substancji toksycznych k. 185-190

zeznania Swiadkow:

J. S. k. 252v-253, e-protokoél z 04.12.2015 r. 00:06:51 i nast.

S. B. k. 253, e-protokol z 04.12.2015 r. 00:43:04 i nast.

L. G. k. 253-253v, e-protokoél z 04.12.2015 r. 01:02:25 i nast

S. I. k. 253v-254, e-protokét z 04.12.2015 . 01:45:45 i nast.

D. S. k. 254, e-protokél z 04.12.2015 r. 00:06:51 i nast.

przestuchanie powoda k. 321v-322. e-protokot z 15.01.2016 r. 00:12:11 i nast.

S. D. palil papierosy przez ok. 25 lat z przerwami, w ktérych prébowal rzucié naloég, ale bezskutecznie. Dziennie
wypalal od kilku do kilkunastu papieroséw. Przewaznie palil w pracy, w domu rzadziej, gdyz zona mu nie pozwalala.
W momencie, kiedy dowiedziat sie o chorobie pluc, w styczniu 2009 r. rzucil palenie.

Powdd, po zdiagnozowaniu raka pluca, zalamal sie, wycofal sie z zycia. Ciezko znosil chemioterapie: wymiotowal, byt
bardzo oslabiony, miat silne bole glowy, dretwialy mu koniczyny.

Przed chorobg stan psychiczny i fizyczny powoda byl bardzo dobry. Powod byt osoba w pelni sprawng fizycznie, a
czynnosci dnia codziennego, w tym dbanie o gospodarstwo domowe, ogréd i wykonywanie czynnoSci wymagajacych
wysilku fizycznego, nie sprawialy mu zadnych trudnoéci. Powdd cieszyl sie zyciem, spedzal aktywnie wolne chwile z
rodzing, znajomymi. Byl w trakcie remontu domu, ktory otrzymal w spadku.



W chwili obecnej powdd jest osoba niepelnosprawna. Pobiera rente z tytulu niezdolnoSci od pracy i nie jest zdolny
do wykonywania jakiejkolwiek pracy oraz do samodzielnego dbania o gospodarstwo domowe. Prace domowe oraz
najprostsze czynnoSci, takie jak np.: wchodzenie po schodach, schylanie sie, by ubraé¢ buty, toaleta, sprawiajg
powodowi duze trudnosci ze wzgledu na niedostateczne dotlenienie organizmu spowodowane brakiem prawego pluca.
Niedotlenienie powoduje u powoda ciggle dusznosci, zawroty i bole glowy, nadmierna potliwo$é oraz bole w okolicach
serca, w konsekwencji czego powod aktualnie nie jest w stanie funkcjonowac¢ samodzielnie bez pomocy 0s6b trzecich.
Powod przewaznie przybywa w domu, prowadzi tryb siedzacy, przed telewizorem. Gdy jest tadna pogoda powod
przebywa na ogrodzie, ale nie wykonuje tam zadnych prac fizycznych, co najwyzej podlewa trawe i kwiaty. Prace
typu rabanie drewna czy koszenie trawy wykonuje albo jego syn albo zaprzyjazniony kolega. Powdd na ogrodzie
przewaznie siedzi w hamaku, czasami spaceruje. Gdy spaceruje, nie oddala sie zbyt daleko od domu, gdyz boi sie o
swoje zycie, ze moze np. zastabna¢. Powod nie robi zakup6w, nie sprzata w domu. W zasadzie nie jeZdzi samochodem,
gdyz czynno$¢ ta sprawia mu bol fizyczny. Pogorszeniu ulegl w duzym stopniu tez stan psychiczny powoda, na co
wplyw ma w szczegdlnosci $wiadomos¢ stalego zagrozenia zycia, brak mozliwo$ci samodzielnego funkcjonowania w
zyciu codziennym bez pomocy 0s6b trzecich i lekarstw oraz utrata dochodéw spowodowana konieczno$cia przejscia
na rente z tytulu calkowitej niezdolnoSci od pracy. Powoda czesto dopadajg ataki paniki, w szczegblnoéci w trakcie
dusznosci, w tym réwniez nocg, wykazuje takze objawy klaustrofobii. Pow6d wymaga oszczedzajacego trybu zycia, co
zwiazane jest z licznymi ograniczeniami, w szczegblno sic w zakresie wysitku fizycznego. Uszczerbek na jego zdrowiu
spowodowany skutkami choroby zawodowej wnosi aktualnie 80%.

Dowdéd: opinia Instytutu (...) w S. k. 363-376

zeznania Swiadkow :

K. D. k. 193-193v, e-protokét z 03.07.2015 r. 00:19:16 i nast.

M. D. (1) k. 193v-194, e-protokol z 03.07.2015 r. 00:43:40 i nast.

M. D. (2) k. 194-194v, e-protokoél z 03.07.2015 r. 00:57:43 i nast.

G. K. k. 194v-195, e-protokél z 03.07.2015 r. 01:35:36 i nast.

M. R. k. 195, e-protokdl z 03.07.2015 r. 01:58:08 i nast.

H. Z. k. 195-195v, e-protokol z 03.07.2015 r. 02:05:40 i nast.

przestuchanie powoda k. 321v-322. e-protokot z 15.01.2016 r. 00:12:11 i nast.

Pismem z dnia 11 wrzeénia 2014 r., nadanym w placéwce operatora pocztowego w dniu 26 wrzeénia 2014 r., powod
zlozyt do Sadu Rejonowego w Lubinie wniosek o zawezwanie pozwanych do proby ugodowej. Wniosek o zawezwanie
do préby ugodowej pozwany (...) S.A. Oddzial Zaklady (...) w P. otrzymat w dniu 5 stycznia 2015 r., a pozwany (...)
S.A. Oddzial Zaklad (...) w R. — w dniu 9 stycznia 2015 r. Obaj pozwani odpowiedzieli, ze zawarcie ugody z powodem
jest niemozliwe, wskazujac miedzy innymi, Ze to nie warunki pracy, lecz palenie papieroséw przez powoda stalo sie
przyczyna jego choroby. Na posiedzeniu w dniu 30 stycznia 2015 r. Sad Rejonowy stwierdzil, iz nie doszlo do zawarcia
ugody pomiedzy stronami.

Dowébd: dokumenty z akt sprawy o sygn. I Co 1974/14, w tym: wniosek o zawezwanie do
proéby ugodowej z dnia 11.09.2015 r., odpowiedzi na wniosek stron pozwanych,
zwrotne potwierdzenia odbioru odpisu wnioskéw przez pozwanych

Powdd jest osoba niepelnosprawna w stopniu znacznym z przyczyny o symbolu (...) na stale.



Z tytulu stalego uszczerbku na zdrowiu bedacego nastepstwem choroby zawodowej Zaklad Ubezpieczen Spolecznych
wyplacil powodowi jednorazowe odszkodowanie w kwocie 36.500,00 zl. Organ rentowy ustalil, ze staly uszczerbek
na zdrowiu powoda wynosi 50%.

Dowdd: orzeczenia (...)w L. z dnia 20.03.2009 r., 27.04.2011 T. 1 08.05.2013 T.
k. 79-81

orzeczenie LO ZUS z dnia 29.10.2014 r. k. 82

pismo ZUS I/L. z dnia 29.05.2015 1. k. 140-141

Stosunek pracy powoda ustat z dniem 23 lipca 2009 r. na skutek niezdolno$ci do pracy wskutek dtugotrwalej choroby,
w oparciu o art. 53 § 1 pkt 1 k.p. Przed ustaniem stosunku pracy powod zarabial Srednio ok. 7.150 zl netto miesiecznie.

W okresie od 23 lipca 2009 r. do 31 sierpnia 2014 r. pow6d pobieral rente z tytulu calkowitej niezdolnosci do pracy z
ogoblnego stanu zdrowia. Wysoko$¢ tego Swiadczenia do wyplaty (netto) wynosila od 2.306,28 zl (w pazdzierniku 2011
r.) do 2.494,98 zl (w sierpniu 2014 r.). Od 1 wrze$nia 2014 r. powod otrzymuje rente z tytulu calkowitej niezdolnoéci
do pracy w zwigzku z choroba zawodowa. Wysoko$¢ tego $§wiadczenia od marca 2016 r. wynosi ok. 4.260,42 z} netto,
a we wczesniejszym okresie, tj. od czerwca 2015 r. do lutego 2016 r. — wynosila 4.251,04 z} netto.

Nalezna powodowi za okres od 1 pazdziernika 2011 r. do 31 marca 2015 r. skapitalizowana renta wyr6wnawcza winna
wynosi¢ 85.800 zl, a biezaca renta wyro6wnawcza od 1 kwietnia 2015 r. — 1.183 zl miesiecznie.

Dowdéd: zeznania podatkowe powoda za lata: 2008, 2011, 2012 i 2013 k. 76-78, 83-85
pismo ZUS I/L. z dnia 29.05.2015 1. k. 140-141

pismo ZUS I/L. z dnia 20.02.2017 1. k. 453

wyliczenie renty wyréwnawczej powoda k. 494-494v

Sad zwazyl, co nastepuje:

Powddztwo jest cze$ciowo zasadne w stosunku do pozwanej ad. 2 — (...) S.A. Oddzial Zaklad (...) w R. oraz niezasadne
w stosunku do pozwanej ad. 1 — (...) S.A. Oddzial Zaklady (...) w P..

Na wstepie rozwazan w pierwszej kolejnoéci odniesé sie nalezy do zlozonego przez pozwang ad. 2, tj. (...) S.A. Oddzial
Zaklad (...) w R., zarzutu najdalej idacego —tj. przedawnienia roszczen powoda.

Wmyél art. 442(1) § 1k.c., roszczenie o naprawienie szkody wyrzadzonej czynem niedozwolonym ulega przedawnieniu
z uplywem lat trzech od dnia, w ktérym poszkodowany dowiedzial sie o szkodzie i o osobie obowigzanej do jej
naprawienia. W razie wyrzadzenia szkody na osobie, przedawnienie nie moze skonczy¢ sie weze$niej niz z uptywem
lat trzech od dnia, w ktérym poszkodowany dowiedzial sie o szkodzie i o osobie obowiazanej do jej naprawienia (§
3 Ww. przepisu).

Okreslenie momentu dowiedzenia sie o szkodzie nie powoduje trudnos$ci w przypadkach ewidentnych, gdy powstanie
szkody w postaci uszczerbku na zdrowiu jest od razu widoczne. Trudnosci z okre§leniem tego momentu pojawiaja
sie w sytuacji, w ktorej szkoda na osobie nie powstaje jednocze$nie ze zdarzeniem, ktore wywolalo uszkodzenie
ciala badz rozstréj zdrowia lub skutki zdarzenia wywolujacego szkode nakladaja sie na schorzenie samoistne, co
mialo miejsce w niniejszej sprawie. Dlatego tez, w orzecznictwie sadowym przyjmuje sie, ze w przypadku szkdd
wyniklych dla pracownika wskutek ujawnienia sie spowodowanej warunkami pracy choroby zawodowej, terminem
poczatkowym, od ktérego nalezy liczy¢ bieg 3-letniego przedawnienia jest dzien, w ktéorym poszkodowany dowiedzial
sie z kompetentnych zrédel o swojej chorobie, stopniu jej zaawansowania, powiazaniu z warunkami pracy, a w



konsekwencji o osobie zobowigzanej do naprawienia szkody. Dopiero Swiadomos$é tych elementéw wyczerpuje
dyspozycje art. 442 § 1 zdanie pierwsze k.c. (aktualnie art. 442(1) § 1 k.c.), gdyz dopiero woéwczas poszkodowany
pracownik dowiaduje sie o przyczynach, ktére spowodowaly u niego stan chorobowy i o istnieniu wystepujacego
schorzenia jako choroby zawodowej. Dowiedzenie sie przez pracownika o takich faktach stanowi potwierdzenie jego
podejrzen co do uszczerbku na zdrowiu wywolanego warunkami pracy. Za zrédlo takiej wiedzy uznaje sie miarodajne i
autorytatywne orzeczenie kompetentnej placowki medycznej, ktéra dokonala rozpoznania wystepujacego schorzenia
i zakwalifikowala je jako chorobe zawodowa (por. miedzy innymi wyroki Sadu Najwyzszego: z dnia 17 listopada 1967
r., I PR 354/67, OSNCP 1968 nr 8-9, poz. 146; z dnia 16 kwietnia 1999 r., Il UKN 579/98, PiZS 1999 nr 10, str. 40, z
dnia 21 grudnia 2004 r., I PK 122/04, OSNP 2005 r. nr 24, poz. 390, z dnia 16 sierpnia 2005 r., I UK 19/05, OSNP
2006 r. nr 13-14, poz. 219 i z dnia 15 listopada 2007 r., II PK 62/07, OSNAPiUS 2009 nr 1-2, poz. 4, str. 16 i orzeczenia
tam powolane).

Majac powyzsze na uwadze, w rozpoznawanej sprawie zarzut przedawnienia uznac¢ nalezalo za niezasadny. W ocenie
Sadu bowiem momentem, w ktérym powod najwezesniej mogl sie dowiedzieé o szkodzie i o osobie zobowigzanej do jej
naprawienia —we wskazanym wyzej rozumieniu— nie byl moment -jak sugerowala strona pozwana ad. 2- skierowania
powoda w dniu 27 sierpnia 2010 r. na badania do (...) Osrodka (...) we W. w zwigzku z podejrzeniem choroby
zawodowej, czy moment otrzymania zawiadomienia Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w L. z dnia
13 wrzeénia 2010 r. 0 wszczeciu postepowania administracyjnego w zwiazku z podejrzeniem choroby zawodowej, lecz
dopiero moment otrzymania konsultacji Instytutu (...) w S. zdnia 29 czerwca 2012 r., w ktdrym Instytut ten rozpoznal z
wysokim prawdopodobienstwem, ze nowotwor zlos§liwy — rak pluca u S. D. zostal spowodowany dzialaniem czynnikéw
wystepujacych w §rodowisku pracy, uznanych za rakotwoércze dla ludzi (k. 57). Dopiero ta konsultacja, wydana przez
kompetentna placowke medyczng —zdaniem tut. Sgdu— moze by¢ uznana za miarodajne zroédlo wiedzy powoda o
szkodzie i osobie odpowiedzialnej za szkode, w przeciwienstwie do wecze$niejszych wystepujacych w jego sprawie
jedynie przypuszczen.

Jak wynika z materialu dowodowego sprawy, w szczegélnoSci z akt sprawy o sygn. I Co 1974/14 — termin
przedawnienia zostal dodatkowo przez powoda przerwany zawezwaniem obu stron pozwanych do proby ugodowe;j
przed Sad Rejonowy w Lubinie wnioskiem z dnia 11 wrze$nia 2014 r., nadanym w placéwce pocztowej w dniu 26
wrzeénia 2014 r. Do zawarcia ugody pomiedzy stronami nie doszlo. Jednakze na skutek ww. zawezwania doszto do
przerwania biegu terminu przedawnienia roszczen powoda (art. 123 § 1 k.c.). Po zakoniczeniu ww. sprawy, czyli od
dnia 30 stycznia 2015 r., kiedy to Sad Rejonowy w Lubinie stwierdzil, ze do zawarcia ugody pomiedzy stronami nie
doszlo, termin powyzszy zaczal biec na nowo —w mysl art. 124 § 11 2 k.c. Dlatego tez, majac na uwadze powyzsze fakty,
nie mozna uznadc, ze roszczenia powoda wywiedzione w pozwie wniesionym dnia 31 marca 2015 r. sa przedawnione.

W ocenie Sadu, w rozpoznawanej sprawie zaistnialy podstawy do przypisania odpowiedzialnosci za szkode na osobie
powoda stronie pozwanej ad. 2, tj. (...) S.A. Oddzial Zaktad (...) w R..

Wprawdzie pow6d domagat sie spelnienia jego roszczen solidarnie od obu stron pozwanych —od obu zakladéw pracy,
w ktorych byl narazony na dzialanie czynnikéw szkodliwych dla zdrowia, jednakze —zdaniem Sadu— przepis art. 23(1)
§ 2 k.p. nie pozwolil na przypisanie odpowiedzialnosci (...) S.A. Oddzial Zaklady (...) w P., tj. dotychczasowemu
pracodawcy powoda.

W mysl cyt. art. 23(1) § 2 k.p., za zobowigzania wynikajace ze stosunku pracy (a takimi niewatpliwie sa -majace
ze zrodlo w chorobie zawodowej powoda- roszczenia o zadoSéuczynienie i o rente uzupelniajaca), powstale przed
przej$ciem czesci zakladu pracy na innego pracodawce, dotychczasowy i nowy pracodawca odpowiadaja solidarnie.

W rozpoznawanej sprawie watpliwosci nie bylo, ze z dniem 1 stycznia 1996 r. powod zostal przejety w trybie
wspomnianego art. 23(1) k.p. przez nowego pracodawce — (...) S.A. Oddzial Zaklad (...) w R.. WatpliwoSci Sadu
nie budzi przy tym, ze cyt. wyzej przepis samodzielnie reguluje nastepstwa wstapienia do indywidualnego stosunku
pracy w miejsce dotychczasowego pracodawcy nowego pracodawcy. Z treSci tego przepisu i jego charakteru,
a zwlaszcza wyjatkowoSci regulacji w nim wprowadzonej, wynika nadto (z wnioskowania a contrario), ze za



zobowigzania powstale po przej$ciu zakladu pracy odpowiada wylacznie nowy pracodawca. Przepis ten zatem nie
tylko nie wprowadza, ale wrecz wyklucza odpowiedzialno$¢ dotychczasowego pracodawcy za zobowigzania powstale
po przejsciu zakladu pracy. Powyzsze oznacza, ze w ww. przepisie dokonana jest pelna regulacja odpowiedzialno$ci
pracodawcow w przypadku przejecia zakladu pracy i brak jest podstaw do siegania w tym zakresie do przepisow
Kodeksu cywilnego, poprzez art. 300 k.p. (wwyroku z dnia 4 lutego 1999 r., IIUKN 458/98, OSNAPiUS 2000 Nr 6 poz.
251, Sad Najwyzszy wyraznie orzekl, ze w razie przejscia zakladu pracy na innego pracodawce nie stosuje sie art. 519
k.c. wzw. z art. 300 k.p.). Ratio legis uregulowania zawartego w art. 23(1) § 2 k.p. ma bowiem na celu ochrone interesu
pracownika w zwigzku ze zmiang pracodawcy i istnieniem zaleglych zobowigzan powstalych jeszcze u poprzedniego
pracodawcy.

Dla stwierdzenia zatem odpowiedzialno$ci solidarnej obu pozwanych w mysl cyt. wyzej regulacji prawnej, nalezaloby
stwierdzi¢, ze zobowigzania z tytulu choroby zawodowej powstaly u poprzedniego pracodawcy. W ocenie Sadu
za$, zobowigzanie wynikajace z choroby zawodowej nie moze powsta¢ wczesniej niz sama choroba zawodowa. U
powoda choroba zawodowa stwierdzona zostala w decyzji Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego z dnia
5 listopada 2013 r. Natomiast opiniujacy w niniejszej sprawie biegli sadowi z Instytutu Medycyny (...) w S., oceniajac
moment powstania choroby zawodowej powoda z punktu widzenia medyczne, wskazali na przelom 2008 i 2009 r.
Majac to na uwadze, nie sposéb uznac, ze zobowigzania z tytulu choroby zawodowej powoda powstaly przed jego
przejeciem przez nowego pracodawce, czyli przed dniem 1 stycznia 1996 r., gdy pracowal na rzecz (...) S.A. Oddzial
Zaklady (...) w P.. Natomiast w zwiazku z tym, ze na pewno powstaly po dniu przejecia, czyli w czasie zatrudnienia
w (...) S.A. Oddzial Zaktad(...)w R. —ten wla$nie podmiot jest odpowiedzialny, zdaniem Sadu, za calo$¢ zgloszonych
przez powoda roszczen.

Odpowiedzialno$c te okreéla art. 435 § 1 k.c. i podstawa ta nie byla przez strony kwestionowana. Zasadnicze zarzuty
strony pozwanej ad. 2 odno$nie zasady ponoszenia przez nig odpowiedzialno$ci za skutki choroby zawodowej powoda
sprowadzaly sie natomiast do kwestionowania zwigzku przyczynowego pomiedzy warunkami pracy powoda u tej
strony a wystgpieniem u niego choroby zawodowej w postaci raka pluc, w szczego6lnosci w sytuacji gdy powod przez
wiele lat palil papierosy. Dla ustalenia powyzszego zwiazku Sad zwrocit sie o opinie do jednego z dwbch uznanych
w Polsce i profesjonalnych Instytutéw Medycyny Pracy, a mianowicie do Instytutu (...) w S.. Opinia sporzadzona
przez ten Instytut (wraz z opinia uzupelniajaca), w polaczeniu z dokumentacja z postepowania o stwierdzenie choroby
zawodowej u powoda oraz z zeznaniami $§wiadkow, w ocenie Sadu, daje podstawy do stwierdzenia, ze istnieje zwiazek
przyczynowy pomiedzy warunkami pracy u ww. strony pozwanej a powstaniem u powoda nowotworu zlosliwego ptuca
prawego.

W tym miejscu warto przypomnieé, ze w orzecznictwie sagdowym od dawna przyjmuje sie, ze gdy chodzi o ustalenie
przyczyny utraty lub pogorszenia zdrowia ludzkiego istnienie zwiazku przyczynowego z reguly nie moze byé absolutnie
pewne, dlatego tez wystarczy ustalenie z dostateczng doza prawdopodobienstwa istnienia zwigzku przyczynowego
(por. np. wyroki SN: z dnia 17 czerwca 1969 r., IT CR 165/69 i z dnia 11 pazdziernika 1972 r., II PZ 288/72). Sama
zreszta definicja ,,choroby zawodowej” zawiera stwierdzenie ,,0 wysokim prawdopodobienstwie”. W my$l bowiem
art. 235(1) k.p. — za chorobe zawodowa uwaza sie chorobe, wymieniona w wykazie choréb zawodowych, jezeli w
wyniku oceny warunkéw pracy mozna stwierdzi¢ bezspornie lub z wysokim prawdopodobienstwem, Ze zostala ona
spowodowana dzialaniem czynnikow szkodliwych dla zdrowia wystepujacych w srodowisku pracy albo w zwigzku ze
sposobem wykonywania pracy, zwanych ,,narazeniem zawodowym”.

W ocenie Sadu, w niniejszej sprawie nie bylo potrzeby badania —jak sugeruje to strona pozwana— indywidualnego
ryzyka zawodowego celem ustalenia przyczynienia sie do powstania u powoda schorzenia w postaci raka
plaskonablonkowego pluca. Na potrzebe taka bowiem nie wskazywali opiniujacy w niniejszej sprawie biegli
sadowi. A nadto, z opinii ww. bieglych wynika w spos6b oczywisty, ze nie ma istotnego znaczenia, czy prace
spawalnicze, w ktorych uczestniczyl badz ktére nadzorowal powod wykonywane byly codziennie, czy tez w dtuzszych
odstepach czasu, ani tez jaka cze$¢ dnidwki roboczej zajmowaly, albowiem niewatpliwym jest, ze czynniki szkodliwe
wystepowaly w dymach spawalniczych, a powdd z racji nadzoru stanowisk pracy przy ktorych takie szkodliwe
warunki wystepowaly, rowniez byl narazony na ich dzialanie. Ponadto, dla orzekania i zawodowej etiologii schorzen



nowotworowych nie ma znaczenia, ze u strony pozwanej kadm i arsen nie przekraczaly normatywoéw higienicznych
(NDS), albowiem nawet ich niewielka ilo§¢ moze by¢ odpowiedzialna za indukcje procesu rozrostowego i rozwoj
nowotworu zlo§liwego. Wystepowanie za$ powyzszych czynnikow w sposob niebudzacy watpliwosci potwierdzone
zostalo w dochodzeniu epidemiologicznym organéw Inspekcji Sanitarnej, a takze w zeznaniach przestuchanych w
niniejszej sprawie $wiadkéw, mimo ze w swoich zeznaniach umniejszali oni role wystepowania tych czynnikéw
poprzez m.in. podkreélanie wystepowania ich w minimalnych stezeniach. W ocenie Sadu, opinia Instytutu (...) w S.
wraz z opinig uzupelniajaca sporzadzone zostaly w sposéb jasny, rzetelny, przez bieglych sadowych posiadajacych
wysoce specjalistyczng wiedze i ktorych profesjonalizmu zadna ze stron procesu nie podwazala. Opinia ta, zdaniem
Sadu, zawiera wnioski uprawnione w $wietle wiedzy medycznej i caloksztaltu okolicznoSci niniejszej sprawy, w
tym ustalen organéw Inspekcji Sanitarnej odnosnie wystepowania u obu stron pozwanych czynnikéw zapylenia i
czynnikéw chemicznych, w tym w szczegblno$ci kadmu i arsenu —czynnikéw uznanych za rakotworcze dla ukladu
oddechowego czlowieka. Co prawda strona pozwana podnosila, ze chorobe nowotworowa wywoluja kadm i arsen w
okreslonej postaci, jak i ze zwiazki takie powstaja przy wydobywaniu i przerébce metali niezelaznych, a powod przy
takich pracach nie pracowal, to jednak na uwage zastuguje, ze biegli wyraznie stwierdzili, ze ww. zwiazki rakotworcze
wystepuja takze w dymach spawalniczych, a przy takich pracach powod na pewno pracowal. Nie jest przy tym
konieczne, aby w §rodowisku w ktéorym wystepuje dym spawalniczy powod pracowal zawsze i przez cala dnidwke
robocza, gdyz nawet niewielkie ilo$ci ww. pierwiastkow przenikaja do ukladu oddechowego czlowieka, powodujac
w nim niekorzystnie dla zdrowia zmiany. Raz jeszcze pokres§lenia w tym miejscu wymaga, ze zwigzek przyczynowy
pomiedzy czynnikami szkodliwymi dla zdrowia czlowieka wystepujacymi w Srodowisku pracy nie musi by¢ —dla
uznania odpowiedzialno$ci zakladu pracy za chorobe zawodowa pracownika— 100-procentowy. Wystarczy bowiem, ze
zwigzek ten bedzie wysoce prawdopodobny. A taki -jak wynika z materialu dowodowego zgromadzonego w niniejszej
sprawie w tym opinii Instytutu (...) w S. - w rozpoznawanej sprawie wystapil, cho¢ —co rowniez nalezy podkreslié—
warunki pracy w (...) S.A. Oddzial Zaklad (...) w R. nie byly jedyna przyczyna powstania choroby zawodowej u powoda.
W ocenie Sadu, w $wietle powyzszych uwag i ustalen nie bylo potrzeby powolywania w niniejszej sprawie innych
bieglych sadowych. Skoro zastrzezen do profesjonalizmu, w tym kwalifikacji bieglych sadowych z Instytutu (...) w S.
w niniejszej sprawie nie bylo, to -zdaniem Sadu- zasieganie opinii w drugim tego samego typu Instytucie nie mialo
sensu, a jedynie powodowaloby nieuzasadnione przedtuzenie postepowania.

Majac powyzsze na uwadze, Sad uznal, ze material dowodowy zgromadzony w niniejszej sprawie pozwala na
stwierdzenie wystepowania adekwatnego zwigzku przyczynowo — skutkowego pomiedzy warunkami pracy u strony
pozwanej ad. 2 a chorobg zawodowa powoda. Sad uznal jednoczesénie, iz do choroby tej nie przyczynily sie tylko i
wylgcznie warunki, w jakich powod §wiadczyl prace, ale takze sam powdd, ktory — jak zeznal — palil tyton z przerwami
przez prawie 25 lat, w tym w wiekszo$ci w pracy. W ocenie Sadu, w rozpoznawanej sprawie nie ma znaczenia, ze nikt ze
strony pracodawcy nie informowal powoda o mozliwym szkodliwym dzialaniu arsenu i kadmu w powigzaniu z dymem
papierosowym, albowiem -obiektywnie rzecz ujmujgc- juz samo palenie jest dzialaniem szkodliwym dla wlasnego
zdrowia, a powszechnie jest tez wiadomym, ze moze ono wywolywac negatywne skutki dla zdrowia cztowieka w postaci
powstawania nowotworéw, w tym w szczegdlnosci w zakresie ukladu oddechowego, nawet bez pracy w warunkach
szkodliwych. To, ze palenie przez powoda papierosé6w przyczynilo sie do powstania u niego choroby zawodowej
potwierdzaja nie tylko dokumenty z akt sprawy o stwierdzenie choroby zawodowej, ale takze opinia Instytutu (...) w S..

W zwiazku z tym, Ze wieloletnie nalogowe palenie przez powoda tytoniu mialo — jak to okreslili biegli sadowi opiniujacy
w niniejszej sprawie, jak i biegli opiniujacy w sprawie o stwierdzenie choroby zawodowej powoda — synergistyczne
dzialanie z kadmem i arsenem, a za palenie i tym samym przyczynienie sie do powstania choroby zawodowej
odpowiada sam powdd, Sad uznal, ze przyczynil sie on do powstania szkody w 40%. O taki tez procent Sad pomniejszyt
wszystkie przystugujace powodowi §wiadczenia w niniejszej sprawie.

Jednym z nich bylo zadoSéuczynienie, ktoérego wysoko$¢ powdd oszacowal na kwote 160.000 zt. Roszczenie to znajduje
swe oparcie w tresci przepiséw art. 445 § 1 k.c. w zw. z art. 444 § 1 k.c., zgodnie z ktérymi w razie uszkodzenia ciata
lub wywolania rozstroju zdrowia sad moze przyznaé poszkodowanemu odpowiednia sume tytulem zado$cuczynienia
pienieznego za doznang krzywde.



Pojecie krzywdy w rozumieniu cyt. art. 445 k.c. obejmuje wszelkie nastepstwa uszkodzenia ciala lub rozstroju zdrowia
zaréwno w sferze cierpien fizycznych (bdl i inne dolegliwosci), jak i w sferze cierpien psychicznych (ujemne uczucia
przezywane w zwiazku z cierpieniami fizycznymi lub nastepstwami uszkodzenia ciala albo rozstroju zdrowia w
postaci np. zeszpecenia, niemoznoS$ci uprawiania okre$lonej dziatalnoéci, wylgczenia z normalnego zycia itp.). Celem
zado$éuczynienia jest przede wszystkim zlagodzenie tych cierpieni. Winno ono mieé charakter calo$ciowy i obejmowac
wszystkie cierpienia fizyczne i psychiczne, zaréwno juz doznane, jak i te ktére zapewne wystapia w przyszlosci (por.
wyroki Sadu Najwyzszego: z dnia 11 lipca 2000 r., II CKN 1119/98 oraz z dnia 3 lutego 2000 r., I CKN 969/98).
W przedmiotowej sprawie Sad nie miat watpliwoSci, ze choroba zawodowa, jakiej doznal powdd —rak ztodliwy ptuca
prawego— spowodowala u niego wiele cierpien fizycznych i psychicznych. Potwierdzaja to nie tylko zeznania §wiadkéw
—czlonkéw rodziny i znajomych powoda, ale takze opinia Instytutu (...) w S.. Z dowodoéw tych wynika, ze sam fakt
dowiedzenia sie o chorobie i zwigzana z tym obawa o zZycie, a nastepnie zwigzane z choroba zabiegi chemioterapii,
ciezko przechodzone, zabieg chirurgiczny usuniecia pluca prawego i zwigzane z nim nastepcze komplikacje, jak i
p6zniejsze komplikacje zdrowotne zwigzane z przesunieciem organdéw wewnetrznych, byly dla powoda wykanczajace
fizycznie i psychicznie. Okres dlugotrwalego pobytu w szpitalu, walka o zycie, a nastepnie nieustajacy proces leczenia,
licznych wizyt lekarskich, zabiegow i cigglego przyjmowania lekow odbily pietno na zdrowiu psychicznym powoda.
Podobnie jak aktualny stan zdrowia, w ktérym powdd jest osoba trwale catkowicie niezdolna do pracy, musi prowadzi¢
bardzo oszczedzajacy tryb zycia, bez wysitku fizycznego, przez co czuje sie nieprzydatny rodzinie, wycofany. Nie bez
znaczenia jest przy tym uszczerbek na zdrowiu powoda spowodowany choroba, ktéry opiniujacy w sprawie biegli
sadowi ocenili na 80%.

Majac powyzsze na uwadze —zdaniem Sadu— zadana przez powoda w pozwie kwota zadoS¢uczynienia nie jest kwota
wygorowana. Przy jej okre§laniu Sad mial na uwadze rozmiar doznanych przez powoda obrazen i zwiazanych z nimi
cierpien fizycznych oraz psychicznych, jak rowniez czas ich trwania. Zgodnie z utrwalonym orzecznictwem wskazac
nalezy, iz uzyte w art. 445 k.c. pojecie ,sumy odpowiedniej” ma charakter niedookre$lony. Zado§éuczynienie ma mieé
przede wszystkim charakter kompensacyjny, wobec czego jego wysoko$¢ nie moze stanowi¢ kwoty symbolicznej, lecz
musi przedstawiac jaka$ ekonomicznie odczuwalna warto$é.

Majac na uwadze powyzsze oraz fakt, ze szkoda powoda zostala juz czeSciowo zrekompensowana, albowiem otrzymat
on z ZUS kwote 36.500 z} tytulem jednorazowego odszkodowania, Sad uznal, iz ,odpowiednia suma” obejmujaca
calo$¢ niezrekompensowanych jeszcze cierpien fizycznych i psychicznych powoda bedzie kwota 160.000 zl, przy czym
po jej pomniejszeniu o ustalone wyzej przyczynienie sie powoda (w 40%) Sad zasadzil na jego rzecz od strony pozwanej
ad. 2 kwote 100.000 z} tytulem zado$cuczynienia. W pozostalym zakresie powodztwo S. D. —jako niezasadne— oddalil,
o czym orzekl w pkt IT wyroku.

O odsetkach ustawowych od ww. kwoty zadoécuczynienia Sad orzekl zgodnie z zgdaniem pozwu —tj. od dnia 24
stycznia 2015 r., w oparciu o art. 481 § 11 2 k.c. w zw. z art. 300 k.p. Wezwaniem strony pozwanej do zaplaty
zado$c¢uczynienia byto bowiem pismo powoda z dnia 11 wrzesnia 2014 r. —zawezwanie do proby ugodowej— doreczone
tej stronie w dniu 9 stycznia 2015 r. A skoro strona ta nie uczynita zado$¢ ww. zadaniu powoda w terminie 14 dni
od wezwania, zasadnym jest jej obciazenie z powyzszego tytulu odsetkami ustawowymi na rzecz powoda od dnia
nastepnego po uplywie ww. 14-dniowego terminu do zaplaty.

W przedmiotowej sprawie powod domagat sie réwniez renty uzupelniajacej w wys. 2.954 zl miesiecznie.

Stosownie do treSci art. 444 § 2 k.c., jezeli poszkodowany utracil calkowicie lub cze$ciowo zdolnoé¢ do pracy
zarobkowej albo jezeli zwiekszyly sie jego potrzeby lub zmniejszyly widoki powodzenia na przyszlo$¢, moze
on zada¢ od zobowigzanego do naprawienia szkody odpowiedniej renty. Szkoda wyraza sie rbéznica miedzy
potencjalnymi dochodami, jakie poszkodowany przypuszczalnie osiagnalby w okresie objetym renta, gdyby nie
doznat uszkodzenia ciala, a wszelkimi dochodami, jakie moze faktycznie w tym okresie osiagaé¢ bez zagrozenia stanu
zdrowia, z uwzglednieniem wszystkich okolicznosci faktycznych konkretnego przypadku, takze zawinionych przez
poszkodowanego przyczyn niewykorzystywania zachowanej zdolnoéci do pracy (por. wyroku SN z dnia 18 lipca 1972 .,
IPR 209/721zdnia 28 stycznia 1970 ., IT CR 634/69, OSNCP 1970 nr 12, poz. 227). Renta z tytutu utraty zdolnoéci do



pracy powinna zatem rekompensowac¢ poszkodowanemu uszczerbek, ktory wskutek uszkodzenia ciala lub rozstroju
zdrowia powstal w jego dochodach z tytulu pracy zarobkowej lub prowadzonej dzialalnoSci gospodarczej. Bedzie on
roéwny réznicy miedzy hipotetycznymi dochodami, ktére poszkodowany osiagalby, gdyby nie doszlo do zdarzenia
szkodzacego, a dochodami, ktore uzyskuje bedac poszkodowanym, uwzgledniajac takze Swiadczenia otrzymywane z
tytulu ubezpieczenia spolecznego. Z kolei przy ustalaniu dochodéw poszkodowanego uwzglednic trzeba nie tylko jego
faktyczne zarobki, ale takze jego zdolno§¢ zarobkowa, jezeli jej nie wykorzystuje, zwazywszy na posiadane kwalifikacje
i realnie istniejace mozliwoéci na rynku pracy. Poszkodowany jest obowigzany do wykorzystania zachowanej
zdolnosci do pracy. Ustalajac za$ (dla potrzeb okredlenia stosownej renty wyréwnawczej) zarobki hipotetyczne,
jakie uprawniony moéglby osiagnaé, gdyby nie ulegl wypadkowi, Sad musi uwzglednié¢ zarobki najbardziej realne do
osiagniecia przez poszkodowanego. Przy braku szczeg6lnych okoliczno$ci, ktore winien wykaza¢ powdd, z reguly
nie ma podstaw do uwzglednienia zarobkéw najwyzszych, bowiem sama teoretyczna mozliwo$¢ zatrudnienia w
placowkach oferujacych najwyzsze zarobki, nie jest wystarczajaca do przyjecia, ze poszkodowany rzeczywiScie bylby
w takiej placowce zatrudniony (por. wyrok SN z dnia 6 czerweca 2002 r., I CKN 693/00). W wyroku z dnia 23 listopada
2010 r. (I PK 47/10) Sad Najwyzszy orzekl, ze rente odszkodowawcza (regulowang przepisami kodeksu cywilnego)
wylicza sie w warto$ciach netto (bez uwzglednienia tej czeéci potencjalnych dochodoéw, ktora nalezaloby potraktowaé
jako zaliczke na podatek dochodowy oraz skladke na ubezpieczenia spoleczne, poniewaz odszkodowanie cywilne
nie jest przychodem podlegajacym opodatkowaniu podatkiem dochodowym od o0s6b fizycznych ani oskladkowaniu
skladkami na ubezpieczenia spoleczne).

Ustalajac wysoko$¢ miesiecznej renty uzupelniajacej dla powoda Sad wzigl pod uwage fakt, ze powod jest osobg
calkowicie niezdolna do pracy oraz ze z tego tytulu pobiera §wiadczenie rentowe z ZUS, przy czym od wrze$nia
2014 1. jest to renta wypadkowa. Hipotetyczne za$ zarobki, jakie powdd uzyskiwalby gdyby nie mial stwierdzonej
choroby zawodowej, do akt sprawy przedstawila strona pozwana, przy czym do ich obliczenia positkowala sie
zarobkami jednego pracownika (M. K.) —z uwagi na brak innych pracownikéw zatrudnionych na stanowisku, ktore
zajmowal powod lub stanowisku poréwnywalnym, o podobnym stazu i wynagrodzeniu. Wysoko$§é ww. §wiadczenia
uzupehiajgcego Sad ustalil na kwote 1.972 zl miesiecznie (k. 494v), przy czym po pomniejszeniu o przyczynienie
sie powoda do powstania szkody —zasadzeniu na rzecz powoda podlegata renta uzupelniajagca w kwocie 1.183 zl
miesiecznie.

Obliczenie wysokoS$ci miesiecznej renty wyréwnawczej dla powoda nastapilo z uwzglednieniem nagroéd i §wiadczenia
wypoczynkowego, jakie otrzymywat ,pracownik poréwnywalny” M. K.. Strona pozwana —je$li domagala sie
nieprzyjecia ww. $wiadczen do obliczenia hipotetycznych dochodéw powoda — to winna byla wykaza¢ odpowiednimi
Srodkami dowodowymi: po pierwsze jaki jest charakter tych $§wiadczen - w szczego6lnoSci czy sa one premiami (jakie
sg przeslanki ich przyznania) czy te nagrodami w rozumieniu art. 105 k.p.), po drugie, ze powod Swiadczen takich
nie otrzymywalby gdyby nadal pracowal. Skoro za$ strona pozwana do wyliczenia renty wyréwnawczej powoda
przyjela zarobki ,pracownika poréwnywalnego” M. K., ktéry nagrody i Swiadczenia wypoczynkowe otrzymywal, a
jednoczeénie nie sprostala obowiazkowi wykazania, ze powod $wiadczen takich nie otrzymywalby gdyby pracowal,
to w niniejszej sprawie nie ma podstaw, by spornych $wiadczen nie uwzglednié¢ przy wyliczaniu hipotetycznych
dochod6w powoda. Podobnie, nie ma podstaw, by do dochodéw tych wliczy¢ otrzymane przez powoda jednorazowe
odszkodowanie z ZUS, a to przede wszystkim z uwagi na inny charakter tego $wiadczenia. Laczy ono w sobie
bowiem cechy zaréwno ryczaltowego odszkodowania zwiazku z powstalym u powoda uszczerbkiem na zdrowiu oraz
elementy zado$c¢uczynienia za powstala w zwigzku z tym krzywde. Renta natomiast, o ktérej mowa w art. 444 § 2 k.c.,
dochodzona przez powoda, ma niewgtpliwie zwigzek z utraconym dochodem w jednej jego postaci: zarobku, a zatem
taki (i tylko taki) utracony zarobek powinna rekompensowac.

Skutkiem powyzszego, Sad w pkt I wyroku zasadzil na rzecz powoda od strony pozwanej ad. 2 kwote 85.800 z} tytulem
skapitalizowanej renty wyréwnawczej za okres od 1 pazdziernika 2011 r. do 30 marca 2015 r. (do dnia wniesienia
pozwu), a od dnia 1 kwietnia 2015 r. — biezaca rente wyréwnawcza w kwocie 1.183 zl miesiecznie platng do 10 dnia
kazdego kolejnego miesigca wraz z ustawowymi odsetkami w razie op6Znienia w platnosci. Obie zasgdzone kwoty renty



zostaly odpowiednio pomniejszone o przyczynienie sie powoda do powstania szkody. O odsetkach ustawowych od
kwoty renty skapitalizowanej Sad orzekl na takich samych zasadach, jak o odsetkach w przypadku zado$¢uczynienia.

Dalej idace roszczenia powoda w zakresie renty wyrownawczej (ze wzgledu na ustalone jego przyczynienia sie do
szkody) zostaly oddalone. Nadto, wobec omdéwionego na wstepie nin. uzasadnienia nieuznania odpowiedzialnos$ci
strony pozwanej ad. 1 za skutki choroby zawodowej powoda— Sad oddalil powddztwo rowniez w odniesieniu do tej
strony. Ponadto, oddaleniu podlegalo tez zadanie powoda ustalenia odpowiedzialno$ci strony pozwanej za szkody
mogace powstac¢ w przyszlosci.

Zgodnie ze stanowiskiem Sadu Najwyzszego wyrazonym w uchwale z dnia 12 kwietnia 1970 r. (Il PZP 34/69,
OSNCP 1970 nr 12 poz. 217), zasadzenie okre$lonego §wiadczenia z art. 444 § 11 2 k.c. czy art. 445 k.c. nie wylacza
jednoczesnego ustalenia w sentencji wyroku odpowiedzialno$ci pozwanego za szkody majace powsta¢ w przyszlosci
z tego samego zdarzenia, a podstawg prawna powyzszego jest art. 189 k.p.c. Ustalenie takie uzasadniane bylo w
orzecznictwie sgdowym zabezpieczeniem interesu prawnego poszkodowanego zasadzajacego sie na obowiazujacych
pierwotnie niekorzystnych regulacjach dotyczacych biegu przedawnienia roszczenia odszkodowawczego oraz na
ztagodzeniu trudnoéci dowodowych powodowanych uptywem czasu pomiedzy wystapieniem zdarzenia wywolujacego
szkode, a dochodzeniem jej naprawienia. Na skutek ingerencji ustawodawcy, na mocy ustawy z dnia 16 lutego 2007
r. (Dz.U. z 2007 r. Nr 80, poz. 538) wprowadzono art. 442(1) zgodnie z § 3 ktoérego, w razie wyrzadzenia szkody
na osobie, przedawnienie nie moze skonczyé sie wcze$niej niz uptywem 3 lat od dnia, w ktorym poszkodowany
dowiedziat sie o szkodzie i osobie obowiazanej do jej naprawienia. Wczesniej okres przedawnienia wynosit 10 lat od
dnia, w ktorym nastapilo zdarzenie wyrzadzajace szkode. Jak wida¢ wiec, ewentualne dalsze roszczenia powoda nie sg
zagrozone przedawnieniem, co eliminuje interes prawny w ustaleniu odpowiedzialno$ci strony pozwanej na przyszto$é
na tej podstawie. Sadowi znane jest stanowisko Sadu Najwyzszego wyrazone w uchwale z dnia 24 lutego 2009 r.
(I CZP 2/09, Lex nr 483372), zgodnie z ktérym pod rzadem art. 442(1) § 3 k.c. powod dochodzacy naprawienia
szkody na osobie moze mie¢ interes prawny w ustaleniu odpowiedzialno$ci pozwanego za szkody mogace powstaé w
przyszlosci. Wskazywane jednak przez Sad Najwyzszy w tym judykacie same ewentualne trudno$ci dowodowe przy
prowadzeniu procesu wiele lat po zdarzeniu nie sg wystarczajacym argumentem za przyjeciem istnienia interesu
prawnego. Niezaleznie od tego, czy powod dysponowalaby badZ nie dysponowalaby wyrokiem ustalajacym, jego
sytuacja prawna oceniana przez pryzmat obowigzkéw w zakresie dowodzenia przedstawia sie w tozsamy spos6b. W
przypadku ujawnienia sie nowej szkody na osobie powdd obowigzany bedzie wykazaé nie tylko fakt jej wystgpienia,
rozmiar i skutki przekladajace sie na ocene wielkoSci krzywdy i ewentualnej szkody majatkowej, ale tez zwigzek
przyczynowy ze zdarzeniem, za ktérego skutki odpowiada pozwana. Sama za$ zasade odpowiedzialno$ci pozwanej
przesadza juz rozstrzygniecie w niniejszej sprawie. Interes prawny powinien by¢ interpretowany z uwzglednieniem
celowosSci wykladni tego pojecia, konkretnych okolicznoéci danej sprawy i tego, czy strona moze uzyskaé pelng
ochrone swoich prawa w drodze powodztwa o $wiadczenie (tak: SN w wyroku z dnia 27 stycznia 2004 r., II CK
387/02, Lex nr 391789). Powod od poczatku leczenia choroby zawodowej ma zgromadzong kompletng dokumentacje
medyczng, dlatego Sad nie dostrzega powodow, aby na dalszym etapie leczenia, w razie ewentualnego ujawnienia
sie nowych schorzen, mial trudno$ci ze zgromadzeniem takiej dokumentacji, a co za tym idzie z trudnoéciami
dowodowymi, zwlaszcza, ze w dzisiejszych czasach placowki medyczne przechowujga dokumentacje niejednokrotnie w
postaci elektronicznej. Powyzsze powoduje, ze Sad nie dopatrzyt sie interesu prawnego po stronie powoda w ustaleniu
odpowiedzialnoSci strony pozwanej za szkody mogace powstaé w przyszto$ci.

O kosztach niniejszego postepowania Sad orzekl w oparciu o art. 98 i art. 100 k.p.c.

Majac na uwadze, ze powdd przegral sprawe w stosunku do strony pozwanej ad. 1 w caloéci, Sagd —na podstawie art.
98 k.p.c. wzw. z § 6 pkt 7iw zw. z § 11 ust. 1 pkt 5 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 28 wrze$nia 2002
r. w sprawie oplat za czynnosci radcéw prawnych oraz ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztow pomocy prawnej
udzielonej przez radce prawnego ustanowionego z urzedu —zasadzil od niego na rzecz tej strony kwote 3.600 zt tytulem
zwrotu kosztow zastepstwa procesowego.



Koszty sporu powoda ze strong pozwang ad. 2 wymagaly stosunkowego rozdzielenia (art. 100 k.p.c.). Powéd zglosil
roszczenia o wartosci przedmiotu sporu wynoszacej lacznie 319.516 zl. (160.000 zl zadoSéuczynienie + 42 miesiace
X 2.954 z} tj. renta skapitalizowana od pazdziernika 2011 r. do 30 marca 2015 r. + dwunastokrotno$¢ biezacej renty
jako o$wiadczenia okresowego od kwietnia 2015 r. ). Sad na jego rzecz zasadzil Swiadczenia o wartoéci przedmiotu
sporu wynoszacej facznie 199.996 zt. (wedlug schematu j.w: 100.000 zt + 85.800 zl. + 12x 1183 zl.). Powdd wygral
wiec niniejszy proces w stosunku do strony pozwanej ad. 2 w 63%. Powdd w nin. sprawie ponidst koszty zastepstwa
procesowego wynoszace 3.600 zl oraz cze$ciowo koszt oplaty sadowej od pozwu w kwocie 7.500 zl, lacznie 11.100
z}. Jako ze wygral w 63% strona pozwana ad. 2 winna mu zwrdcié kwote 6.993 zl. On zas powinien zwrdci¢ stronie
pozwanej ad. 2 kwote 1.332 zl — z racji jej wygranej w 37% i poniesionych przez nig w tym zakresie kosztow zastepstwa
procesowego. Po wzajemnym skompensowaniu ww. kosztéw, roznice w kwocie 5.661 zl na rzecz powoda Sad zasadzil
od strony pozwanej ad. 2 (pkt IV wyroku).

Rozstrzygniecie o kosztach sadowych oparto na dyspozycji art. 113 ust. 1iart. 96 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 28 lipca 2005
r. 0 kosztach sadowych w sprawach cywilnych w zw. z art. 100 k.p.c. i na tej podstawie zasadzil od strony pozwanej ad. 2
na rzecz Skarbu Panstwa kwote 17.428 zt tytulem czeSci kosztow sadowych tj w zakresie w jakim ta pozwana przegrala
proces (63%). Na koszty te zlozyly sie: brakujaca oplata od pozwu, ktérej powdd nie mial obowigzku uiszczaé w kwocie
5.340 7t (8.476 zt x 63%) oraz wynagrodzenie Instytutu (...) w S. za sporzadzenie opinii gléwnej i opinii uzupeliajace;j
w wys. 12.088 zl (19.188 zl x 63%). Pozostale koszty sadowe, tj. w czeSci, w jakiej sprawe przegral powod, Sad zaliczyt
na rachunek Skarbu Panstwa.



