Sygn. aktV Pa 26/19

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 18 kwietnia 2019 r.

Sad Okregowy w Legnicy V Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczqcy: SSO Mirostawa Molenda-Migdalewicz

Sedziowie: SSO Krzysztof Glowczynski (spr.) SSO Jacek Wilga
Protokolant: star. sekr. sqdowy Ewa Sawiak

po rozpoznaniu w dniu 18 kwietnia 2019 r. w Legnicy

na rozprawie

sprawy z powodztwa B. K. (1)

przeciwko (...) Spolka z ograniczonq odpowiedzialnosciq w G.

przy udziale interwenienta ubocznego Towarzystwa (...) Spoltka Akcyjna w W.
o zadoséuczynienie w zwiqzku ze stwierdzeniem choroby zawodowej
na skutek apelacji strony pozwanej

od wyroku Sqdu Rejonowego w Glogowie IV Wydzial Pracy

z dnia 21 grudnia 2018 r.

sygn. akt IV P 52/17

I. zmienia zaskarzony wyrok w punkcie 1 o tyle, ze uchyla zawarte w nim rozstrzygniecie w
zakresie kosztow zastepstwa prawwnego i zmieniajge nadto punkt 3 zaskarzonego wyroku zasqdza
od powoddki na rzecz strony pozwanej kwote 600 zl tytulem zwrotu kosztéow zastepstwa prawnego,

II. apelacje w pozostalym zakresie oddala,

III. zasagdza od strony pozwanej na rzecz powoddki kwote 480 zl tytulem zwrotu kosztéow w
postepowaniu apelacyjnym.

SSO Jacek Wilga SSO Mirostawa Molenda-Migdalewicz SSO Krzysztof Glowczynski

UZASADNIENIE

Sad Rejonowy w Glogowie Wydzial IV Pracy wyrokiem z dnia 21 grudnia 2018 r. zasadzil od strony pozwanej (...) spotki
z ograniczona odpowiedzialno$cia w G. na rzecz powodki B. K. (1) kwote 10.000 zlotych tytulem zado$c¢uczynienia z
odsetkami ustawowymi za op6Znienie od dnia 18 sierpnia 2017 roku do dnia zaplaty oraz kwote 900 zlotych tytulem
kosztow zastepstwa prawnego (punkt 1), dalej idace powddztwo oddalil (punkt 2), odstapil od obciazenia powddki
kosztami zastepstwa prawnego naleznymi stronie pozwanej i interwenientowi ubocznemu od oddalonego powodztwa



(punkt 3) i nakazal stronie pozwanej uisci¢ na rzecz Skarbu Panstwa kwote 741,60 zt tytulem kosztow sagdowych (punkt
4).

Sad Pracy ustalil, ze powodka B. K. (1) byla zatrudniona w pozwanej spdlce od 20 listopada 2003r., ostatnio od 20
lutego 2012r. na stanowisku szwacz i ten stosunek pracy zostal rozwigzany na skutek jego wypowiedzenia pismem z
dnia 27 pazdziernika 2015 r.

Strona pozwana szyta z tkaniny impregnowanej parasole do ogrodkéw piwnych, namioty, zadaszenia. Po miesigcu
pracy u strony pozwanej na calym ciele powddki, najwiecej na przedramionach, zaczely sie pojawia¢ wykwity ropne.
Poczatkowo ich nie leczyla bo byly nieucigzliwe i B. K. (1) nie lgczyla ich z kontaktem z tkaning impregnowana.
Jednak w dniu 07 maja 2014r. w zwiazku z wykwitami ropnymi na skorze, obrzekiem twarzy i rak oraz trudnoécia
z oddychaniem powo6dka podjela leczenie u dermatologa. Podobne objawy wystepowaly u kilku innych szwaczek. O
tym problemie pracownice informowaly dyrektora, ktéry powiedzial, ze w zwigzku z tym moze zaklad zamkna¢ a takze
Smial sie Ze maja autosugestie i $wierzb. Przez jakis$ okres spotka kupowala wapno dla pracownic, ale zaprzestata tego
robi¢ gdy doszla do wniosku, ze pracownice za duzo tego wapna zuzywaja. Do uczulenia dochodzito w pomieszczeniu
bez klimatyzacji kiedy szyly parasole, zima w temperaturze do 13°, alatem do 36°. Zaklad zakupil rekawice bawekiane,
zeby szwaczki w nich szyly ale bhp-owiec na to sie nie zgodzil. Jednak one w tych rekawiczkach obcinaly palce i szyly,
same szyly sobie zarekawniki, ktore zakladaly na rece i w nich szyly. Pracodawca nie informowal szwaczek, z jakiego
materialu szyly wyroby i czy materialy te maja atesty. Pomimo zakazu dyrektora szycia parasoli brygadzistka nadal
kierowala powddke do pracy przy ich szyciu méwiac, ze nie ma dla niej innej pracy.

Decyzja z dnia 2 wrzeénia 2015r. stwierdzono u powddki chorobe zawodowa — chorobe skory — alergiczne kontaktowe
zapalenie skory. W toku postepowania wyja$niajacego z udzialem przedstawiciela Panstwowego Powiatowego
Inspektora Sanitarnego w G. potwierdzono, ze w czasie pracy polegajacej na obsludze maszyn szwalniczych w
hali szwalni powodka byla narazona na pyly, halas a takze czynniki o dzialaniu alergizujacym (chrom, nikiel —
skladniki stopéw metali, czeSci maszyn szwalniczych). Ustalono, ze parasole i zadaszenia szyto z dostarczanych
przez kontrahentéw tkanin ptéciennych w 100% akrylowych nieprzetworzonych lub barwionych, mogacych zawieraé
polipropylen z wykonczeniem chronigcym przed przedostawaniem sie wody i/lub oleju. Po przeprowadzeniu u strony
pozwanej kontroli Pahstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny stwierdzil nieprawidlowosci i decyzjq z dnia 5
grudnia 2014r. zobowiagzal pozwang spolke do uwzglednienia w dokumentacji ryzyka zawodowego
wszystkich wystepujacych na stanowisku szwaczki niebezpiecznych, szkodliwych i uciqgzliwych
czynnikoéw srodowiska pracy, a takze do ustalenia stopnia szkodliwoéci dla zdrowia pracownikéw materialow
stosowanych do produkgji.

Zaktad Ubezpieczen Spolecznych na okres od dnia 1.05.2015r. do dnia 27.10.2015r. przyznal powddce zasilek
rehabilitacyjny, a takze wobec stwierdzenia u niej 15% stalego uszczerbku na zdrowiu spowodowanego skutkami
wskazanej choroby zawodowej w dniu 02.03.2016r. przyznal odszkodowanie w wysokosci 11.355 zl.

W $wietle opinii bieglej z zakresu chordb pluc i alergologii u powddki wystepowaly zmiany skérne przy kontakcie
z materialami zawierajacymi alergen. Po przerwaniu kontaktu z alergizujacymi materialami objawy skérne ustapily
i obecnie powodka nie wymaga leczenia. Zmiany skérne obejmowaly dlonie, przedramiona, okresowo szyje, twarz,
wystepowal uporczywy $wiad zajetej skory. Kontakt z alergenem powodowal zatykanie nosa, duszno$é, w okresie
zaostrzen powodka wymagala leczenia lekami antyhistaminowymi, ma$ciami steroidowymi. Zmiany skérne o réznym
stopniu nasilenia wystepowaly od 2013 do 2014r., od 2003r. wystepowaly zmiany skérne nawracajace na podlozu
alergicznym bez ustalenia rodzaju alergenu. Choroba zawodowa po zaprzestaniu narazenia zawodowego nie powoduje
ograniczenia aktywnoSci zyciowej powodki. Powodka nie wymagala ani nie wymaga pomocy i opieki oséb trzecich
przy czynnoSciach zycia codziennego z powodu choroby zawodowej. Nie moze pracowaé w narazeniu na rozpoznane
alergeny to jest materialy zawierajace formaldehyd lub substancje podobnie dzialajace. Brak danych aby do choroby
zawodowej przyczynily sie inne czynniki niz praca zawodowa na rzecz pozwanej spotki. Objawy alergii wystepowaly
tylko w trakcie tej pracy. Choroba zawodowa powodki ma charakter trwaly, za$ jej objawy obecnie nie wystepuja i nie
wplywaja na jej ogbdlne samopoczucie. Rozpoznanie choroby zawodowej moze utrudni¢ znalezienie pracy w zawodzie



szwaczki. Od czasu zaprzestania pracy w narazeniu na kontakt z materialami zawierajacymi alergizujace substancje
nie stwierdzano u powodki zmian skornych wezeéniej opisywanych, tym samym ustalono 15% statego uszczerbku na
zdrowiu w zwigzku z choroba zawodowa.

Objawy zewnetrzne na ciele przestaly sie pojawia¢ u powddki po uplywie miesigca czasu kiedy juz nie miala kontaktu
z tkanina, czyli gdzie$ od okolo miesigca listopada 2014 r. Przed podjeciem pracy u strony pozwanej prace szwaczki w
zakladach krawieckich powodka $§wiadczyla w latach 1997 - 2003 i 1992 - 1997 i woéwczas zadnych wykwitdw na skorze
nie miala. Powddka jest osobg samotng, nie ma nikogo na utrzymaniu, mieszka razem z mama i bratem, i wspoélnie
z nimi prowadzi gospodarstwo domowe.

Po stwierdzeniu choroby zawodowej powodka starala sie o podjecie pracy w zawodzie krawiec, ale pracy nie znalazla,
bo musialby to by¢ zaklad w ktérym nie szyje sie z materialow impregnowanych. W okresach od 07 do 21 maja 2014r.
i od 20 wrzeénia do o5 pazdziernika 2014 r. powodka przebywala na zwolnieniu lekarskim od dermatologa, po czym
powrdcila do pracy gdzie miala kontakt z materialami i znowu pojawily sie wykwity na skorze i obrzeki. W okresie
zwolnienia lekarskiego, przy myciu, ubieraniu, jedzeniu, szykowaniu positkow powodka wymagata pomocy drugiej
osoba, bo nie byta w stanie zgia¢ dloni. Porusza¢ mogla sie normalnie. Na dloniach i rekach i z przodu klatki piersiowe;j
miala wykwity wodne, obrzek i miala trudno$ci w oddychaniu. W nocy miata duszno$ci i nie mogla spaé. Zmiany na
skorze powodowaly swedzenie i bol.

W oparciu o przedstawiony stan faktyczny Sad dokonal oceny prawnej w oparciu o przepisy art. 445 k.c.iart. 435 k.c.w
zwigzku z art. 300 k.p. i uznajac, ze powodztwo o zadoSéuczynienie za krzywde doznana wskutek choroby zawodowej
jest cze$ciowo zasadne zasadzil na rzecz B. K. (1) kwote 10.000 zt i w pozostalej czeéci bezzasadne powodztwo oddalil.
Sad Pracy mial na uwadze rozmiar krzywdy, trwalo§é skutkdéw choroby, wiek powodki, rozmiar doznanych przez
nig cierpien fizycznych, bol, dlugos$¢ leczenia, wplywajacy na codzienne zycie stan jej zdrowia. Uwzglednil takze
to, ze powodka nie moze pracowac w narazeniu na rozpoznane alergeny, w kontakcie z materialami zawierajacymi
formaldehyd lub substancje podobnie dzialajace.

Oceniajac zeznania §wiadkow Sad dal wiare zeznaniom R. K., W. K, E. J,, L. P., M. G., B. M., M. Z., G. J. i wyjaénienia
powddki, uznajac je za logiczne, spdjne i wzajemnie uzupetniajace sie. Nie dal natomiast wiary zeznaniom §wiadkow B.
W, R.B.,R. O, B. B. bowiem niektdre z tych os6b z pow6dka nie pracowaly, a B. W.bedac brygadzistka m.in. powddki,
pomimo polecenia dyrektora o odsunieciu powddki od szycia parasoli tego nie zrobila. Zdaniem Sadu jest ona w tej
sytuacji osobg zainteresowang w negatywnym rozstrzygnieciu sprawy i jej zeznania pozbawione sg wiarygodnosci.

W apelacji od powyzszego, zaskarzonego w caloéci wyroku pozwana (...) sp. z 0.0. w G. zarzucila naruszenie przepisoéw:
a) prawa procesowego, ktére miato wplyw na wynik sprawy:

1. art. 233 § 1 k.p.c. przez brak wszechstronnego rozwazenia materialu dowodowego i dokonania jego oceny z
pominieciem istotnej czeéci tego materiatu, zeznan $wiadkoéw strony pozwanej B. W., R. B., R. O., B. B., z ktorych
wynika ze pracowaly razem z pow6dka przez wiele lat (B. B. i R. B.) i nie widzialy u powddki wysypki na twarzy ani
zaczerwienienia. One same nigdy nie mialy objawow alergii i nie slyszaly od innych szwaczek aby uskarzaly sie na
alergie wskutek kontaktu z tkaninami. Swiadkowie ci pracowali z tymi samymi co powédka tkaninami. Jednocze$nie
Sad dal wiare zeznaniom $wiadka R. K. — inspektora bhp, ktéry potwierdzil, ze pracownice byly zapoznawane z oceng
ryzyka zawodowego na stanowisku pracy, a po ujawnieniu alergii u powodki i §wiadka M. G., pozwana przestala probki
materialow do zbadania w Instytucie Widkienniczym w L., ktory stwierdzil ze wbadanym materiale wystepuje rowniez
szkodliwy formaldehyd, ale dopuszczalna norma nie zostala przekroczona. Potwierdzil rowniez, ze materialy uzywane
w produkecji mialy wymagane certyfikaty, gwarantujace bezpieczenstwo zgodnie z przepisami obowigzujgcymi w Unii
Europejskiej. Wskazal rowniez na dobre warunki pracy u pozwanej pod wzgledem o$wietlenia i wentylacji, ktore
spelniaja najnowsze wytyczne, co potwierdzily takze zeznania w/w §wiadkow. Natomiast Sad dat wiare §wiadkom
powodki W. K. (matka powédki), E. J., L. P., M. G., B. M., M. Z. i G. J., mimo ze wobec tych §wiadkow nalezalo wziaé
pod uwage, ze sa zainteresowani w pozytywnym dla powodki rozstrzygnieciu sprawy. W. K. jako matka powddki ze
zrozumialych wzgledéw, a §wiadek M. Z. sama ubiegala sie bezskutecznie o rozpoznanie u niej choroby zawodowe;.



Pominiecie zeznan §wiadkéw zawnioskowanych przez strone pozwana oraz wybidrcze potraktowanie korzystnych
dla pozwanej zeznan $wiadka R. K. w konsekwencji doprowadzilo do blednego ustalenia, ze strona pozwana nie
informowala szwaczek o tym, czy materialy, z ktorych szyja parasole maja atesty i moga powodowac alergie, a tym
samym niewywiazanie sie pozwanego pracodawcy z obowigzku podejmowania dzialan przeciwdzialajacych chorobom
zawodowym i chorobom zwigzanym z praca.

2. art. 233 § 11 2 k.p.c. oraz art. 328 § 2 k.p.c. przez przekroczenie granic swobodnej oceny dowodow, dokonanej
wybioérezo, wbrew zasadom logiki i do$§wiadczenia zyciowego przy okresleniu wysokoSci przyznanego powoddce
zado$éuczynienia i uznanie, ze choroba powddki trwajaca od 7 do 24 maja 2014 r., a nastepnie od 20 wrze$nia
do 05 pazdziernika 2014 r., czyli lgcznie 33 dni uzasadnia przyznanie jej zado$éuczynienia w kwocie 10.000 zl, co
zdaniem Sadu jest zgodne z zasada umiarkowanego zado$c¢uczynienia, natomiast wedlug pozwanej wysoko$¢ tego
Swiadczenia jest wygorowana i nieadekwatna do natezenia dolegliwoéci powddki i odwracalnoSci objawdw alergii po
ustaniu kontaktu z tkaninami, ktére wywolaly alergie.

b) naruszenie przepiséw prawa materialnego, art. 445 § 1 k.p.c. poprzez bledna wykladnie i uznanie kwoty 10.000 zl za
»odpowiednig sume” w rozumieniu tego przepisu, co w odniesieniu do caloksztaltu zebranego materiatu dowodowego
(ustalenia, ze zmiany skérne wystepujace u powddki po kontakcie z szytymi przez nia materialami wystepowaly
tylko przejSciowo przez 3 dni i ustapily po przerwaniu kontaktu z alergizujacymi materialami, powodka nie wymaga
leczenia, choroba zawodowa po zaprzestaniu narazenia zawodowego nie powoduje ograniczenia aktywno$ci zyciowej
powddki, ktora nie wymaga pomocy i opieki oséb trzecich przy czynno$ciach zycia codziennego) — nie bylo
uzasadnione.

W zakresie kosztéw sagdowych i kosztow zastepstwa procesowego strona pozwana zarzucila, ze zasgdzajac od strony
pozwanej kwote 900 z} tytulem kosztow zastepstwa prawnego Sad Rejonowy naruszyl przepis art. 100 k.p.c. w zwigzku
z § 2 pkt 51 § 9 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwoéci z dnia 12 paZzdziernika 2016 r. w sprawie optat
za czynnoSci radcoéw prawnych (Dz. U. 2016 poz. 1668).

Wskazujac na powyzsze (...) sp. z 0.0. w G. wniosla o zmiane zaskarzonego wyroku poprzez oddalenie powodztwa i
zasgdzenie od powddki kosztdw procesu za obie instancje, ewentualnie uchylenie tego wyroku i przekazanie sprawy
Sadowi I instancji do ponownego rozpatrzenia przy uwzglednieniu kosztéw postepowania odwolawczego.

Powodka B. K. (1) wniosla o oddalenie apelacji w caloéci i zasadzenie od pozwanej kosztéw postepowania
odwolawczego wedlug norm przepisanych.

Sad Okregowy zwazyl co nastepuje.

Oparta na wyrazajacych sie brakiem wszechstronnego rozwazenia zebranego materiatu i jego oceny, z pominieciem
cze$ci tego materialu, a takze przekroczeniem granic swobodnej oceny dowoddéw, naruszeniem przepisow
postepowania cywilnego (art. 233 § 11 2 oraz art. 328 § 2 k.p.c.) oraz prawa materialnego art. 445 § k.c., ze wzgledu
na bledna jego wykladnie, apelacja nie zasluguje na uwzglednienie gdyz zaden z jej zarzutow nie byt uzasadniony.

Na wstepie nalezy jednak stwierdzi¢, ze Sad Okregowy nie podziela dokonanej przez Sad I instancji oceny prawnej,
zgodnie z ktéra podstawe odpowiedzialnoSci stanowi przepis art. 435 k.c.,, co prowadzi do naruszenia prawa
materialnego. Co prawda apelacja nie formuluje w tym przedmiocie zarzutu to jednak sad odwolawczy naruszenie
prawa materialnego bierze pod uwage z urzedu. Odwolujac sie do orzecznictwa nalezy wskazaé, ze do zastosowania
art. 435 § 1 k.c. nie wystarcza, aby przedsiebiorstwo bezpos$rednio wykorzystywalo elementarne sily przyrody
(energie elektryczna, gaz, pare, paliwa plynne itp.), poniewaz wspolczes$nie trudno znalezé zaklada pracy, w ktérym
nie sa wykorzystywane energia elektryczna, paliwa plynne lub energia cieplna, majace swoje zrodlo w silach
przyrody. Chodzi o procesy polegajace na przetwarzaniu energii elementarnej na prace lub inne postaci energii, co
wymaga uzycia maszyn i innych urzadzen przetwarzajacych. Nie wystarczy wiec postugiwanie sie sitami przyrody
tylko do dzialan wspomagajacych. Inaczej rzecz ujmujac, samo uzycie w przedsiebiorstwie poszczegblnych maszyn
zaopatrzonych w silniki (np. elektryczne, spalinowe) lub urzadzen, w ktérych wykorzystywane sa sity przyrody nie



daje podstawy do zastosowania art. 435 § 1 k.c. Ocene ta nalezy oderwaé od okolicznoSci konkretnego zdarzenia
wywolujacego szkode i odnie$¢ do zakresu zadan przedsiebiorstwa jako calo$ci. W art. 435 § 1 k.c. nie chodzi
bowiem o przedsiebiorstwo, ktére jedynie wykorzystuje do realizacji czeéci zadan urzadzenia wprawiane w ruch
za pomoca sil przyrody, lecz o takie przedsiebiorstwo, ktére jako calo$¢ wprawiane jest w ruch za pomoca sil
przyrody. Uzyta sila przyrody powinna stanowi¢ sile napedowa przedsiebiorstwa jako calo$ci, tak aby jego istnienie
i praca byla uzalezniona od wykorzystania sil przyrody, bez uzycia ktorych nie osiggneloby celu, do jakiego zostalo
utworzone. Dlatego art. 435 § 1 k.c. dotyczy tych przedsiebiorstw, ktorych istnienie i praca w danym czasie i miejscu
sq uzaleznione od wykorzystania sil przyrody i ktore bez uzycia tychze sit nie osiagnelyby celu, dla jakiego zostaly
stworzone (por. wyrok Sadu Najwyzszego — Izba Pracy i Ubezpieczen Spotecznych z dnia 277 wrze$nia 2018 r., III PK
77/17, Legalis, www.sn.pl numer 1838342). Odnoszac przestawione stanowisko do zebranego w sprawie materiatu
nalezy w przekonaniu Sadu Okregowego przyjaé, ze strona pozwana nie jest zakladem wprawianym w ruch za
pomoca sil przyrody w rozumieniu art. 435 k.c. Brak jest bowiem dostatecznych danych ku temu by przyjaé, ze przy
niewatpliwym wykorzystaniu energii elektrycznej w pozwanej spolce zachodzily procesy polegajace na przetwarzaniu
energii elementarnej (energii elektrycznej) na prace lub inne postaci energii i by na jej wyposazeniu byly maszyny lub
inne urzadzenia przetwarzajace. Samo uzycie w spolce maszyn szwalniczych czy krojacych w silniki elektryczne nie
daje podstaw do zastosowania art. 435 k.c.

Uzasadnione jest natomiast w Swietle zebranego materialu przyjecie wobec spelnienia przestanek ustawowych
odpowiedzialno$ci strony pozwanej na podstawie art. 415 k.c. Nalezy wskaza¢, ze z mocy art. 94 pkt 4 k.p.
pracodawca jest obowigzany w szczegolnos$ci zapewnic bezpieczne i higieniczne warunki pracy. Pracodawca ponoszacy
odpowiedzialno$¢ za stan bezpieczenstwa i higieny pracy jest obowiazany chronic zdrowie i zycie pracownikow przez
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy (art. 207 § 11 2 k.p.). Na pracodawcy cigzy z mocy art.

207" k.p. obowiazek przekazania pracownikom informacji o zagrozeniach dla zdrowia i Zycia wystepujacych nie tylko
w zakladzie pracy ale takze na poszczegélnych stanowiskach pracy i przy wykonywanych pracach. Niedopuszczalne
jest stosowanie materialdw bez uprzedniego ustalenia stopnia ich szkodliwosci dla zdrowia pracownikow i podjecia
odpowiednich $rodkéw profilaktycznych (art. 220 § 1 k.p.). W ramach profilaktycznej ochrony zdrowia rzecza
pracodawcy jest informowanie pracownikéw o ryzyku zawodowym, ktore wiaze sie z wykonywang praca (art. 226
pkt 2 k.p.). Na podstawie § 4 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja
1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U Nr
69, poz. 332 ze zm.), w skierowaniu na badania lekarskie (wstepne i kontrolne) pracodawca powinien zamiescic¢
miedzy innymi opis warunkéw pracy uwzgledniajacy informacje o wystepowaniu na stanowisku pracy czynnikow
niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikéw uciazliwych i innych wynikajacych ze sposobu wykonywania
pracy, z podaniem wielkoSci narazenia oraz aktualnych wynikow badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla
zdrowia. W §wietle zebranego materiatu nie jest sporne to, ze uzywany do produkcji parasoli material zawiera czynniki
szkodliwe, uczulajace. Nie jest takze watpliwe i to, ze strona pozwana przed dopuszczeniem tkaniny do produkgji nie
zadbala o uzyskanie odpowiedniego certyfikatu okreslajacego jej mozliwy negatywny wplyw na zdrowie pracownikow.
Jego brak sprawil, ze strona pozwana przed dopuszczeniem powddki do pracy nie zawarla w skierowaniu informacji na
badania, o ktorych stanowia wskazane przepisy i zagrozeniu jakie wynika z kontaktu z formaldehydem. Z niewatpliwej
zatem winy strony pozwanej, powddka zostala narazona na powstanie choroby zawodowej. Poza tym, co takze
jest okoliczno$cig niesporng, strona pozwana nie przekazala jej informacji o wynikajacym dla niej z kontaktu z
zawierajacg szkodliwy czynnik tkaning zagrozeniu dla zdrowia. Stwierdziwszy nieprawidlowosci, na co wskazuje
uzasadnienie decyzji o stwierdzeniu choroby zawodowej (k. 19), Inspektor Sanitarny w decyzji z dnia 05 grudnia
2014 r. zobowiazal pozwang spotke do uwzglednienia w dokumentacji ryzyka zawodowego wszystkich wystepujacych
na stanowisku szwaczki niebezpiecznych, szkodliwych i ucigzliwych czynnikow Srodowiska pracy, a takze ustalenia
stopnia szkodliwo$ci dla zdrowia pracownikéw materialéw stosowanych do produkcji. Istnieja zatem wystarczajace
podstawy do przyjecia, ze na skutek niedopeklienia przez spolke ciazacych na niej z mocy wskazanych przepisow
prawa pracy obowiazkéw, z jej winy powddka zostala narazona na szkodliwe dla niej warunki pracy, co skutkowato
stwierdzeniem u niej choroby zawodowe;j. Zachodzi takze bezposredni zwigzek tej winy z niewatpliwie ustalona szkoda



na osobie powodki. Nalezy zatem przyjac, ze jakkolwiek dokonana przez Sad I instancji ocena prawna byla bledna, to
jednak zachodzi wynikajaca z art. 415 k.c. wina strony pozwanej i obowiazek naprawienia szkody.

W odniesieniu do tego zarzutu, odnoszacego sie do naruszenia wskazanych przepiséw postepowania cywilnego nalezy
wyjasénié, ze sad ocenia wiarygodnos$é¢ i moc dowodéw wedtug wlasnego przekonania na podstawie wszechstronnego
rozwazenia zebranego materialu. Taka ocena dokonywana jest na podstawie przekonan sadu, jego wiedzy i
posiadanego doswiadczenia zyciowego, a nadto winna uwzgledniaé wymagania prawa procesowego oraz reguly
logicznego my$lenia, wedlug ktérych sad w sposob bezstronny, racjonalny i wszechstronny rozwaza material
dowodowy jako calo$é, dokonuje wyboru okreslonych §rodkoéw dowodowych i — wazac ich moc oraz wiarygodnosé -
odnosi je do pozostalego materialu dowodowego. Skuteczne postawienie zarzutu naruszenia art. 233 § 1k.p.c. wymaga
wykazania, ze sad uchybil zasadom logicznego rozumowania lud do§wiadczenia Zyciowego — co pozwana zarzuca —
to bowiem istotnie jedynie moze by¢ przeciwstawione uprawnieniu sadu do dokonania swobodnej oceny dowodow.
Nie jest natomiast wystarczajace przekonanie strony o innej niz przyjal sad wadze (donioslosci) poszczegdlnych
dowodow i ich odmiennej ocenie niz ocena sagdu. Dopuszczenie sie obrazy wskazanego przepisu przez sad moze
polega¢ albo na przekroczeniu granic swobody oceny wyznaczonej logika, doswiadczeniem, zasadami nauki albo
tez na niedokonaniu przez sad wszechstronnego rozwazenia sprawy. W tym drugim przypadku wyciagniete przez
sad wnioski moga by¢ logiczne i zgodne z do$wiadczeniem zyciowym, jednakze sad czyni je w oparciu o cze$é
materiatu dowodowego, a pozostala cze$é tego materiatu, ktoéra pozwolilaby na wyciagniecie innych wnioskéw, pomija.
Swobodna ocena dowod6w rozumiana jak wyzej jest prawem sadu orzekajacego — stad kontrola prawidlowosci tej
oceny dokonywana przez sad odwolawczy musi by¢ z reguly ostrozna, pamieta¢ bowiem nalezy, ze sad odwolawczy
w tym zakresie dokonuje prawidlowosci oceny dowoddow, ktérych sam nie przeprowadzil. Nawet jezeli na podstawie
zebranego materialu dowodowego mozna wywnioskowaé inng wersje wydarzen, zgodna z twierdzeniem skarzacego,
ale jednocze$nie wersji przyjetej przez Sad I instancji nie mozna zarzucic¢ razacego naruszenia szeroko pojetych
regul inferencyjnych, to stanowisko strony skarzacej bedzie stanowi¢ tylko i wylacznie polemike ze stlusznymi i
prawidlowymi ustaleniami sadu (por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 12 kwietnia 2012 r., I UK 347/11; LEX nr
1216836, uchwatle skladu siedmiu sedziéw Sadu Najwyzszego z dnia 23 marca 1999 r., III CZP 59/98, OSNC 1999, z.
7-8, poz. 124). W przekonaniu Sadu Okregowego dokonana na podstawie wlasciwie zebranego materialu dowodowego
jego ocena nie wykracza poza granice swobodnej oceny dowodéw i w zwigzku z tym dokonane przez Sad I instancji
ustalenia faktyczne przyjmuje za wlasne.

Odnoszac sie do argumentoéw apelacji nalezy stwierdzi¢, ze tre$¢ zeznan $wiadkéw B. W., R. B., R. O. i B. B. nie
tylko nie przeczy, a wrecz potwierdza fakty jakie wynikaja z zeznan wskazanych przez powo6dke swiadkéow. R. B.
mowila o spotkaniu z dyrektorem oséb, ktore mialy alergie. Uzycie w odniesieniu do uczestniczacych w spotkaniu oséb
liczby mnogiej nie pozostawia watpliwoéci, ze 0sob z alergia bylo wiecej. Okoliczno$¢ te potwierdzita B. W.. Swiadek
podala, iz pojawily sie rekawice, ktérych wczesniej nie bylo, ze w zakladzie pojawilo sie wapno ogblnie dostepne w
stoléwcee po tym jak ,,... dziewczyny skarzyly sie, ze maja zaczerwienione rece...”, ze niektére dziewczyny pracowaly w
rekawicach, twierdzac ze je swedza rece. Swiadek B. W.(brygadzistka) wysypke widziala u M. G., a u innych widziala
zaczerwienienia. Jak wynika z jej zeznan, wyglad M. G. sklonit dyrektora do zakupienia wapna i majgcych chronié
szwaczki przed kontaktem z tkaning rekawic. B. B.podala, ze czasami powddka miata wysypke na rekach. Wszystkie
te wskazane okolicznoS$ci nie sa przez strone pozwang negowane. Wskazywany w apelacji fakt, ze wskazani w niej
Swiadkowie nie widzieli u powo6dki ani wysypki na twarzy ani zaczerwienienia i ze sami nigdy nie mieli objawow alergii,
nie dowodzi zasadno$ci zarzutu naruszenia przepisOw postepowania. Poza tym nalezy wskazac, ze zeznania §wiadkéw
— czego zdaje sie nie dostrzega¢ strona pozwana - nie stanowig w sprawie jedynego dowodu. W $wietle zebranego
materialu u strony pozwanej niewatpliwie wystgpil wynikajacy z warunkéw pracy, dotyczacy nie tylko powodki ale
takze innych jeszcze szwaczek problem alergii. Nieprzypadkowo bowiem, na co wskazuje zebrany material, dyrektor
pozwanej spolki w celu przeciwdzialania alergii zakupil wapno a takze majgce uchronié szwaczki przed bezposrednim
kontaktem z alergizujaca tkaning niektére z nich, rekawiczki.

W odniesieniu do zarzutu w przedmiocie naruszenia przepisow art. 233 § 1 i § 2 k.p.c., art. 328 § 2 k.p.c. i
powiazanego z nimi art. 445 § 1 k.c. nalezy wskaza¢, ze ustawodawca zaniechal wskazywania kryteriow ustalania



wysokoSci zado§éuczynienia i przez postuzenie sie klauzula generalng (suma odpowiednia) pozostawit je uznaniu
sadéw. Uznaniowo$§¢ w zakresie przyznania, jak i okreSlenia wysokoSci zadoSéuczynienia upowaznia sad wyzszej
instancji do ingerencji tylko w razie razacego odstapienia od uksztaltowanej praktyki sadowej, ktorej wzgledna
jednolito$¢ odpowiada poczuciu sprawiedliwos$ci i rownosSci wobec prawa, albo wskazanego przez strone skarzaca
pominiecia istotnych kryteriow ustalania wysokosci. Krzywda, ktéra kompensowaé ma zado$¢uczynienie, ma bowiem
charakter niewymierny, co powoduje, ze ustalenie jej rozmiaréw jest mozliwe tylko w odniesieniu do konkretnego
przypadku. Tylko rozwazenie zindywidualizowanych przestanek moze stanowi¢ podstawe do okreslenia odpowiedniej
sumy tytulem zado$éuczynienia za doznang krzywde. Praktyka sadéw, jesli jest potwierdzona i weryfikowana oraz
poznawalna dla stron, moze by¢ jedynie pomocniczym kryterium (por. postanowienie Sadu Najwyzszego z dnia 04
grudnia 2018 r., IV CSK 215/18; Legalis numer 1852721). Dodatkowo jeszcze wypada odwolujgc sie do orzecznictwa
Sadu Najwyzszego (por. postanowienie z dnia 27 listopada 2018 r., I CSK 298/18; Legalis numer 1851051) zauwazy¢,
ze skoro zado$cuczynienie ma zrekompensowaé szkode niemajatkowa wyrazajaca sie krzywda w postaci cierpien
fizycznych i ujemnych przezy¢ psychicznych, to pierwsza i zasadnicza przestanka okreslajaca rozmiar naleznego
zado$éuczynienia jest stopien natezenia doznanej krzywdy, tj., stopien doznanych cierpien fizycznych i psychicznych,
czas ich trwania, nieodwracalno$¢ nastepstw wypadku i inne podobne okoliczno$ci. Niewymierny w pelni charakter
tych okolicznoS$ci sprawia, ze sad przy ustalaniu rozmiaru krzywdy, a tym samym wysokoS$ci zado$cuczynienia ma
pewna swobode. Podnoszac zarzuty we wskazanym wyzej zakresie strona pozwana nie wykazala, by ustalajac wysoko$é
zado$éuczynienia Sad pierwszej instancji razaco odstapil od uksztaltowanej praktyki sadowej. Z ustalen faktycznych
wynika, ze w zwigzku z majaca charakter trwaly choroba zawodowa powodka nie moze pracowaé w narazeniu na
rozpoznane alergeny. Ze wzgledu na schorzenie dermatologiczne B. K. (1) przebywala we wskazanych w apelacji
okresach na zwolnieniach lekarskich. Jej powr6t po wykorzystaniu z dniem 21 maja 2014 r. zasitku chorobowego
do pracy byt krotkotrwaly, bowiem ponownie z dniem 20 wrzeénia 2014 r. ze wzgledu na kontakt z impregnatami
powodka byla okresowo do 05 pazdziernika 2014 r. niezdolna do pracy. Po tym zwolnieniu powdédka ponownie
powrdcita do pracy, ale na krétko. Po jej powrocie do pracy pojawily sie wykwity na skorze i obrzeki co spowodowalo jej
przejécie z dniem 14 listopada 2014 r. na dlugotrwale zwolnienie lekarskie i po jego wykorzystaniu z dniem 27 listopada
205 1. lekarz nie dopuscila jej do pracy a strona pozwana z tym dniem rozwigzala umowe o prace. Bezpo$rednim
skutkiem stwierdzonej choroby zawodowej byla wynikajaca z rozwigzania umowy o prace utrata przez powodke
dotychczasowego zrédla utrzymania. Bezposrednim skutkiem schorzenia w okresie jego leczenia w ramach L-4 byly
tez problemy przy myciu, ubieraniu sie, jedzeniu, szykowaniu positkéw. W tych czynno$ciach musiala pomagaé
powbddce druga osoba bowiem sama nie byla w stanie zgigé dloni. W tym czasie na dloniach, rekach i na klatce
piersiowej B. K. (1) miala wykwity wodne, obrzek oraz wystepowaly u nie problemy z oddychaniem. Zmiany skorne
powodowaly swedzenie i bol. Z powodu tych dolegliwo$ci powddka miala problemy ze snem. Wszystkie te okoliczno$ci
lacznie uzasadniaja w przekonaniu Sadu Okregowego ustalenie zado$éuczynienia na niewygbérowana szczegdblnie
razaco kwote 10.000 zl, szczegblnie Ze — co trafnie w konicowej czedci uzasadnienia apelacji podnosi strona skarzaca
— zado$Cuczynienie z art. 445 k.c. musi przedstawia¢ pewng ekonomicznie odczuwalng warto$¢. Ustalona wysoko$¢
zado$éuczynienia nie jest w stosunku do doznanej krzywdy i aktualnych stosunkéw majatkowych szczegoblnie razaco
nadmierna. To za$ oznacza, ze zarzut naruszenia wskazanych przepiséw prawa procesowego i materialnego nie jest
uzasadniony.

Zasadnie natomiast w przekonaniu Sadu Okregowego strona pozwana zarzucajac naruszenie miedzy innymi art. 100
k.p.c. skarzy rozstrzygniecie w przedmiocie zasadzenia na rzecz powodki kwoty 900 z} tytulem kosztow zastepstwa
procesowego. Uzasadniajac takie rozstrzygniecie i stosujac art. 100 k.p.c. Sad I instancji uznal, Ze skoro powodka co
do zasady sprawe wygrala, brak jest podstaw do jej obciazenia kosztami procesu i kosztami zastepstwa procesowego
od oddalonej czeéci powodztwa. Przepis art. 100 k.p.c. stanowi, ze w razie czeSciowego uwzglednienia zadan koszty
beda wzajemnie zniesione lub stosunkowo rozdzielone. Sad moze jednak wlozy¢ na jedna ze stron obowiazek zwrotu
wszystkich kosztow, jezeli przeciwnik ulegt co do nieznacznej cze$ci swojego zadania albo gdy okreslenie naleznej mu
sumy zalezalo od wzajemnego obrachunku lub oceny sadu. W realiach rozpoznanej sprawy powodka domagala sie
zasgdzenia na jej rzecz zado$éuczynienia w kwocie 35.000 zt. Jej powddztwo zostalo uwzglednione do kwoty 10.000
z}. Zatem zasadnie skarzac zawarte w punkcie 1 zaskarzonego wyroku orzeczenie o kosztach zastepstwa procesowego
strona pozwana domagata sie jego zmiany. Uwzgledniajac uzasadnione w tej czeSci zazalenie Sad Okregowy na



podstawie art. 100 k.p.c. uchylil zawarte w punkcie 1 zaskarzone orzeczenie o kosztach zastepstwa prawnego, a
ponadto na podstawie § 9 ust. 1 pkt 5 w zwiazku z § 2 pkt 5 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwoéci z dnia 22
pazdziernika 2015 r. w sprawie oplat za czynnosci radcow prawnych (Dz.U. poz. 1804, ze zm. Dz.U. z 2016 r., poz.
1667), uwzgledniajac wynik sprawy, gdzie powodka wygrala w okoto 1/3, zasadzit od powodki na rzecz pozwanej Spotki
tytulem naleznych jej kosztéw zastepstwa procesowego kwote 600 zl.

O kosztach postepowania apelacyjnego Sad Okregowy orzekt na podstawie art. 98 k.p.c. w zwigzku z 35 ust. 1 ustawy
o kosztach sadowych w sprawach cywilnych (Dz.U. 2018 r. poz. 300 ze zm.) oraz § 2 pkt 5 w zwigzku z § 9 ust. 1 pkt
51 8§10 ust. 1 pkt 1 wskazanego wyzej rozporzadzenia z dnia 22 pazdziernika 2015 r.
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