Sygn. akt : VU 970/12

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 30 czerwca 2014 roku

Sad Okregowy - Sqd Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Legnicy
w skladzie:

Przewodniczqcy: SSO Regina Stepien

Protokolant: Justyna Alfawicka

po rozpoznaniu w dniu 30 czerwca 2014 r. w Legnicy

sprawy z wniosku Firmy Handlowej - Ustugi (...)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w L.

o skladki na Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz Fundusz Pracy
na skutek odwolania Firmy Handlowej - Uslugi (...)

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L.

z dnia 23 marca 2012 roku

znak (...)

I. oddala odwolania,

II. zasqdza od wnioskodawcy Firmy Handlowej — Uslugi (...) na rzecz strony pozwanej Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. kwote 600 zlotych tytulem zwrotu kosztéow zastepstwa

procesowego.

Sygn. akt VU 970/12

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 23 marca 2012 r. znak (...) Zaklad Ubezpieczeni Spolecznych Oddzial w L. stwierdzil, ze dla platnika
skladek B. H. prowadzacego dzialalno$¢ gospodarcza pod nazwa Firma Handlowa - Ustugi (...) w T.kwota naleznych

skladek na Fundusz Pracy wynosi:
- za wrzesien 2009 r. - 813,20 zk;

- za pazdziernik 2009 r. - 459,91 zk;
- za listopad 2009 r. - 625,82 zl;

- za grudzien 2009 1. - 375,92 zl;

- za wrzesien 2010 T. - 266,75 zk.



Decyzja z dnia 23 marca 2012 r. znak (...) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. stwierdzil, ze dla platnika
skladek B. H. prowadzacego dzialalno$¢ gospodarcza pod nazwa Firma Handlowa - Ustugi (...) w T.kwota naleznych
skladek na Fundusz Gwarantowanych Swiadczenh Pracowniczych wynosi:

- za wrzesien 2009 r. - 31,28 zl;

- za pazdziernik 2009 1. - 16,86 zk;
- za listopad 2009 1. - 23,63 zl;

- za grudzien 2009 r. - 13,43 zk;

- za wrzesien 2010 r. - 9,00 zl.

Organ rentowy wskazal, ze w okresach wskazanych w decyzjach z dnia 23 marca 2012 r. znak (...) B. H. prowadzacy
dzialalno§¢é gospodarcza pod nazwa Firma Handlowa - Ushugi (...) w T. nie zadeklarowat skladek na Fundusz Pracy
i Fundusz Gwarantowanych Swiadczeri Pracowniczych od przychodéw osiagnietych przez osoby zatrudniane przez
niego na podstawie umoéw nazwanych umowami o dzielo w celu realizacji zlecen w zakresie prac dekarskich oraz
prac ogoélnobudowlanych, tj. przy wymianie pokrycia dachowego, foliowaniu dachéw, przemurowaniu kominow,
remontach elewacji budynkéw oraz remontach odprowadzen do kanalizacji deszczowej. Podkreslil, ze osoby
zatrudnione u platnika skladek na podstawie uméw cywilnoprawnych pracowaly w kilkuosobowych grupach, pod
nadzorem kierownika budowy oraz przy pomocy narzedzi i materialow dostarczonych przez zleceniodawce. Co
wiecej, przystepowaly one do wykonania umoéwionych prac dopiero po odbyciu szkolenia BHP oraz przeprowadzeniu
badan lekarskich w zakresie medycyny pracy. Zdaniem Zakladu Ubezpieczenn Spotecznych powyzsze okolicznoS$ci
przemawialy za stwierdzeniem, ze strony faktycznie laczyly umowy o Swiadczenie uslug, do ktérych stosuje sie
odpowiednio przepisy o zleceniu, co po stronie B. H. rodzilo obowiazek zadeklarowania skladek na Fundusz Pracy
i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen pracowniczych w okresie od wrzeénia 2009 r. do grudnia 2009 r. oraz we
wrzesniu 2009 r.

W odwolaniach od powyzszych decyzji B. H. wniost o ich uchylenie w caloéci oraz o przekazanie sprawy do ponownego
rozpoznania Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych. Argumentowal, ze umowy zawierane w celu realizacji zlecen w
zakresie wykonywania prac dekarskich oraz prac ogélnobudowlanych byly w rzeczywisto$ci umowami o dzielo. Platnik
skladek nie nadzorowal bowiem os6b zatrudnionych na podstawie umoéw cywilnoprawnych i nie prowadzil ewidencji
czasu ich pracy, gdyz byly one rozliczane jedynie z kompleksowego i bezusterkowego wykonania dziela.

W odpowiedzi na odwotanie Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych wnidst o jego oddalenie oraz o rozstrzygniecie w
przedmiocie kosztow postepowania.

Zarzadzeniem z dnia 22 kwietnia 2014 r. Sad polaczyt sprawe prowadzong pod sygnatura VU 1699/12 z odwolania
platnika skladek od decyzji Zakladu Ubezpieczenn Spolecznych z dnia 23 marca 2012 r. znak (...) do wspolnego
rozpoznania ze sprawg VU 970/12 z odwolania platnika sktadek od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych z dnia
23 marca 2012 r. znak (...) i prowadzenia pod sygnatura VU 970/12.

Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny:

B. H., prowadzacy dzialalno$é gospodarcza pod nazwa Firma Handlowa - Ushugi (...) w T., w celu realizacji zlecen
w zakresie wykonywania prac dekarskich oraz og6lnobudowlanych w latach 2009-2010 zawieral umowy nazwane
umowami o dzieloz S. G.,A.1,,V.1I.,,V.K,,S.K.,S.M,,V.R,,S.S.,D.S., M. T.,,V.T., J. W., M. W. oraz W. W.. W treéci
tych uméw przyjmujacy zamowienie zobowigzywali sie do wykonania okreSlonego dziela, tj. do wymiany pokrycia
dachu, remontu dachu, wykonczenia elewacji klinkierem, doprowadzenia kanalizacji deszczowej lub wykonania prac
dekarskich. Platnik skladek zobowiazywal sie natomiast do wyplaty wynagrodzenia za terminowe wykonanie dzieta w
wysoko$ci ustalonej przed kazdorazowym zamoéwieniem w terminie 7 dni od daty odbioru dziela i zlozenia rachunku.



Osoby zatrudniane na podstawie uméw cywilnoprawnych przystepowaly do wykonania umoéwionych prac dopiero
po odbyciu szkolenia BHP i badan lekarskich w zakresie medycyny pracy oraz dostarczeniu przez platnika skladek
niezbednych materialdw. W trakcie realizacji zawieranych uméw osoby te postugiwaly sie w glownej mierze wlasnymi
narzedziami i korzystaly z wlasnej odziezy.

Platnik skladek nie sprawowal bezposredniego nadzoru nad osobami zatrudnionymi na podstawie uméw nazwanych
umowami o dzielo i nie ewidencjonowat ich obecno$ci w miejscu wykonania uméwionych prac, jednak dokonywal
ogledzin tych prac i ich postepu. Byl on bowiem bezposrednio odpowiedzialny za ich wykonanie wobec podmiotéw
zewnetrznych.

Platnik skladek nie zglosit do ubezpieczen spolecznych i ubezpieczenia zdrowotnego wyzej wymienionych oséb z
tytulu wykonywania uméw cywilnoprawnych oraz nie zadeklarowat skladek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe,
wypadkowe, zdrowotne oraz FP i FGSP.

/okolicznosci bezsporne/

Decyzjami z dnia 23 marca 2012 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. stwierdzil, ze jako zleceniobiorcy u
platnika skladek B. H. prowadzacego dzialalno$¢ gospodarcza pod nazwa Firma Handlowa - Ustugi (...) w T. podlegaja
obowiazkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym oraz wypadkowemu:

1) S. G. wokresie od 7 do 30 wrze$nia 2009 r., ktdremu za powyzszy okres ustalil wysoko$¢ podstawy wymiaru skltadek
na ubezpieczenia emerytalne, rentowe, wypadkowe w wysoko$ci 5.250,00 zl;

2) A. 1. w okresie od 7 do 30 wrzeénia 2009 r., od 5 do 26 pazdziernika 2009 r. oraz od 2 do 25 listopada 2009 r.,
ktéremu ustalit wysoko$¢ podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe, wypadkowe w wysokoSci
1.500,00 zl (za wrzesien 2009 r.), 5.000,00 zl ( za pazdziernika 2009 r.) oraz 2.250,00 z} ( za listopad 2009 r.);

3) V. I wokresie od 7 do 30 wrze$nia 2009 r., od 5 do 26 pazdziernika 2009 r., od 2 do 25 listopada 2009 r. oraz od 1
do 30 grudnia 2009 r., ktéremu ustalil wysoko$¢ podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe,
wypadkowe w wysoko$ci 5.250,00 zl (za wrzesien 2009 r.), 5.000,00 zt (za pazdziernik 2009 r.), 5.400,00 z} (za
listopad 2009 r.) oraz 3.200,00 zt (za grudzien 2009 r.);

4) V. K. w okresie od 07 do 30 wrze$nia 2009 r., ktéremu za powyzszy okres ustalil wysoko$¢ podstawy wymiaru
skladek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe, wypadkowe w wysokoéci 1.500,00 zl;

5) S. K. w okresie od 7 do 30 wrzesnia 2009r. oraz od 2 do 25 listopada 2009 r., ktéremu ustalil wysoko$¢ podstawy
wymiaru skladek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe, wypadkowe w wysokosci 1.500,00 z} (za wrzesief 2009 r.)
oraz 2.250,00 zl (za listopad 2009 r.);

6) S. M. w okresie od 7 do 30 wrzeénia 2009 r., ktéremu za powyzszy okres ustalil wysoko$¢ podstawy wymiaru
skladek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe, wypadkowe w wysokoéci 1.500,00 zl;

7) V. R. w okresie od 7 do 30 wrze$nia 2009 r. oraz od 2 do 25 listopada 2009 r., ktéremu ustalil wysoko$¢ podstawy
wymiaru skladek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe, wypadkowe w wysokosci 1.500,00 z} (za wrzesien 2009 r.)
oraz 2.250,00 zl (za listopad 2009 r.);

8) S.S.wokresie od 2 do 30 grudnia 2009 r., ktbremu za powyzszy okres ustalil wysoko$é podstawy wymiaru skladek
na ubezpieczenia emerytalne, rentowe, wypadkowe w wysoko$ci 3.200,00 zl;

9) D. S. wokresie od 7 do 30 wrze$nia 2009r., ktéremu za powyzszy okres ustalil wysoko$¢ podstawy wymiaru skladek
na ubezpieczenia emerytalne, rentowe, wypadkowe w wysokoéci 5.250,00 zl;



10) M. T. w okresie od 7 do 30 wrzesnia 2009 r. oraz od 2 do 25 listopada 2009 r., ktéremu ustalil wysoko$¢ podstawy
wymiaru skladek na ubezpieczenia: emerytalne, rentowe, wypadkowe w wysokosci 1.500,00 z} (za wrzesien 2009 r.)
oraz 2.250,00 zt (za listopad 2009 r.);

11) V. T. w okresie od 7 do 30 wrzeénia 2009r., od 5 do 26 pazdziernika 2009 r., od 2 do 25 listopada 2009 r. oraz od
1do 30 grudnia 2009 r., ktéremu ustalil wysoko$¢ podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe,
wypadkowe w wysoko$ci 5.250,00 zl (za wrzesieh 2009 r.), 5.000,00 zt (za pazdziernik 2009 r.), 5.400,00 z} (za
listopad 2009 r.) oraz 3.200,00 zl (za grudzien 2009 r.);

12) J. W. w okresie od 18 sierpnia do 30 wrze$nia 2010 r., ktéremu ustalil wysoko§¢ podstawy wymiaru skladek na
ubezpieczenia emerytalne, rentowe, wypadkowe w wysokosci 3.000,00 zl (za wrzesien 2010 r.);

13) M. W. w okresie od 18 sierpnia do 30 wrze$nia 2010 r., ktéremu ustalit wysoko$¢ podstawy wymiaru skladek na
ubezpieczenia emerytalne, rentowe, wypadkowe w wysoko$ci 3.000,00 zl (za wrzesien 2010 1.);

14) W. W. w okresie od 18 sierpnia do 30 wrzeénia 2010 r., ktéremu ustalil wysokoé¢ podstawy wymiaru skladek na
ubezpieczenia emerytalne, rentowe, wypadkowe w wysoko$ci 3.000,00 zl (wrzesien 2010 r.).

Wyrokiem z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie o sygn. akt VU 941/12 Sad Okregowy w Legnicy oddalil odwotania B.
H. prowadzacego dzialalno$é gospodarcza pod nazwa Firma Handlowo - Ustugi (...) w T. i W. W. od decyzji Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. z dnia 23 marca 2012 r. Powyzsze rozstrzygniecie zapadto w wyniku ustalenia,
ze umowy laczace platnika skladek zS. G.,A. 1., V.1, V.K,,S.K,,S.M.,V.R.,S.S.,D.S., M. T., V.T.,J.W., M. W. oraz W.
W. nalezalo zakwalifikowaé jako umowy o §wiadczenie ustug, do ktérych stosuje sie odpowiednio przepisy o zleceniu.
Skowo bowiem gléwny nacisk wynikajacy z celu zawartych uméw i zamiaru stron polozony byl na staranne dzialanie
0s6b przyjmujacych zamdwienie przy wykonywaniu powtarzalnych czynno$ci - a wiec to nie wynik, lecz okres§lone
dzialania byly istotne dla realizacji umowy i z tych tez dzialan byli oni rozliczani - to wolg stron bylo Swiadczenie ustug,
a nie wykonanie dziela.

Wyrokiem z dnia 8 listopada 2013 r. w sprawie o sygn. akt III AUa 1190/13 Sad Apelacyjny we Wroclawiu oddalil
apelacje B. H. prowadzacego dzialalno$¢ gospodarcza pod nazwa Firma Handlowo - Ushugi (...) w T. od wyroku Sadu
Okregowego w Legnicy z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie o sygn. akt VU 941/12.

Dowéd : akta sprawy VU 941/12: wyrok Sadu Okregowego w Legnicy wraz z uzasadnieniem, k. 122, 126-134; wyrok
Sadu Apelacyjnego we Wroclawiu wraz z uzasadnieniem, k. 213-217.

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolania platnika skladek nie zastlugiwaly na uwzglednienie.

Jak wynika z art. 29 ust. 1 ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. 0 ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyplacalnos$ci
pracodawey (Dz. U.z2006 r. Nr 158, poz. 1121 ze zm.) skladke na Fundusz Gwarantowanych Swiadczenh Pracowniczych
ustala sie od wyplat stanowiacych podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe bez stosowania
ograniczenia, o ktéorym mowa w art. 19 ust. 1 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych. Wysokosé sktadki na
Fundusz okresla ustawa budzetowa (ust. 2). Do czasu okreslenia wysokosci skladki przez ustawe budzetows, stosuje
sie sktadke w wysoko$ci ustalonej na rok poprzedni. Po ustaleniu wysokosci sktadki przez ustawe budzetowa, platnicy
skladki dokonuja korekty wysoko$ci wplat od poczatku roku budzetowego w pierwszym miesigcu nastepujacym po
miesigcu, w ktérym zostala ogloszona ustawa budzetowa (ust.3).

Stosownie za$ do art. 104 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2007 . Nt 69, poz. 415) obowiazkowe sktadki na Fundusz Pracy, ustalone od kwot stanowiacych
podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe bez stosowania ograniczenia, o ktérym mowa
w art. 19 ust. 1 ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych wynoszacych w przeliczeniu na okres miesigca, co



najmniej minimalne wynagrodzenie za prace, a w przypadku oséb, o ktérych mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, co najmniej wynagrodzenie, o ktérym mowa w tym
przepisie, a w przypadku os6b wykonujacych prace w okresie odbywania kare pozbawienia wolno$ci lub tymczasowego
aresztowania, co najmniej 50% minimalnego wynagrodzenia za prace oplacaja pracodawcy oraz inne jednostki
organizacyjne za osoby wykonujace prace na podstawie umowy o §wiadczenie ushug, do ktorej zgodnie z przepisami
Kodeksu cywilnego stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia.

Z analizy tych przepisow wynika, ze osoby wykonujace prace na podstawie umowy zlecenia albo innej umowy
o $wiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia podlegaja
ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowym oraz wypadkowemu. W stosunku do tej grupy zatrudnionych zachodzi
roéwniez obowiazek oplacania sktadek na FP i FGSP.

Oceniajac prawidlowo$¢ decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych z dnia 23 marca 2012 r. nr (...) nalezalo wskazac,
ze prawomocnym wyrokiem z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie o sygn. akt VU 941/12 Sad Okregowy w Legnicy
oddalil odwolania B. H. prowadzacego dzialalno$¢ gospodarcza pod nazwa Firma Handlowo - Ushugi (...) w T. oraz W.
W. od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w L. z dnia 23 marca 2012 r., w ktérych ustalono obowigzek
podlegania ubezpieczeniom spotecznym oraz podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe dla
S.G,A.I,V.I,V.K,S.K,S.M,,V.R,,S.S,,D.S,,M.T., V.T.,J. W., M. W. oraz W. W. z tytulu zatrudnienia u platnika
skladek na podstawie umowy zlecenia, przyjmujac w tym zakresie kwoty przychodéw uzyskiwanych przez te osoby z
zwigzku z realizacja zawartych z wnioskodawca umoéw (nazwanych umowami o dzielo). Rozstrzygajac niniejsza sprawe
Sad byl zatem zwigzany orzeczeniem jakie zapadlo w sprawie VU 941/12 w zakresie ustalenia podstawy wymiaru
skladek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych za okres od wrzeénia 2009 r. do
grudnia 2009 r. i za wrzesien 2010 r.

Powyisze skutkowalo naliczeniem naleznych skladek na Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych od podstaw wymiaru skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe wskazanych w decyzjach organu
rentowego z dnia 23 marca 2012 r. Co istotne, wnioskodawca nie kwestionowat faktu nieopltacenia skladek na FP i
FGSP w wysokosci i za okresy wskazane zaskarzonymi decyzjami Zakladu Ubezpieczen Spolecznych z dnia 23 marca
2012r. nr (...).

Z tych wzgledéw Sad, na podstawie art. 477(( 14)g 4 k.p.c. w punkcie I wyroku oddalil odwolanie wnioskodawcy B. H.
prowadzacego dzialalno$¢ gospodarcza pod nazwa Firma Handlowo - Ustugi (...) w T. od decyzji Zakladu Ubezpieczen
Spolecznych Oddziat w L. z dnia 23 marca 2012 r. nr (...).

W punkcie IT wyroku Sad orzekl o kosztach postepowania, stosujac w tym wzgledzie zasade wyrazona w art. 98 § 11 §
3 k.p.c.i§ 6 pkt 3 rozporzadzenia Ministra SprawiedliwoSci z dnia 28 wrze$nia 2002 r. w sprawie oplat za czynno$ci
radcow prawnych oraz ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztéw pomocy prawnej udzielonej z urzedu.



