Sygn. akt : VU 1769/12

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 21 lutego 2013 roku

Sad Okregowy - Sqd Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Legnicy
w skladzie:

Przewodniczqcy: SSO Ewa Solecka

Protokolant: Klaudia Treter

po rozpoznaniu w dniu 21 lutego 2013 r. w Legnicy

sprawy z wniosku R. L.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w L.
o emeryture

na skutek odwolania R. L.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L.

z dnia 5 pazdziernika 2012 roku

znak (..)

zmienia decyzje Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. z dnia 5 pazdziernika 2012 roku
znak (...) w ten sposob, ze przyznaje wnioskodawcy R. L. prawo do emerytury od dnia 28 czerwca
2012 roku.

Sygn. akt VU 1769/12

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 05 pazdziernika 2012r. Zaklad Ubezpieczeni Spolecznych odméwil przyznania wnioskodawcy R. L.
prawa do emerytury.

W uzasadnieniu powyzszej decyzji organ emerytalny wskazal, ze wnioskodawca nie ma prawa do $wiadczenia, gdyz nie
udowodnit 6 lat 7 miesiecy i 22 dni okresu pracy w szczeg6lnych warunkach wobec wymaganych ustawg co najmniej
15 lat.

Organ rentowy wskazal ,ze uwzglednil wnioskodawcy jako okresy pracy wykonywanej w szczego6lnych warunkach
okres zatrudnienia:

- 0d 13.04.1976r. do 04.12.1978r. w Miejskim Przedsiebiorstwie (...) sp.z.0.0 w L.,
- 0d 01.04.1994r. do 31.12.1998r. w Zakladzie (...) sp.z.0.0.

Lacznie uznany okres wynosi 6 lat 7 miesiecy i 22 dni.



W decyzji z dnia 05.10.2012r. organ rentowy nie uznal natomiast okresu zatrudnienia wnioskodawcy jako okresu
pracy w szczegblnych warunkach w:

- (...) w L.od 15.01.1980r.do 13.10.1989r. ( 9 lat i 9 miesiecy) poniewaz brak dokumentu wystawionego przez
pracodawce lub nastepce prawnego potwierdzajacego ,ze w/w okresie stale i w pelnym wymiarze czasu pracy
wykonywal prace w szczeg6lnych warunkach,

- (...) S.Awe W. od dnia 25.10.1973r. do 27.09.1974r. ( 11 miesiecy i 4 dni) poniewaz w $§wiadectwie wykonywania pracy
w szczegblnych warunkach z dnia 27.03.2003r. charakter pracy nie zostal okre$lony zgodnie z Rozporzadzeniem Rady
Ministréw z dnia 07.02.1983r. ( Dz. U. Nr. 8 poz.4) oraz podane stanowisko jest niezgodne z powolanymi przepisami
branzowymi .

- (...) sp.z.0.0 w L. od dnia 16.10.1989r. r. do 31.03.1994r. ( 4 lata, 5 miesiecy i 16 dni) na podstawie Swiadectwa pracy
wykonywanej w szczegblnych warunkach z dnia 30.01.1996r. poniewaz powolane stanowisko pracy jest niezgodne z
powolanymi przepisami branzowymi.

Nie zaliczone okresy pracy wykonywanej w szczegdlnych warunkach wynosza lacznie 15 lat , 1 miesiaca i 20 dni.
Organ rentowy wskazal ,iz wnioskodawca udowodnil na dziefi 01.01.1999r.

28 lat, 1 miesiecy i 12 dni pracy.

Odwolanie od powyzszej decyzji ztozyl ubezpieczony wnoszac o jej zmiane przez przyznanie mu prawa do emerytury.

Na uzasadnienie swojego stanowiska podal, ze Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych wydajac zaskarzona decyzje nie
uwzglednil faktu, iz we wskazanych przez organ rentowy okresach, ktéorym odmoéwiono uznania za prace w
szczegblnych warunkach, wykonywal on prace na stanowisku operatora spycharki i koparki tj. maszynisty ciezkich
maszyn budowlanych i drogowych prace , ktére sa wymienione w wykazie A dzial V poz.3 w Rozporzadzeniu
Rady Ministréow z dnia 7 lutego1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegélnych
warunkach lub w szczegélnym charakterze do prac w szczeg6lnych warunkach, ktérych wykonywanie uprawnia do
nizszego wieku emerytalnego.

W odpowiedzi na odwolanie strona pozwana wniosla o jego oddalenie, uzasadniajac swoje stanowisko jak w
zaskarzonej decyzji.

Sad ustalil nastepujqcey stan faktyczny:
Whnioskodawca R. L. urodzil sie (...)

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych wskazal, iz nie zaliczyl wnioskodawcy do pracy wykonywanej w szczeg6lnych
warunkach zatrudnienia (...) w L.od 15.01.1980r. 13.10.1989r. poniewaz brak dokumentu wystawionego przez
pracodawce lub nastepce prawnego potwierdzajacego ,ze w/w okresie stale i w pelnym wymiarze czasu pracy
wykonywal prace w szczegblnych warunkach.

Whnioskodawca jak wynika z akt ZUS-u przedstawil organowi rentowemu $wiadectwo pracy z dnia 16.10.1989r.
potwierdzajace , byl zatrudniony od 15.01.1980r.do 13.10.1989r. na stanowisku operatora . Swiadectwo pracy
potwierdza takze ,iz wnioskodawca ukonczyl kurs przyznajacy prawo do obstugi koparek jednonaczyniowych do
0,8 m szesciennego kat. III . Wnioskodawca uprawnienia operatora sprzetu ciezkiego budowlanego zdobyl przed
powolaniem do zasadniczej stuzby wojskowe;.

Dowdd: §wiadectwo pracy z dnia 16.10.1989r. k- 19 akt ZUS.

W zakladzie tym wnioskodawca legitymuje sie stazem pracy 9 lat i 9 miesiecy.



W tym okresie razem z wnioskodawca pracowali K. B. i C. M. . Swiadek K. B. zatrudniony byl w Rejonie (...)na
stanowisku poczatkowo kopacza, a nastepnie na stanowisku kierownika brygady melioracyjnej. Zatrudniony byt od
1970r do 1996r.

Swiadek C. M. zatrudniony byt w Rejonie (...) w latach 1980 do 1995r. Nadzorowat prace brygady melioracyjne;j.

Whnioskodawca w tym okresie zatrudniony byt na stanowisku operatora koparki i spycharki . Pracowal na dwéch
maszynach , jedna sluzyta do wykonania wykopéw , a druga do zasypu i wyréwnania terenu. Spotka prowadzila
prace melioracyjne. Wykonywane byly prace na rzecz (...) w L., urzedéw Gmin , PGR oraz rolnikéw indywidualnych
przynaleznych do spétek wodnych.

Praca polegala na udraznianiu p6l z wody oraz regulacji stosunkéw wodnych , odwadnianiu pél, odprowadzaniu
wody do zlewni. Prowadzone prace polegaly na wykopaniu rowu melioracyjnego przy pomocy sprzetu ciezkiego ,ktory
obstugiwat wnioskodawca . Nastepnie kopacze wykonywali prace reczne, ktorych koparka nie mogla wykonac. Praca
polegala takze na rozplantowaniu ziemi , budowy przepustéw , a nastepnie montazu rur wodnych , betonowych,
przepustdow, mostkow, a nastepnie ich zasypywaniu. Wykonywane byly prace przy odmulaniu zbiornikéw wodnych
jak zbiorniki przeciwpozarowe na terenie gmin , brygada wykonywana ukladanie sieci drenarskich .Wnioskodawca
obstugiwat takze koparko — spycharke (...)

Swiadek K. B. bedac zatrudniony jako kopacz wykonywat prace przy operatorze koparki lub spycharki , tam gdzie
maszyna nie mogla wykopa¢ rowu ,wykonywane byly prace reczne, za§ wykonujac obowiazki kierownika $wiadek
nadzorowal prowadzone prace. Dowod: §wiadectwo pracy z dnia 16.10.1989r. k- 19 akt ZUS, zeznania Swiadkow K. B.
k- 49, C. M.- 50, akta osobowe wnioskodawcy z Rejonu (...) w L..

W okresie zatrudnienia w (...) S.A we W. tj. d 1.09. 1970r. do 27.09.1974r. wnioskodawca zatrudniony byt na
stanowiskach: jako uczen , pomocnik operatora spycharki — odbywat staz od 29.06.1971r.,za$ od dnia 25.10.1973r. do
27.09.1974r. stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace operatora spycharki.

Pracodawca (...) S.A w dniu 27.03.2003r. wydal wnioskodawcy §wiadectwo pracy wykonywanej w szczegdlnych
warunkach potwierdzajac iz w okresie 25.10.1973r. do 27.09.1974r. wykonywal prace wymieniong w wykazie A dzial
V poz. 3 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 07.02.1983r. ( Dz. U. Nr. 8 poz. 4) — operatora spycharki .

Dowdéd: akta ZUS-u k- 12, 11..

Whnioskodawca R. L. zatrudniony by} (...) sp.z.0.0 w L. od dnia 16.10.1989r. do 31.03.1994r. stanowisku maszynisty
ciezkich maszyn budowlanych i drogowych . Pracodawca wydal wnioskodawcy swiadectwo pracy wykonywanej w
szczegoblnych warunkach z dnia 3.01.1996r. wskazujac, iz wykonywal prace wymieniona w wykazie A dzial V poz. 3
Rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 07.02.1983r. ( Dz. U. Nr. 8 poz. 4) .

Z akt osobowych wnioskodawcy list plac oraz zaswiadczenia pracodawcy wynika ,ze wnioskodawca w/w okresie nie
korzystal z zasitku chorobowego.

Wnioskodawca w okresie zatrudnienia uzyskiwal orzeczenia kwalifikacyjne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowcy pojazdu silnikowego kat. B — operatora koparki i spycharki, mechanik sprzetu budowlanego . Wnioskodawca
otrzymal angaz operator zmechanizowanego sprzetu budowlanego.

Dowdd: akta osobowe wnioskodawcy z (...) spolka z.0.0 L..

Organ rentowy nie zaliczyl wnioskodawcy okreséw pracy wykonywanej w szczeg6lnych warunkach wynoszacych
lacznie 15 lat , 1 miesigca i 20 dni.

Praca wykonywana przez wnioskodawce w /w okresach zostala wymieniona w wykazie A dzial V poz.3 - jako prace
maszynistow ciezkich maszyn budowlanych , Rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie



wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze do prac
w szczegblnych warunkach, ktérych wykonywanie uprawnia do nizszego wieku emerytalnego.

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie zasluguje na uwzglednienie.

Kwestig sporna bylo zatem ustalenie, czy wnioskodawca w spornych okresach pracowal stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy w szczegblnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze w wymiarze 15 lat.

Zdaniem Sadu odwolanie wnioskodawcy zastuguje na uwzglednienie.

Zgodnie z tredcia przepisu art. 184 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r. przysluguje emerytura po osiagnieciu wieku
przewidzianego w art. 32 jezeli w dniu wejScia w zycie ustawy (1 stycznia 1999 r.) osiagneli okres zatrudnienia w
szczegbOlnych warunkach lub w szczegblnym charakterze wymaganym w przepisach dotychczasowych do nabycia
prawa do emerytury w wieku nizszym niz 65 lat - dla mezczyzn oraz okres skladkowy i nieskladkowy, o ktérym mowa
w art. 27, tj. 25 lat dla mezczyzn.

Emerytura powyzsza przystuguje pod warunkiem nieprzystapienia do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozenia
wniosku o przekazanie $rodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za poSrednictwem
Zakladu, na dochody budzetu panstwa oraz rozwiazania stosunku pracy - w przypadku ubezpieczonego bedacego
pracownikiem.

Z tredci przepisu art. 32 wskazanej ustawy wynika za$, ze ubezpieczonym bedacym pracownikami zatrudnionymi
w szczegblnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze, przystuguje emerytura w wieku nizszym niz okre$lony
w art. 27 pkt 1. Wiek emerytalny o ktérym mowa, rodzaje prac lub stanowisk oraz warunki, na podstawie ktérych
przystuguje prawo do emerytury, ustala sie na podstawie przepiséw dotychczasowych. W rozpoznawanej sprawie
zastosowanie znajduja przepisy Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego
pracownikow zatrudnionych w szczegélnych warunkach lub w szczegélnym charakterze do prac w szczeg6lnych
warunkach. Zgodnie ze wskazang ustawg pracownik, ktéry wykonywal prace w szczegblnych warunkach, wymienione
w wykazie A, nabywa prawo do emerytury, jezeli osiggnal wiek emerytalny wynoszgcy 60 lat dla mezczyzn oraz ma
wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczeg6lnych warunkach.

Whnioskodawca bedac zatrudniony zatrudnienia (...) w L.od 15.01.1980r. do 13.10.1989r wykonywal prace maszynisty
ciezkich maszyn budowlanych i drogowych- operatora koparki i spycharki. Praca wymieniona zostala w wykazie A
dzial V pkt.3. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikow
zatrudnionych w szczegolnych warunkach lub w szczegolnym charakterze do prac w szczego6lnych warunkach, ktérych
wykonywanie uprawnia do nizszego wieku emerytalnego.

Na podstawie dokumentacji zgromadzonej w aktach osobowych wnioskodawcy, uzna¢ nalezy ,ze w w/w okresie
zatrudnienia, wykonywal on prace maszynisty ciezkich maszyn budowlanych — operatora koparki i spycharki . Z
wyjaénien wnioskodawcy jak i Swiadkéw K. B. i C. M. wynika ,ze wnioskodawca pracujac w brygadzie jako operator
koparki i spycharki , pracowal na dwoch maszynach , jedna stluzyla do wykonania wykopow , a druga do zasypu i
wyréwnania terenu. Spétka prowadzila prace melioracyjne. Wykonywane byly prace na rzecz (...) w L., urzedéw Gmin ,
PGR oraz rolnikéw indywidualnych przynaleznych do spoétek wodnych.

Prace polegaly na udraznianiu pdl z wody oraz regulacji stosunkéw wodnych , odwadnianiu pél, odprowadzaniu
wody do zlewni. Prowadzone prace polegaly na wykopaniu rowu melioracyjnego przy pomocy sprzetu ciezkiego ,ktéry
obstugiwal wnioskodawca . Nastepnie kopacze wykonywali prace reczne, ktérych koparka nie mogla wykonac. Prace
polegaly takze na rozplantowaniu ziemi , budowy przepustéw , a nastepnie montazu rur wodnych , betonowych,
przepustéw, mostkow, a nastepnie ich zasypywaniu. Wykonywane byly prace przy odmulaniu zbiornikéw wodnych



jak zbiorniki przeciwpozarowe na terenie gmin , brygada wykonywana ukladanie sieci drenarskich .Wnioskodawca
obslugiwal takze koparko — spycharke (...).Pracujac na spycharce wnioskodawca zajmowal sie rozplantowaniem
ziemi , jej niwelacja .

Pracowal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.

Zdaniem Sadu i pozostaly nie uznany przez organ rentowy okres zatrudnienia tj. : wnioskodawcy R. L. w (...) sp.z.0.0
w L. od dnia 16.10.1989r. do 31.03.1994r.i w (...) S.A we W. od dnia 25.10.1973r. do 27.09.1974r. , gdzie stale i
w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywat prace maszynisty ciezkich maszyn budowlanych i drogowych winien
by¢ takze zaliczony do pracy wykonywanej w szczeg6lnych warunkach , bowiem okoliczno$ci takiej pracy wynikaja z
wydanych Swiadectw pracy jak i akt osobowych wnioskodawcy przedlozonych przez (...) w L.

O wykonywaniu pracy w szczegblnych warunkach winny decydowa¢ obowiazki faktycznie przez pracownika
wykonywane, a nie tre$¢ umowy o prace i nazewnictwo stanowiska pracy (por. wyrok SN z dnia 25 marca 1998r., II
UKN 570/97, OSNP 1999/6/213).

Przeprowadzone postepowanie dowodowe w szczegoblnosci: opisany przez Swiadkow charakter wykonanej pracy przez
wnioskodawce daly Sadowi mozliwo$ci ustalenia, iz wnioskodawca wykonujac prace na stanowisku operatora koparki
i spycharki wykonywal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy - prace w szczeg6lnych warunkach lub w szczegbélnym
charakterze, wymieniona w Wykazie w wykazie A dzial V poz. 3 . Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 7 lutego
1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegélnych warunkach lub w szczegblnym
charakterze, wykonywal prace zaliczona do prac w szczegdélnych warunkach, ktérych wykonywanie uprawnia do
nizszego wieku emerytalnego.

Majac na uwadze uznany przez organ rentowy okres pracy wykonywanej w szczegélnych warunkach w wymiarze
6 lat ,7 miesiecy i 22 dni , uznaé nalezy ,ze wnioskodawca wykazal sie wymaganym stazem pracy w szczegdlnych
warunkach 15 lat .

Z tych tez wzgleddéw na podstawie treéci art. 477'4§ 2 kpe, Sad zmienil zaskarzong decyzje organu rentowego i przyznal
wnioskodawcy prawo do emerytury, od dnia (...). tj. od dnia ukonczenia 60 lat.



