Sygn. akt : VU 274/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 23 kwietnia 2014 roku

Sad Okregowy - Sqd Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Legnicy
w skladzie:

Przewodniczqcy: SSO Regina Stepien

Protokolant: Ewelina Trzeciak

po rozpoznaniu w dniu 23 kwietnia 2014 r. w Legnicy

sprawy z wniosku E. P.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w L.
o ponowne ustalenie wysoko$ci emerytury

na skutek odwolania E. P.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L.

z dnia 21 grudnia 2012 roku

znak (..)

I. zmienia decyzje Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. z dnia 21 grudnia 2012 roku
znak (...) w ten sposoéb, ze do ustalenia wysokosci kapitatu poczatkowego wnioskodawczyni E.
P. przyjmuje WWPW w wysokosci 64,27 % ustalone w oparciu o podstawe wymiaru skladek z lat
1973-1982 i ustala wartosé tego kapitatu na dzien 31 grudnia 1998 roku w kwocie 86 636,77 zlotych,
ustalajqgc wysokosé emerytury wnioskodawczyni w oparciu o art. 183 w zwiqzku z art. 53 i art. 26
ustawy o emeryturach i rentach z FUS w kwocie 1 022,27 zlotych,

II. stwierdza, iz organ rentowy nie ponosi odpowiedzialnosci za opoéznienie w ustaleniu wysokosci
Swiadczenia wnioskodawczyni.

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 21 grudnia 2012r., po rozpoznaniu wniosku E. P. z 10 grudnia 2012r., Zaklad Ubezpieczen Spotecznych
Oddziat w L. przyznal jej emeryture od dnia (...) tj. od osiggniecia wieku emerytalnego.

Ustalajac wysoko$¢ emerytury:

- w mys$l zasad wynikajacych z art. 53 do ustalenia podstawy wymiaru przyjeto przecietna podstawe wymiaru
skladek na ubezpieczenie spoteczne z 20 lat kalendarzowych wybranych z calego okresu ubezpieczenie od 1973r.
do 1998r., wwpw wynibdst wowczas 26, 11 %, przy kwocie bazowej 2 974, 69 zl podstawa wymiaru wyniosta 776,
69 zI. Uwzgledniono jej 16 lat, 3 miesigce i 28 dni okresoéw skladkowych oraz 2 lata, 9 miesiecy i 4 dni okresow
nieskladkowych



- na zasadach art. 26 wynosila 787,35z}, do jej wyliczenia przyjeto kwote zaewidencjonowanych na koncie
ubezpieczonej skladek z uwzglednieniem waloryzacji wynoszacych 51,17zk., kwote zwaloryzowanego kapitalu
poczatkowego wynoszaca 200 566,72zL. oraz Srednie dalsze trwanie zycia 254,80 miesiecy

- na zasadach okre$lonych w art.183 obejmuje 35% emerytury obliczonej wg art.53 ustawy tj. 271,84z}. oraz 65% wg
art.26 ustawy tj. 511,78zl1., a ktérych suma stanowi kwote 783,62z}

Wskazano w decyzji, iz najkorzystniejszym §wiadczeniem jest emerytura ustalona w my$l zasad wynikajacych z art.26

Wobec czego organ rentowy podjal wyplate tego §wiadczenia i dokonal stosownego wyréwnania za okres od 25 grudnia
2012r. do 31 grudnia 2012r.

Od niniejszej decyzji odwolanie zlozyla E. P.. Domagala sie w nim zmiany tej decyzji poprzez ustalenie kapitalu
poczatkowego z uwzglednieniem jej faktycznie osigganych zarobkéw za lata 1973-1982r. Organ rentowy przyjal
bowiem za ten okres minimalne wynagrodzenie. Natomiast w tym okresie pracowala w PZU i osiagala wyzsze
wynagrodzenie niz przyjete przez organ rentowy. Wobec faktu, iz pracodawca nie posiada z tych lat dokumentacji
placowej, ktora zniszczyl po uplywie okresu jej przechowywania wynoszacego 12 lat. Domagala sie wobec tego
ustalenia wysokoSci jej wynagrodzenia w oparciu o Srednig jej wynagrodzenia uzyskanego w latach 1976-1981 i
w oparciu o wynagrodzenia innych pracownikéw zatrudnionych na réwnorzednych stanowiskach w okresie lat
1976-1982.

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnidst o jego oddalenie, podajac w uzasadnieniu, ze wniosek o
przyznanie emerytury zostal rozpatrzony zgodnie z przepisami ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spolecznych i na podstawie dostarczonych dowodéw przyznano emeryture w
najkorzystniejszej wysokosci tj. na zasadach wynikajacych z art. 26, gdyz emerytura mieszana wyliczona zgodnie z art.
183 jest niekorzystna. Organ rentowy wskazal, iz brak jest podstaw prawnych do ustalenia wysokoéci emerytury na
podstawie zaswiadczenia o wynagrodzeniu wystawionego w oparciu o dokumentacje innych os6b zatrudnionych na
tych samych stanowiskach.

Sad ustalil:
E. P., urodzila sie (...), wiek emerytalny 60 lat osiggnela (...).

W okresie od 01 lutego 1973 r. do dnia 31 marca 1988 r. wnioskodawczyni byla zatrudniona w (...) Zakladzie
(...) na stanowisku referenta, starszego referenta, inspektora w Inspektoracie (...) we W. od o1 lutego 1973 r. do
31 pazdziernika 1981 r.; inspektora, starszego inspektora w Inspektoracie (...) w G. od o1 listopada 1981 r. do
dnia 31 marca 1988 r. Wynagradzana byla w oparciu o miesieczng stawke wynagrodzenia ryczaltowego wg grupy
zaszeregowania oraz otrzymywala dodatek specjalny wg stawek obowiazujacych w (...) na mocy wewnetrznych
regulacji ujetych w uchwale RM w sprawie zasad wynagradzania pracownikoéw terenowych instytucji finansowych,
otrzymywala rowniez dodatek stazowy. Poza tym przystugiwaly jej rekompensaty, dodatek cenowy. W zwigzku z
urodzeniem dzieci pobierala réwniez zasilek macierzynski. Otrzymywata (od 1982r.) premie.

W okresie tego zatrudnienia uzyskala wynagrodzenie, na ktére skladaly sie wynagrodzenie zasadnicze w stawce
miesiecznej ryczaltowej, dodatek specjalny, dodatek dodatkowy, rekompensata, dodatek za wysluge lat, ktore
stanowily podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne - w tacznej w kwocie:

« Za1973r. — 19 700 zl
« Za1974r. — 26 400 zt
« Za1975r. — 28 800 z}

« Za1976r. — 28 700 7zl



e Za1977r. — 32 200 z1

« Za1978r. — 37 000 z1

« Za1979r. — 44 400 z}

« Za198or. — 50 400 z}

« Za1981r. — 66 640 z1

« Za1982r. — 62 554 z1

« Za1983r. — 34 102 7k

« Za1985r. — 34 140 7k

« Za1986r. — 205 217 z1

« Za1987r. — 251 222 7}

« Za1988r. — 76 093 z1
Dowdd: opinia bieglego z zakresu ubezpieczen spolecznych , k. 92-117;
opinia uzupelniajaca k. 135-137;
akta osobowe wnioskodawczyni — umowy o prace, angaze.

Ustalony z 10 lat kalendarzowych od 1973r. do 1982r. wskaZznik wysokoS$ci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego
wnioskodawezyni wynosi 64, 27 %. Za$ warto$c¢ tego kapitalu na dzien 31 grudnia 1998r. — 86 636, 77 zl.

Dowody: obliczenie wwpw kapitalu poczatkowego przez ZUS, k. 146 - 148,
Sad zwazyl:
Odwolanie jest uzasadnione.

Wnioskodawczyni E. P. urodzonej po dniu 31.12.1948r. przysluguje prawo do emerytury ustalonej na zasadach
okre§lonych w art. 26 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych
(t.j. Dz. U z 2009r. nr 153, poz. 1227 ze zm.) z ktérego wynika, ze :

« emerytura stanowi rownowarto$¢ kwoty bedacej wynikiem podzielenia podstawy obliczenia ustalonej w sposob
okreslony w art.25 przez Srednie dalsze trwanie zycia dla oséb w wieku réwnym wiekowi przej$cia na emeryture
danego ubezpieczonego, z uwzglednieniem ust.5 i art. 183 (ust.1),

« wiek ubezpieczonego w dniu przej$cia emeryture wyraza sie w ukonczonych latach i miesigcach (ust.2).
« Srednie dalsze trwanie zycie ustala sie wspolnie dla mezczyzn i kobiet (ust.3),

 Prezes Gléwnego Urzedu Statystycznego oglasza w Formie komunikatu w Dzienniku Urzedowym Rzeczpospolitej
Polskiej ,,Monitor Polski" corocznie do 31 marca tablice trwania Zycia, z uwzglednieniem ust.3, dla wieku
ubezpieczonego w mysl ust.2 (ust.4),

« tablice, o ktérych mowa w ust.4, sa podstawa przyznania emerytur na wnioski zgloszone od dnia 01 kwietnia do
dnia 31 marca nastepnego roku kalendarzowego (ust.5).



W przytoczonym przepisie art.25 ww. ustawy, z ktérego wynika, ze :

« podstawe obliczenia emerytury, stanowi kwota skladek na ubezpieczenie emerytalne, z uwzglednieniem
waloryzacji skladek zewidencjonowanych na koncie ubezpieczonego do konca miesiaca, od ktorego przystuguje
wyplata emerytury, oraz zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego okre$lonego w art. 173-175, z zastrzezeniem
art.185 (ust.1),

« waloryzacje przeprowadza sie corocznie, od 01 czerwca kazdego roku, poczynajac od waloryzacji za rok 2000, z
uwzglednieniem art. 25a (ust.2),

« waloryzacji podlega kwota skladek zewidencjonowanych na koncie ubezpieczonego na dzien 31 stycznia roku, za
ktory jest przeprowadzana, powiekszona o kwoty z tytulu waloryzacji przeprowadzonych (ust.4),

» waloryzacja skladek polega na pomnozeniu zewidencjonowanych na koncie ubezpieczonego skladek przez
wskaznik waloryzacyjny (ust.5).

Z kolei w mysl zasad wynikajacych z art.25a, przy ustalaniu wysokoSci emerytury kwota skladek na ubezpieczenie
emerytalne zewidencjonowanych na koncie ubezpieczonego po dniu 31 stycznia roku, za ktéry przeprowadzono
ostatnig waloryzacje, o ktérej mowa w art.25, jest waloryzowana kwartalnie (ust.1). I tak w przypadku ustalenia
wysokoSci emerytury:

« w pierwszym kwartale danego roku- ostatniej kwartalnej waloryzacji skladek dokonuje sie, za trzeci kwartal
poprzedniego roku (ust.2 pkt1),

+ w drugim kwartale danego roku- ostatniej kwartalnej waloryzacji sktadek dokonuje sie, za
czwarty kwartal poprzedniego roku (ust.2 pkt.2),

+ w trzecim kwartale danego roku- ostatniej kwartalnej waloryzacji sktadek dokonuje sie, za
pierwszy kwartal danego roku (ust.2 pkt.2),

» wczwartym kwartale danego roku- ostatniej kwartalnej waloryzacji skladek dokonuje sie, za drugi kwartat danego
roku (ust.2 pkt.2),

przy czym waloryzacji kwartalnej podlega kwota skladek zewidencjonowanych na ostatni dzien pierwszego miesiaca
kwartalu, za ktéry przeprowadzana jest waloryzacja, powiekszona o kwoty uzyskane w wyniku poprzednich
waloryzacji kwartalnych (ust.3), ktéra polega na pomnozeniu zewidencjonowanych skladek przez wskaznik
waloryzacyjny okre$lony w ust.5 (ust.4).

Z przytoczonych przepiséw jednoznacznie wynika, ze podstawa obliczenia emerytury wedlug nowych zasad jest
zwaloryzowana kwota skladek na ubezpieczenie emerytalne zewidencjonowana na koncie ubezpieczonego, za okres
od 01 stycznia 1999r. powiekszona o zwaloryzowany kapital poczatkowy, ktérego zasady ustalania reguluja przepisy
art.173-174 ustawy emerytalne;j.

Przy czym zgodnie z art. 173 ustawy z FUS dla ubezpieczonych urodzonych po dniu 31.12.1948 r., ktorzy przed dniem
wejScia w zycie ustawy oplacali skladki na ubezpieczenie spoleczne lub za ktorych skladki oplacali platnicy skladek,
ustala sie kapital poczatkowy, ktéry stanowi rownowarto$é kwoty obliczonej wedlug zasad okreslonych w art. 174
ustawy, pomnozonej przez wyrazone w miesigcach $rednie dalsze trwanie zycia ustalone zgodnie z art. 26 ust.3 dla
osob w wieku 62 lat, a jego warto$¢ ustala sie na dzien wejscia w zycie ustawy z FUS tj. na dziefi 01.01.1999 r. Doda¢
jeszcze nalezy, ze w mysl art.173 ust. 4 pierwszej waloryzacji kapitalu poczatkowego dokonuje sie w czerwcu 2000
roku poprzez pomnozenie wskaznikiem wzrostu za 1999r., a drugiej i kolejnych waloryzacji dokonuje sie na zasadach
okreslonych w art.25 i art.25a (art.173 ust. 5-5a).



Z kolei w myél art. 174 ust.1 kapital poczatkowy ustala sie na zasadach okreslonych w art. 53, z uwzglednieniem ust.
2-12:

ust.2 - przy ustalaniu kapitalu poczatkowego przyjmuje sie przebyte przed dniem wejScia w zycie ustawy:

1) okresy skladkowe o ktérych mowa w art.6,

2) okresy nieskladkowe, o ktérych mowa w art. 7 pkt 5,

3) okresy nieskladkowe, o ktérych mowa w art.7 pkt 1 - 41 6 -12 w wymiarze nie wiekszym niz okre$lony w art. 5 ust.2.

ust.3 - podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego ustala sie na zasadach okre$lonych w art. 15, 16, 17 ust. 1 pkt. 3 oraz
art. 18, z tym ze okres kolejnych 10 lat kalendarzowych ustala sie z okresu przed 01.01.1999 1.,

ust.7 - do obliczenia kapitalu poczatkowego przyjmuje sie kwote bazowa wynoszaca 100% przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w II kwartale kalendarzowym 1998 r.,

ust.8 - przy obliczaniu kapitalu poczatkowego czeS¢ kwoty bazowej wynoszacej 24 % tej kwoty mnozy sie przez
wspolezynnik proporcjonalny do wieku ubezpieczonego oraz okresu skladkowego i nieskladkowego osiagnietego do
dnia 31.12.1998 r.

ust. 9 - staz ubezpieczonego okresla sie w pelnych latach, z tym zZe jezeli ubezpieczony ma
wiecej niz 6 miesiecy tego stazu ponad pelne lata, staz zaokragla sie w gore,

ust. 9 a- staz ubezpieczeniowy i wymagany staz, o ktérych mowa w ust.8, okresla sie w dniach, jezeli jest to dla
ubezpieczonego korzystniejsze,

ust.10 - wiek ubezpieczonego, o ktdrym mowa w ust.8, okresla sie w pelnych latach z tym, ze jezeli w dniu 31.12.1998r
ubezpieczony ma wiecej niz 6 miesiecy ponad wiek ustalony, to przyjmuje sie pelne lata po zaokragleniu w gore,

ust.11 - w przypadku gdy w momencie objecia ubezpieczeniem po raz pierwszy, ubezpieczony nie ukonczyl 18 roku
zycia, we wzorze liczbe 18 zastepuje sie faktycznym wiekiem, w ktérym powstal obowiazek ubezpieczenia,

ust.12 - wyliczony wspolczynnik zaokragla sie do setnych czeéci procenta i nie moze by¢ wyzszy od 100%.

W my$l zasad wynikajacych z przepisu art.15 ust.1 i 6 — powolanego w art.174 ust.3 - podstawe wymiaru stanowi
ustalona w sposob okreslony w ust.4 i 5 przecietna podstawa wymiaru skladki na ubezpieczenia emerytalno-rentowe
lub na ubezpieczenie spoleczne w okresie kolejnych 10 lat kalendarzowych lub 20 lat kalendarzowych na podstawie
przepiséw prawa polskiego przed 01.01.1999r. dla kapitalu poczatkowego, natomiast w przypadku emerytury, okres
kolejnych 10 lat kalendarzowych ma przypadaé na ostatnie 20 lat kalendarzowych poprzedzajacych bezposrednio rok,
w ktérym zgloszono wniosek o emeryture, a z kolei okres 20 lat kalendarzowych moze zostac¢ wybrany z calego okresu
podlegania ubezpieczeniu, przypadajacych przed rokiem zgloszenia wniosku o emeryture.

Natomiast w celu ustalenia podstawy wymiaru Swiadczen, na zasadach okre$lonych w ust.4 powolanego art.15, nalezy:

1) obliczy¢ sume kwot podstaw wymiaru skladek i kwot, o ktorych mowa w ust.3, w okresie kazdego roku z wybranych
przez zainteresowanego lat kalendarzowych,

2) obliczy¢ stosunek kazdej z tych sum kwot do rocznej kwoty przecietnego wynagrodzenia ogloszonej za dany rok
kalendarzowy, wyrazajac go w procentach, z zaokragleniem do setnych czeéci procentu,

3) obliczy¢ $rednia arytmetyczna tych procentéw, ktdra z zastrzezeniem ust.5, stanowi wskaznik podstawy wymiaru
emerytury lub renty, oraz



4) pomnozy¢ przez ten wskaznik kwote bazowa,
przy czym wskaznik wysokoéci podstawy wymiaru nie moze by¢ wyzszy niz 250% (ust.5).

Za$ w przypadku jezeli nie mozna ustali¢ podstawy skladek w okresie pozostawania w stosunku pracy, w takiej
sytuacji ustawodawca w art.15 ust.2a ustawy z FUS dopuscil mozliwo$¢, przyjecia za podstawe wymiaru skltadek kwote
obowigzujacego w tym okresie minimalnego wynagrodzenia pracownikow, proporcjonalnie do okresu podlegania
ubezpieczeniu i wymiaru czasu pracy.

Ponadto w art. 26 powolany zostal art.183 ustawy emerytalnej. Na zasadach wskazanych w ust.3 tego artykulu,
emerytura przyznana na wniosek osoby urodzonej po 31.12.1948r., ktéra osiagnela wiek uprawniajacy do tego
$wiadczenia w roku kalendarzowym 2012, wynosi :

- 35% emerytury obliczonej na podstawie art.53, w ktérym na zasadach wskazanych w ust. 1
emerytura wynosi :

1) 24 % kwoty bazowej, o ktérej mowa w art.19,

2) po 1,3% podstawy jej wymiaru za kazdy rok okreséw sktadkowych,

3) po 0,7% podstawy jej wymiaru okreséw nieskladkowych,

ktore to okresy ustala sie z uwzglednieniem pelnych miesiecy (ust.3), oraz

- 65% emerytury obliczonej na podstawie art.26.

Z przedstawionych przepisow wynika, ze emerytura nalezna pani E. P. moze zosta¢ ustalona na zasadach okre$lonych
w art. 26 lub art. 183 w zw. z art. 53 ustawy emerytalnej, przy czym podkresli¢ trzeba, ze do wyplaty przystuguje
Swiadczenie emerytalne wyliczone w korzystniejszej wysokoSci.

Nalezy podkresli¢, iz decydujace znaczenie dla ustalenia wysoko$ci emerytury wnioskodawczyni ma ustalenie
wysokoSci jej kapitalu poczatkowego, a w szczegblnos$ci wysoko$ci osiagganego przez nig wynagrodzenia stanowigcego
podstawe wymiaru skladek z okres lat 1973-1988. Organ rentowy bowiem przy ustaleniu tych danych wobec braku
dokumentow potwierdzajacych wysokosé pobieranego przez nig wynagrodzenia — przyjal do podstawy wynagrodzenie
W najnizszej wysokosci.

Ztredci art.15 ustawy emerytalnej jednoznacznie wynika, ze podstawe wymiaru emerytury jak i kapitalu poczatkowego
moga stanowié te sktadniki wynagrodzenia (dochodu), ktére podlegaly sktadkom na ubezpieczenie lub od ktoérych
istnial obowiazek odprowadzania skladek na ubezpieczenia emerytalno-rentowe lub ubezpieczenie spoleczne.
Zatem, do podstawy wymiaru $§wiadczen emerytalno-rentowych w tym kapitalu poczatkowego przyjmuje sie te
skladniki wynagrodzenia, ktére w rozumieniu przepis6w o podstawie wymiaru skladki na ubezpieczenie spoleczne
obowiazujacych we wskazanym przez zainteresowanego okresie podlegaly skladce na ubezpieczenie lub od ktorych
istnial obowigzek odprowadzania skladek na ubezpieczenia emerytalno-rentowe lub ubezpieczenie spoleczne bez
wzgledu na to, czy faktycznie skladka zostala optacona i bez wzgledu na forme optacania sktadki.

Wskazaé nalezy, iz sposéb dowodzenia twierdzen ubezpieczonej domagajacej sie ustalenia wysokoSci §wiadczenia
objety jest regulacja § 20 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia o7 lutego 1983r. w sprawie postepowania
o Swiadczenia emerytalno — rentowe i zasad wyplaty z tych Swiadczen. Przepis ten przewiduje, ze $rodkiem
dowodowym stwierdzajacym wysokos$¢ zarobkéw lub dochodu stanowigcego podstawe wymiaru emerytury lub renty
sa zaswiadczenia zakladow pracy wystawione na podstawie dokumentacji ptacowej lub legitymacja ubezpieczeniowa
zawierajaca wpisy dotyczace okresow zatrudnienia i wysoko$ci osigganych zarobkéw. Uznaje sie, ze w braku
mozliwo$ci uzyskania takich dokumentéw mozliwe jest przedstawienie kopii dokumentacji ptacowej, sporzadzanej



przez instytucje przechowujace dokumentacje danego zakladu pracy badz przez prywatnego przechowawce. Przy
ustaleniu podstawy wymiaru §wiadczenia z dokumentacji zastepczej obowigzuje jednak Scisla zasada uwzgledniania
tylko takich skladnikow wynagrodzenia, ktére bezwarunkowo przystugiwalyby w czasie trwania zatrudnienia jako
skladniki stale w okre§lonej wysokosci, np. wynagrodzenie zasadnicze, stale dodatki okreSlone kwotowo. Inne
skladniki wynagrodzenia — premie, nagrody czy dodatki moga byé uwzglednione wowczas, jezeli zachowana
dokumentacja wskazuje niewatpliwie na ich faktyczna wyplate w okres§lonej wysokosci.

Jednak o ile postepowanie przed organem rentowym ma charakter administracyjny, to przed Sadem strona moze
wykorzysta¢ wszystkie prawem przewidziane Srodki dowodowe, bowiem nie obowigzuja tu ograniczenia dowodowe
wynikajace z wymienionego rozporzadzenia. Okresy zatrudnienia i osiggane wynagrodzenie moga by¢ zatem
udowadniane wszystkimi §rodkami dostepnymi w procesie cywilnym.

W niniejsze sprawie wnioskodawczyni nie byla w stanie przedstawic takich dokumentéw, ktére wprost potwierdzalyby
wysoko$¢ uzyskiwanego przez nia wynagrodzenia w latach 1973-1988.

Jednak sad dysponowat aktami osobowymi wnioskodawczyni, w tym umowami o prace, angazami, dokumentami
wskazujacymi na okresy nieobecno$ci, urlopdéw czy okreso6w pobierania zasitkbw wraz wskazaniem wewnetrznie
obowiazujacych przepisow regulujacych zasady wynagradzania pracownikéw PZU w spornym okresie. Dalo to
mozliwo$¢ ustalenia wysoko$ci wynagrodzenia wnioskodawczyni w oparciu o te dokumenty. Wobec tego na zadanie
sadu biegla z zakresu ubezpieczen spotecznych sporzadzila opinie, w ktorej szczegdlowo wskazala, omowila i wyliczyta
skladniki wynagrodzenia wnioskodawczyni, ktore stanowily podstawe wymiaru skladek w spornym okresie.

Wysokos$¢ zarobkéw ustalonych przez biegla zadna ze stron nie kwestionowala.

Organ rentowy wskazywal jedynie na bledy natury rachunkowej w opinii w zakresie ustalenia wwpw kapitalu
poczatkowego - prawidlowy wskaZnik (ustalony w oparciu o podstawe wymiaru skaldem z lat 1973-1982) wynosi
64, 27 % . Przy takim wskazniku warto$¢ kapitalu poczatkowego na dzien 31 grudnia 1998r. wynosi 86 636, 77 zl.
Za$ najkorzystniej ustalona emerytura w oparciu o niekwestionowane przez strony wyliczenia bieglej w pozostalym
zakresie — jest emerytura ustalona w oparciu o art. 183 w zw. z art. 53 i art. 26 w kwocie 1 022, 27 zl.

Z tych wzgledéw na podstawie art. na podstawie art. 477 4 § 2 kodeksu postepowania cywilnego w pkt. I wyroku
zmienil zaskarzona decyzje, w ten sposob, iz ustalil wysoko$¢ emerytury wnioskodawczyni z uwzglednieniem kapitalu
poczatkowego w kwocie 86 636, 77 zl z wwpw 64, 27 % i ustalajac wysoko$¢ emerytury w kwocie 1 022, 27 z} (jako
najkorzystniejsze w oparciu o art. 183 w zw. z art. 53 i art. 26 ustawy o emeryturach i rentach z FUS).

W punkcie IT wyroku, Sad stwierdzil, ze organ rentowy nie ponosi odpowiedzialno$ci za op6Znienie ustaleniu
wysoko$ci emerytury wnioskodawczyni.

Przepis art. 85 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych - stanowi , ze jezeli
Zaklad - w terminach przewidzianych w przepisach okreslajacych zasady przyznawania i wyplacania $§wiadczen
pienieznych z ubezpieczenia spolecznego - nie ustalil prawa do $wiadczenia lub nie wyplacil tego Swiadczenia, jest
obowigzany do wyplaty odsetek od tego Swiadczenia w wysoko$ci odsetek ustawowych okreslonych przepisami prawa
cywilnego. Nie dotyczy to przypadku, gdy opdznienie w przyznaniu lub wyplaceniu §wiadczenia jest nastepstwem
okolicznosci, za ktore Zaklad nie ponosi odpowiedzialnoéci .

W rozpoznawanej sprawie okoliczno$ci niezbedne do ustalenia wysokosci emerytury wnioskodawczyni zostaly
wyjadnione na etapie postepowania sadowego. Dopiero bowiem w wyniku analizy akt osobowych wnioskodawczyni
i przeprowadzeniu dowodu z opinii bieglej z zakresu ubezpieczen spolecznych mozliwe bylo ustalenie wysokoéci
Swiadczenia ubezpieczone;.



Reasumujgc, sad uznal, iz - wydajac decyzje w dniu 21 grudnia 2012r. - organ rentowy nie popeil bledu, skutkujacego
odpowiedzialno$cig za opdznienie w ustaleniu wysokos$ci §wiadczenia. W tym stanie rzeczy, sad orzekt jak w punkcie
IT sentencji wyroku.



