Sygn. akt: VU 509/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 9 kwietnia 2014 roku

Sad Okregowy - Sqd Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Legnicy
w skladzie:

Przewodniczqcy: SSO Mirostawa Molenda-Migdalewicz
Protokolant: Katarzyna Awsiukiewicz

po rozpoznaniu w dniu 9 kwietnia 2014 r. w Legnicy

sprawy z wniosku E. B.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L.
o emeryture

na skutek odwolania E. B.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L.

z dnia 15 marca 2013 roku

znak (..)

oddala odwolanie

Sygn. akt VU 509/13

UZASADNIENIE

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. na mocy decyzji z dnia 15 marca 2013 r., znak (...) po rozpatrzeniu
wniosku z dnia 04 marca 2013r. odmoéwil wnioskodawcy prawa do emerytury.

W uzasadnieniu organ rentowy podal, powolujac sie na art. 184 ust.11 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach
irentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych oraz na § 4 Rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia o7 lutego 1983r. w
sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze,
iz wnioskodawca nie udowodnit zadnego okresu pracy w szczegdlnych warunkach i nie przedlozyl zadnego Swiadectwa
pracy na udokumentowanie powyzszych okreséw.

Zdaniem organu rentowego ubezpieczony w dniu wejécia w zycie ustawy ( 01 styczen 1999r. ) udowodnil 31 lat, 1
miesigc i 17 dni stazu sumarycznego oraz nie udowodnil zadnego okresu pracy w warunkach szczegélnych wobec
wymaganych 15 lat.

Dnia 29 marca 2013r. wnioskodawca wnidst odwolanie od powyzszej decyzji ZUS. Domagal sie zmiany zaskarzonej
decyzji i przyznania prawa do emerytury oraz zaliczenia jako pracy w warunkach szczeg6lnych okresu zatrudnienia:

- od dnia 01.01.1976 1. do 31.07.1986r. w Przedsiebiorstwie (...) w L. na stanowisku elektryka samochodowego;



- od dnia 01.08.1986 r. do 31.12.2007 r. w (...) sp. z 0.0. w L. na stanowisku elektromechanika;

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie podtrzymujac w calo$ci treéc zaskarzonej decyzji
iargumenty w niej przedstawione.

Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny:

E. B., ur. (...), wyksztalcenie podstawowe, zawdd wykonywany elektryk samochodowy. Na dzieh 01 stycznia 1999r.
wykazat 31 lat, 1 miesigc i 17 dni okres6w skladkowych i nieskladkowych. Nie przystapit do OFE. Wiek emerytalny
60 lat osiggnat (...).

( bezsporne )

W latach od dnia 01.01.1976 r. do 31.07.1986r. ( 10 lat i 7 miesiecy ) wnioskodawca byl zatrudniony w
Przedsiebiorstwie (...) w L. na stanowisku elektryka samochodowego. Bylo to stanowisko laczone. Wnioskodawca
wykonywal obowigzki elektryka akumulatorzysty oraz prace mechanika samochodowego. Do 1979 r. praca
wykonywana byla w tzw. pierwszej bazie, w ktérej nie bylo kanaléw remontowych ani najazdowych i z tego powodu
prace w wiekszo$ci odbywaly sie na powierzchni. W 1979 r. skarzacy przenidst sie do warsztatow przy ulicy (...)
na tzw. druga baze gdzie znajdowaly sie dwa kanaly remontowe. Od 01 stycznia 1980 r. do 31 lipca 1986 r.
wnioskodawca wykonywat prace w kanalach remontowych. Wieksza czes$é pracy skarzacego zajmowala regeneracja
starych akumulatoréw i ladowanie nowych. Odbywalo sie to w tzw. akumulatorowni- oddzielnym pomieszczeniu
na warsztatach, oddzielonym siatka. Do zadan wnioskodawcy nalezalo wymieszanie kwasu siarkowego z woda
destylowana i w przypadku nowych akumulatoréw zalanie ich i podtaczenie do tadowania pod prostowniki. Odno$nie
starych akumulatoréw najpierw nalezalo opr6znic je ze starego elektrolitu — kwasu siarkowego i oczy$cic. Regeneracja
starych akumulatoréw polegala na wymianie plyt olowiowo kadmowych. W czasie kiedy roztwor kwasu siarkowego
musial przestygnaé E. B. byt kierowany przez mistrza do innych prac i byly to prace mechaniczno elektryczne. Jako
elektryk wykonywal naprawy instalacji elektrycznych akumulatoréw samochodéw, podlgczanie akumulatoréw do
skrzynki akumulatorowej, sprawdzanie rozrusznika. Jako elektryk samochodowy sprawdzal prawidlowo$é zaptonu w
samochodzie — byla to praca zar6wno w kanale jak i na powierzchni warsztatu w zalezno$ci od umieszczenia aparatu
zaplonowego. Do zadan wnioskodawcy jako elektryka nalezalo uruchomienie wszystkich samochod6w na bazie takich
jak autobusy, osinobusy poniewaz dzial w ktéorym skarzgcy pracowal byt dzialem utrzymania ruchu, takze sprawdzanie
instalacji elektrycznej zurawi. Skarzacy wyjezdzal takze na placowki terenowe w celu wykonania prac zwigzanych z
regeneracja akumulatoréw, jezdzil na awarie sprzetu na place budowy — byta to praca na powierzchni. Na stanowisku
mechanika samochodowego E. B. naprawial zaré6wno samochody dostawcze jak i ciezki sprzet budowlany —
dzwigi, samochody skrzyniowe, ladowarki, koparki, wozki widtowe, wozki akumulatorowe. Wnioskodawca naprawiat
pradnice, rozruszniki, zajmowal sie montazem skrzyni biegéw, demontazem czeSci, wymiang silnika. Na pierwszej
bazie z powodu braku kanaléw prace odbywaly sie prymitywnie, naprawa samochodéw odbywatla sie na powierzchni
przy uzyciu wozkéw montazowych do wyciggania silnikow.

Dowdd: akta osobowe - $wiadectwo pracy, kwestionariusz osobowy k. 1-6; zeznania §wiadkow — W. G. nagranie audio-
wideo 00:12:10; K. J. nagranie audio-video 00:35:27; wyjaénienia wnioskodawcy — nagranie audio — wideo 01:33:38.

W latach od dnia 01.08.1986 r. do 31.12.2007 r. wnioskodawca by} zatrudniony w (...) sp. z 0.0. w L. na stanowisku
elektromechanika. Ze wzgledu na przerwy w zatrudnieniu powyzszy okres przedstawia sie nastepujaco: od 01.08.1986
r. do 06.07.1990 r. — 3 lata,11 mcy i 6 dni, od 15.07.1990 r. do 30.07.1990 r.- 16 dni , od 01 do 13.08.1990 r.- 13 dni,
od 23.08.1990 r. do 29.10. 1990 r.- 2 mce i 8 dni, od 03.11.1990 r. do 10.07. 1991 r.- 8 mcy i 8 dni, od 21.07.1991 r.
do 28.07.1991- 8 dni, od 01.08.1991 r. do 13.07.1992 r. — 11 mcy i 13 dni, od 26.07.1992 r. do 21.06.1993 r.- 10 mcy i
27 dni, od 16.09.1993 r. do 31.12.1998 r.- 5 lat, 3 mce i 15 dni ( razem 12 lat i 24 dni ). W tym okresie wnioskodawca
przebywal na zasitkach chorobowych: od 03 do 09.12.1992 r. — 7 dni, od 29.04. do 06.05.1993 r. — 8 dni, od 07.05 do
10.05.1993 r. — 4 dni, od 20 do 25.05.1994 r.- 6 dni, od 26.05. do 04.06.1994 r.- 10 dni, od 02. do 10.11. 1994 r.- 9 dni,
od 07 do 17.11.1995 r.- 11 dni, od 18 do 28.12.1995 r.- 11 dni, od 29.01. do 03.02.1996 r.- 6 dni, od 01 do 20.07.1996 r.-



20 dni, od 13 do 17.10.1997 r.- 5 dni, od 01 do 04.07.1998 r.- 4 dni, od 12.11. do 04.12.1998 r.- 23 dni ( razem 4 miesigce
i4 dni). Po odliczeniu okres6w pobierania przez skarzacego zasitku chorobowego posiada on 11 lat, 8 miesiecy i 20
dni okresu zatrudnieniu w powyzszym zakladzie.

W (...) byly 4 kanaly, skarzacy wykonywal prace mechaniczne przy remontach samochodéw poélciezarowych,
ciezarowych, dostawczych. Naprawial sprzegla, skrzynie biegéw, przednie zawieszenie, uklad wydechowy, uklad
napedowy - wal napedowy w tym mosty i resory. Specyfika pracy mechanika samochodowego wymagata wykonywania
przez niego czynnosci zaré6wno w kanalach remontowych jak i na powierzchni; przykladowo uszczelnianie silnika
polegalo na jego wymontowaniu i wmontowaniu w kanale, natomiast jego mycie, czyszczenie miski olejowej, montaz
uszczelek mogly by¢ wykonane tylko na powierzchni. Podobnie wykonywanie drobnych napraw elektrycznych
rozrusznikoéw, pradnic, alternatoréw takze wymagalo ich demontazu i montazu w kanalach, natomiast naprawa
odbywala sie na stole warsztatowym. Byly to jednakze czynnoSci nierozerwalnie zwiazane z pracg mechanika, ktérych
nie mozna bylo wykonaé w kanale.

Dowdd: akta ZUS — karta przebiegu zatrudnienia, k. 10; kwestionariusz okresow skladkowych i niesktadkowych, k.
4; akta kapitalu poczatkowego - zaswiadczenie z dnia 21.05.2001 r.; zeznania §wiadkdéw — S. S. nagranie audio-video
00:55:18; S. S. (1) nagranie audio-video 01:17:06; wyjas$nienia wnioskodawcy — nagranie audio — wideo 01:33:38.

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie nie zastuguje na uwzglednienie.

Zgodnie z tredcig art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych ubezpieczonym urodzonym przed 01 stycznia 1949r., bedacym pracownikami zatrudnionymi w
szczegblnych warunkach lub w szezeg6lnym charakterze, przystuguje emerytura w wieku nizszym niz okre$lony w art.
27 pkt.1, tj. innym niz 65 lat dla mezczyzn. Wiek emerytalny, o ktérym mowa w ust. 1, rodzaje prac lub stanowisk oraz
warunki, na podstawie ktérych osobom zatrudnionym w szczegblnych warunkach przystuguje prawo do emerytury,
ustala sie na podstawie przepiséw dotychczasowych, tj. Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia o7 lutego 1983r. w
sprawie wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych w szczegdlnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze.
I tak zgodnie z § 4 tego rozporzadzenia pracownik, ktory wykonywal prace w szczegdlnych warunkach, wymienione
w wykazie A, nabywa prawo do emerytury, jezeli spelnia lacznie nastepujgce warunki: 1) osiagnal wiek emerytalny
wynoszacy 60 lat dla mezczyzn, 2) ma wymagany okres zatrudnienia 25 lat, w tym co najmniej 15 lat pracy w
szczegblnych warunkach. Z mocy art. 184 ust. 1 ustawy emerytalnej cytowane przepisy znajdujg zastosowanie w
stosunku do ubezpieczonych urodzonych po dniu 31 grudnia 1948r., ktérym przysluguje emerytura po osiagnieciu
wieku przewidzianego w art. 32, jezeli w dniu wejScia w zycie ustawy ( 01.01.1999r. ) osiggneli:

1) okres zatrudnienia w szczeg6lnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat - dla kobiet i 65 lat - dla mezczyzn oraz

2) okres skladkowy i nieskladkowy, o ktérym mowa w art. 27.

Emerytura, o ktérej mowa w ust. 1, przystluguje pod warunkiem nieprzystapienia do otwartego funduszu emerytalnego
albo zlozenia wniosku o przekazanie §rodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za
posrednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa (ust. 2).

W sprawie bezspornym byt fakt, iz w dacie zlozenia wniosku o emeryture wnioskodawca mial wymagany przepisem
art. 27 ustawy emerytalnej okres skladkowy i nieskladkowy - 25 lat, nie przystapil do OFE. Nadto — w ocenie organu
rentowego — na dzien 01 stycznia 1999r. nie udowodnit zadnego okresu pracy w szczegbdlnych warunkach wobec
wymaganych 15 lat. Wiek emerytalny osiagnal w dniu (...).

Wnioskodawca wskazywal natomiast, ze ma wymagany 15 — letni okres pracy w szczegdlnych warunkach, bowiem
jako taki nalezy uzna¢ zakwestionowany przez ZUS okres zatrudnienia.



Sad podzielil stanowisko organu rentowego w tym zakresie, ze wnioskodawca nie ma wymaganego 15 — letniego okresu
pracy w warunkach szczegélnych.

Okresami pracy uzasadniajacymi prawo do §wiadczen na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu Rady Ministrow
z dnia 7 lutego 1983 r. sg okresy w ktérych praca w szczegdlnych warunkach wykonywana byla stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy obowigzujacym na danym stanowisku i tylko praca wymieniona w wykazie A zalgcznika do
rozporzadzenia- §2 ust.1 i §4 ust.1 w/w rozporzadzenia. Warunek wykonywania pracy w szczegdlnych warunkach
stale i w pelnym wymiarze czasu pracy obowigzujacym na danym stanowisku pracy jest spelniony tylko wowczas,
gdy pracownik w ramach obowiazujacego go pelnego wymiaru czasu pracy na okre$lonym stanowisku, stale tj. ciagle
wykonuje prace w szczeg6lnych warunkach i nie wykonuje w tym czasie zadnych innych czynno$ci nie zwiazanych z
zajmowanym stanowiskiem ( por. takze wyrok Sadu Apelacyjnego w Gdansku z dnia 5 lutego 2013 r., sygn. akt III
AUa1308/12, LEX nr 1286495; wyrok Sadu Apelacyjnego w Lodzi z dnia 13 marca 2013 r., sygn. akt III AUa 1069/12,
LEX nr 1312031).

Od tej reguly istnieja dwa odstepstwa. Pierwsze z nich dotyczy sytuacji, kiedy inne réwnoczeénie wykonywane
prace stanowia integralng cze$¢ (immanentng ceche) wiekszej calos$ci dajacej sie zakwalifikowaé pod okre$long
pozycje zalacznika do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego
pracownikéw zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze. Drugie odstepstwo dotyczy
przypadkow, kiedy czynno$ci wykonywane w warunkach nienarazajacych na dzialanie czynnikow szkodliwych dla
zdrowia maja charakter incydentalny, krotkotrwaly, uboczny ( por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 12 kwietnia 2012
r.,II UK 233/11, LEX nr 1216852).

Dla oceny czy konkretna praca byla praca wykonywana w szczegélnych warunkach decydujace znaczenie ma
nie sama nazwa zajmowanego stanowiska a czynno$ci w jej ramach faktycznie wykonywane ( vide wyrok Sadu
Apelacyjnego w Poznaniu z dnia 28 grudnia 2012 r., sygn. akt III AUa 1192/12, LEX nr 1240032; wyrok Sadu
Apelacyjnego w Rzeszowie z dnia 27 lutego 2013 r., sygn. akt III AUa 1221/12, LEX nr 1294841). Do kognicji Sadu
nalezy zatem samodzielne ustalenie, jakie prace wykonywal wnioskodawca i czy prace te nalezy zaliczy¢ do prac w
szczeg6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze ( por. takze wyrok Sadu Apelacyjnego w Bialymstoku z dnia
28 lutego 2013 r., sygn. akt III AUa 910/12, LEX nr 1293579 ). Postepowanie sgdowe o §wiadczenia emerytalno-
rentowe regulowane jest przepisami kodeksu postepowania cywilnego, ktére nie zawiera ograniczen dotyczacych
postepowania dowodowego co oznacza, iz okolicznosci, od ktorych uzaleznione jest prawo do emerytury moga byc
wykazywane wszelkimi §rodkami dowodowymi przewidzianymi w kodeksie postepowania cywilnego, w tym takze
zeznaniami §wiadkéw czy opiniami bieglych ( por. wyrok Sadu Apelacyjnego w Krakowie z dnia 11 wrze$nia 2012 r.,
sygn. akt III AUa 291/12, LEX nr 1223240 ).

Na podstawie materialu dowodowego zgromadzonego w rozpatrywanej sprawie Sad uznal, iz wnioskodawca na dzien
01 stycznia 1999 r. nie wykazal 15 lat pracy w szczegolnych warunkach i jakkolwiek wykonywat prace w szczegdlnych
warunkach to nie wykonywal jej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. W okresie zatrudnienia w (...) w L. od
01.01.1976 1. do 31.07.1986 r. skarzacy wykonywat czynnoSci zwigzane z ladowaniem nowych i regeneracja starych
akumulatordéw, a wiec prace w akumulatorowniach: opréznianie, oczyszczanie i wymiana stezonego kwasu siarkowego
i plyt olowianych o ktérych mowa w dziale XIV poz.13 wykazu A zalacznika do Rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegélnych warunkach lub
w szczegblnym charakterze. W tym czasie wnioskodawca wykonywal takze prace mechaniczno elektryczne, lecz ze
wzgledu na brak kanaléw remontowych prace te w wiekszo$ci wykonywane byly na powierzchni. Jak zeznal swiadek
K. J.w 1979 r. uruchomiono tzw. drugg baze przy ulicy (...) i dopiero od tego momentu naprawa samochodéow
odbywala sie w kanalach remontowych. W toku postepowania dowodowego nie udalo sie ustali¢ dokladnej daty
uruchomienia nowej bazy, Sad przyjal zatem na potrzeby niniejszego postepowania iz w okresie od 01.01.1980 r. do
31.07.1986 1. E. B. wykonywal prace w kanalach remontowych, a wiec prace wymienione w dziale XIV poz.16 wykazu A
zalacznika do Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. — prace wykonywane w kanalach remontowych
przy naprawie pojazdéw mechanicznych lub szynowych. Z zeznan $wiadkaK. J.wynika, iz wnioskodawca wykonywat



takze inne czynno$ci niezwigzane integralnie z pracg mechanika. Jako elektryk uruchamial wszystkie samochody na
bazie takie jak autobusy, osinobusy, a poniewaz dzial w ktérym skarzacy pracowal byl dzialem utrzymania ruchu,
sprawdzal instalacje elektryczng zurawi, wykonujgc te czynnoéci na placu. Ponadto skarzacy wyjezdzal na placowki
terenowe w celu wykonania prac zwigzanych z regeneracja akumulatoréw, jezdzil na awarie sprzetu na place budowy
— byla to praca na powierzchni. Z powyzszego wynika, iz jakkolwiek skarzacy wykonujac prace akumulatorzysty
i w kanalach remontowych przy naprawie pojazdéw mechanicznych wykonywal prace w szczegblnych warunkach
wymieniong w wykazie A cytowanego rozporzadzenia jednakze nie wykonywal jej stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy obowigzujacym na danym stanowisku pracy bowiem wykonywat w tym czasie takze inne czynno$ci niezwigzane
z zajmowanym stanowiskiem i niewymienione w wykazie A zalacznika do rozporzgdzenia. Majac na uwadze powyzsze
okoliczno$ci Sad nie uznal pracy E. B. w (...) w L. od 01.01.1976 r. do 31.07.1986 r. na stanowisku elektryka
samochodowego jako pracy w szczegdlnych warunkach.

Sad uznal jako prace wykonywana w szczegblnych warunkach w okresie od dnia 01.08.1986 r. do 31.12.1998 r. w
(...) sp. z 0.0. w L. na stanowisku elektromechanika o ktérej mowa w dziale XIV poz.16 wykazu A zalgcznika do
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983 r. — prace wykonywane w kanalach remontowych przy naprawie
pojazdéw mechanicznych lub szynowych. W tym przypadku czynnos$ci wykonywane przez skarzacego na powierzchni
jak mycie, czyszczenie miski olejowej, montaz uszczelek, naprawa na stole warsztatowym rozrusznikéw, pradnic,
alternator6w byly nierozerwalnie zwigzane z praca mechanika w kanatach i stanowily integralna czesc tej pracy dajacej
sie zakwalifikowaé pod okreslona pozycje zalacznika do Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 07 lutego 1983 .

Jednakze z uwagi na fakt, iz powyzszy okres zatrudnienia jest niewystarczajacy do nabycia przez wnioskodawce

uprawnien emerytalnych Sad na podstawie art. 477 '4 § 1 kodeksu postepowania cywilnego oddalil odwolanie E. B. od
decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. z dnia 15 marca 2013r., znak (...).



