Sygn. akt : VU 1740/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 23 czerwca 2014 roku
Sad Okregowy - Sqd Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Legnicy
w skladzie:
Przewodniczqcy: SSO Regina Stepien
Protokolant: Ewelina Trzeciak
po rozpoznaniu w dniu 23 czerwca 2014 r. w Legnicy
sprawy z wniosku J. Z.
przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w L.
o emeryture
na skutek odwolania J. 7.
od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L.
z dnia 14 stycznia 2014 roku
znak (..)
oddala odwolanie.
Sygn. akt VU 1740/14
UZASADNIENIE
Zaklad Ubezpieczen Spotecznych decyzja z dnia 14 stycznia 2014r. odmoéwil J. Z. prawa do emerytury.

W uzasadnieniu strona pozwana podala, ze wnioskodawcy nie przystuguje prawo do emerytury w obnizonym wieku
z tytulu pracy w szczegdlnych warunkach albowiem na dzien 1 stycznia 1999r. wykazal jedynie 4 lata, 2 miesiace
i 2 dni okreséw pracy w szczegblnych warunkach wobec wymaganych 15 lat. Dodal, iz zgodnie z art. 39 ustawy
emerytalnej ubezpieczonemu, urodzonemu przed 1 stycznia 1949r. posiadajacemu 25 — letni okres ubezpieczenia i
nie spelniajacemu warunkéw do uzyskania emerytury gorniczej na podstawie art. 50a, ktory na dzien wejscia w zycie
ustawy ma co najmniej 5 lat pracy gorniczej o ktoérej mowa w art. 50c¢ ust. 1 albo w art. 50c ust. 1 pkt 4 i 5 — wiek
emerytalny obniza sie o 6 miesiecy za kazdy rok takiej pracy (...). Organ rentowy wskazal, iz nie uwzglednil jako
okres6w pracy w szczegdlnych warunkach (pracy gorniczej) zatrudnienia wnioskodawcy w Przedsiebiorstwie (...) W.
od 1 grudnia 1976r. do 31 maja 1980r.

Odwolanie od powyzszej decyzji zlozyt J. Z. i wniodsl o jej zmiane przez przyznanie mu prawa do emerytury w
obnizonym wieku z tytulu pracy gorniczej. Wskazywal, iz do okreséw tego rodzaju pracy winien mieé zaliczony okres
pracy na stanowisku motorowego w Kombinacie (...) od 1 grudnia 1976r. do 31 maja 1980r. Swe zZadanie uzasadnil tym,
ze na stanowisku motorowego wykonywal w tym przedsiebiorstwie prace wiertnicze przy poszukiwaniu surowcow i
wody. Jego zdaniem sg to prace wskazane w art. 50c ust.1 pkt 2 ustawy emerytalnej. Ponadto wskazywal, iz do okresow
pracy gorniczej winien zosta¢ mu uwzgledniony rowniez okres pracy w (...) SA (...) na stanowisku operatora urzadzen



skrawajacych — tokarz p/z od 1 listopada 1996r. do 31 grudnia 1998r. — co daje mu lacznie 5 lat i 11 miesiecy pracy
gbrniczej umozliwiajacej mu obnizenie wieku emerytalnego i uzyskanie prawa do emerytury.

W odpowiedzi na odwolanie strona pozwana wniosta o jego oddalenie. W uzasadnieniu wskazala, te same okolicznoSci,
ktbre powolano w uzasadnieniu skarzonej decyzji.

Sad ustalil:

J. Z. urodzit sie(...) — ma obecnie 58 lat.

Nie jest czlonkiem OFE.

Na dzien 1 stycznia 1999r. ma:

- 25 lat, 6 miesiecy i 29 dni okresoéw skladkowych
- 6 miesiecy i 5 dni okres6w nieskladkowych

- 4 lata, 2 miesiecy i 5 dni okreséw pracy w szczegblnych warunkach (tj. od 26 sierpnia 1974r. do 30 listopada 1976r.
na stanowisku pomocnika wiertacza w (...)oraz od 1 listopada 1996r. do 31 grudnia 1998r. w (...) SA (...) na stanowisku
operatora urzadzen skrawajacych — tokarz p/z.

Organ rentowy nie uwzglednil mu zadnego okresu pracy gérniczej.
(bezsporne)

W okresie od 26 sierpnia 1974r. do 31 maja 1980r. wnioskodawca byl zatrudniony w Kombinacie (...) we W. na
stanowisku:

« pomocnika wiertacza (od 26.08.1974r. do 30.11.1976r.). Na tym stanowisku pracowal przy wierceniu otworéw
pod budowe szybow. Byt to pierwszy etap budowy szyboéw. Wywiercone otwory byly nastepnie okladane rurami,
betonowane. Prace te (wiercenie otworéw) byly wykonywane przez wnioskodawce na powierzchni.

« motorowego (od 1.12.1976r. do 31.05.1980r.). Na tym stanowisku wnioskodawca wykonywal takie same prace jak
na stanowisku pomocnika wiertacza, przy czym dodatkowo obstugiwal wszystkie silniki spalinowe na hali pomp
i agregat pradotworczy (uruchamiany w razie awarii). Te prace byly wykonywane réwniez na powierzchni.

Dowody:

protokol z 23.06.2014r) :

- wyjaénienia wnioskodawcy: 00:11:58 - 00:22:16
- zeznania $wiadka M. Z. 00:03:57-00:11:58

akta ZUS: t. 1

- $wiadectwo pracy k. 131 15,

Sad zwazyl:

Odwolanie jest nieuzasadnione.

Zgodnie z trescia przepisu art. 184 (w brzmieniu obowiazujacym od 1 stycznia 2013r.) ustawy z dnia 17 grudnia 1998
r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (t. jed. Dz. U. z 2009r., nr 153, poz. 1227 ze zm.)



ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r. przystuguje emerytura po osiagnieciu wieku przewidzianego
w art. 32, 33, 39 i 40 wskazanej ustawy, jezeli w dniu wejScia w zycie ustawy (tj. w dniu 1 stycznia 1999r) osiagneli:

1) okres zatrudnienia w szczegélnych warunkach lub w szczegblnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 65 lat - dla mezczyzn oraz okres skladkowy i
nieskladkowy, o ktérym mowa w art. 27 pkt 2 tj. 25 lat dla mezczyzn.

2) emerytura, o ktérej mowa, przystuguje pod warunkiem nieprzystapienia do otwartego funduszu emerytalnego
albo zlozenia wniosku o przekazanie §rodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za
posrednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa oraz rozwigzania stosunku pracy- w przypadku ubezpieczonego
bedacego pracownikiem.

Za$ zgodnie z treScia art. 39 ww. ustawy ubezpieczonemu (...) speliajacemu warunek okre$lony w art. 27 pkt 2
i niespelniajacemu warunkéw wymaganych do uzyskania gorniczej emerytury na podstawie art. 50a, ktéry ma co
najmniej 5 lat pracy gorniczej, o ktérej mowa w art. 50c¢ ust. 1, wykonywanej pod ziemig stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy — wiek emerytalny obniza sie o 6 miesiecy za kazdy rok takiej pracy, nie wiecej niz o 15 lat.

Za$ stosownie do art. 50c. ust. 1 ww. ustawy:
Za prace gbrnicza uwaza sie zatrudnienie:

1)pod ziemia w kopalniach wegla, rud, kruszcow, surowcoéw ogniotrwalych, glin szlachetnych, kaolinéw, magnezytow,
gipsu, anhydrytu, soli kamiennej i potasowej, fosforytow oraz barytu;

2)pod ziemia i przy glebieniu szybow w przedsiebiorstwach budowy kopaln okre$lonych w pkt 1 oraz pod ziemia w
przedsiebiorstwach i innych podmiotach wykonujacych dla tych kopaln roboty gornicze lub przy budowie szybow;

3)pod ziemia w przedsiebiorstwach montazowych, przedsiebiorstwach maszyn goérniczych, zakladach naprawczych
i innych podmiotach wykonujacych dla kopalf okre§lonych w pkt 1 podziemne roboty budowlano-montazowe,
roboty przy naprawie maszyn i wdrazaniu nowych urzadzen; pracownikom zatrudnionym w tych przedsiebiorstwach,
zakladach i innych podmiotach uznaje sie za prace gornicza te miesigce zatrudnienia, w ktoérych co najmniej polowe
dniéwek roboczych przepracowali pod ziemia;

4)na odkrywce w kopalniach siarki i wegla brunatnego przy recznym lub zmechanizowanym urabianiu, ladowaniu
oraz przewozie nadkladu i zloza, przy pomiarach w zakresie miernictwa goérniczego oraz przy biezacej konserwacji
agregatow i urzadzen wydobywczych, a takze w kopalniach otworowych siarki oraz w przedsiebiorstwach i innych
podmiotach wykonujacych roboty gornicze dla kopaln siarki i wegla brunatnego, na stanowiskach okre$lonych w
drodze rozporzadzenia przez ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego, w porozumieniu z ministrem
wlasciwym do spraw gospodarki i ministrem wlasciwym do spraw Skarbu Panstwa;

5)pod ziemig na stanowiskach dozoru ruchu oraz kierownictwa ruchu kopalf, przedsiebiorstw i innych podmiotéw
okre$lonych w pkt 1-3, a takze w kopalniach siarki i wegla brunatnego oraz w przedsiebiorstwach i innych podmiotach,
o ktérych mowa w pkt 4, na stanowiskach okres§lonych w drodze rozporzadzenia przez ministra wlasciwego do spraw
gospodarki, w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw Skarbu Panstwa i ministrem wlasciwym do spraw
zabezpieczenia spolecznego;

6)w charakterze czlonkéw druzyn ratowniczych kopaln okres§lonych w pkt 1 i 4, mechanikdéw sprzetu ratowniczego
tych druzyn oraz w charakterze ratownikéw zawodowych w stacjach ratownictwa gorniczego;

7)na stanowiskach maszynistéw wyciagowych na szybach oraz na stanowiskach sygnalistow na nadszybiach szybéw
w kopalniach, przedsiebiorstwach i innych podmiotach okre§lonych w pkt 1i 2;

8)na stanowiskach pracy pod ziemia w nieczynnych kopalniach wymienionych w pkt 1;



9)na stanowiskach instruktoréw zawodu w goérniczych polach szkoleniowych pod ziemia oraz w kopalniach siarki i
wegla brunatnego.

Organ rentowy nie uznal wnioskodawcy zadnego okresu pracy gbérniczej wykonywanej stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy pod ziemig. Uznatl jedynie jako okresy pracy w szczegdlnych warunkach zatrudnienie od 26 sierpnia 1974r.
do 30 listopada 1976r. na stanowisku pomocnika wiertacza w (...) oraz od 1 listopada 1996r. do 31 grudnia 1998r. w
(...) SA (...) na stanowisku operatora urzadzen skrawajacych — tokarz p/z.

Wnioskodawca za$ uwazal, iz posiada wymiar okres6w pracy gorniczej pozwalajacy mu na uzyskanie w chwili obecnej
emerytury.

Przede wszystkim nalezy wskaza¢, iz wnioskodawca ma obecnie 58 lat i 7 miesiecy (na dzien wyroku). Wobec czego do
uzyskania emerytury na podstawie ww. art. 39 ustawy emerytalnej musialby legitymowac sie 13- letnim okresem pracy
gorniczej. Takiego wymiaru pracy gorniczej nie daja mu lacznie wnioskowane okresy: od 1 grudnia 1976r. do 31 maja
1980r. oraz od 1 listopada 1996r. do 31 grudnia 1998r.(Yacznie 5 lat i 11 miesiecy). Nawet gdyby uznaé¢ wnioskodawcy
te okresy to jego wiek emerytalny z 65 lat mozna by bylo obnizyé o 2 lata i 6 miesiecy czyli do osiagniecia wieku 62 lat
i 6 miesiecy. Takiego wieku wnioskodawca jeszcze nie osiagnal.

Niezaleznie od powyzszego nalezy wskaza¢, przede wszystkim, iz jego praca na stanowisku pomocnika wiertacza i
motorowego w (...) we W. nie moze zosta¢ uznana za prace gorniczg, ktéra uprawnialaby go do obnizenia wieku
emerytalnego. Jak wskazano wyzej art. 39 ustawy emerytalnej stanowi, iz ubezpieczonemu (...) speliajacemu
warunek okreSlony w art. 27 pkt 2 i nie spelniajacemu warunkéw wymaganych do uzyskania gorniczej emerytury na
podstawie art. 50a, ktéry ma co najmniej 5 lat pracy goérniczej, o ktérej mowa w art. 50c ust. 1, wykonywanej pod

ziemia stale i w pelnym wymiarze czasu pracy — wiek emerytalny obniza sie o 6 miesiecy za kazdy rok takiej pracy,
nie wiecej niz o 15 lat. Wnioskodawca w okresie spornego zatrudnienia w(...) we W. — jak sam wyjasnil, wykonywal

prace wylacznie na powierzchni. Wobec czego bez znaczenia jest, czy Kombinat (...) we W. wykonywat prace gbérnicze
ina rzecz jakich podmiotbw, czy posiadal status gorniczy i do jakiej grupy zakladéw gdrniczych nalezal. Zas pozostaly
okres pracy - na stanowisku operatora urzadzen skrawajacych — tokarza pod ziemia ze wzgledu na to, iz jego wymiar
to 2 lata i 2 miesigce — nawet gdyby uznac¢ go za okres pracy goérniczej wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy pod ziemia - jest niewystarczajacy do obnizenia wieku emerytalnego z tytulu wykonywania pracy gornicze;j.

Odnoénie mozliwo$ci uzyskania prawa do emerytury w obnizonym wieku z tytulu pracy w szczegélnych warunkach
nalezy wskazac, iz stosownie do art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych - ubezpieczonym urodzonym przed 1 stycznia 1949 r., bedacym pracownikami, o ktérych
mowa w ust. 2-3, zatrudnionymi w szczeg6lnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze, przystuguje emerytura
w wieku nizszym niz okres§lony w art. 27 pkt 1. Wiek emerytalny, o ktérym mowa we wskazanym artykule, rodzaje
prac lub stanowisk oraz warunki, na podstawie ktérych osobom zatrudnionym w szczegbdlnych warunkach przysthuguje
prawo do emerytury, ustala sie na podstawie przepiséw dotychczasowych, tj. rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegdlnych warunkach lub
w szczegblnym charakterze. Zgodnie z § 4 tego rozporzadzenia pracownik, ktory wykonywal prace w szczegdlnych
warunkach, wymienione w wykazie A, nabywa prawo do emerytury, jezeli spelnia lacznie nastepujace warunki:
osiagnal wiek emerytalny wynoszacy 60 lat dla mezczyzn oraz ma wymagany okres zatrudnienia 25 lat, w tym co
najmniej 15 lat pracy w szczeg6lnych warunkach.

Przy czym bezspornym byt fakt iz wnioskodawca nie ma ukonczonego wieku 60 lat. Nie moze wiec uzyska¢ prawa do
emerytury rowniez na podstawie art. 32 ww. ustawy. Bezprzedmiotowe jest wiec ustalania czy ma i ewentualnie jaki
okres pracy w szczegblnych warunkach.

Reasumujac, sad na podstawie art. 4774 § 1 kodeksu postepowania cywilnego oddalit odwolanie J. Z. od decyzji z 14
stycznia 2014r.



