Sygn. akt VU 2622/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 4 listopada 2014 roku

Sad Okregowy — V Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Legnicy
w skladzie:

Przewodniczqcy: SSO Krzysztof Glowczynski
Protokolant: Magdalena Pankow

po rozpoznaniu w dniu 4 listopada 2014 roku w Legnicy
sprawy z wniosku J. L.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w L.

o emeryture

na skutek odwolania J. L.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L.

z dnia 16 lipca 2014 roku

znak (..)

oddala odwolanie.

Sygn. akt VU 2622/14

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 16 lipca 2014 r. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w L. odmoéwit J. L. prawa do emerytury z tytulu
wykonywania pracy w szczegdlnych warunkach. W uzasadnieniu decyzji organ rentowy wskazal, ze wnioskodawca
nie spelnia warunkéw niezbednych do przyznania emerytury w obnizonym wieku emerytalnym okre$lonych w art.
184 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, bowiem na
dzien 1 stycznia 1999 r. wykazal zaledwie 24 lata, 9 miesiecy i 25 dni okreséw sktadkowych i niesktadkowych wobec
wymaganych 25 lat.

Do stazu pracy ogdlem organ rentowy nie uznat okreséw zatrudnienia w charakterze pracownika dochodzacego od
01 lipca 1973 r. do 31 lipca 1973 r. i od 01 sierpnia 1974 r. do 31 sierpnia 1974 r. poniewaz wnioskodawca uzyskat
wynagrodzenie nizsze niz potowa najnizszego wynagrodzenia obowiazujacego w tym okresie, oraz od 02 wrze$nia 1974
r. do 09 wrzesnia 1974 r., nauki w (...) Szkole Zawodowej dla Pracujacych (...)w G.. Zgodnie bowiem z obowigzujacymi
przepisami okres nauki zawodu jest okresem zatrudnienia tylko wowczas, gdy uczen zasadniczej szkole zawodowej
byl jednoczesnie zatrudniony przez zaklad pracy na podstawie umowy o prace w celu przygotowania zawodowego
odbywanego w formie nauki zawodu.

Odwolanie od powyzszej decyzji ztozyt J. L. domagajac sie jej zmiany poprzez przyznanie mu prawa do emerytury.
Wskazal, iz w okresie lipca 1973 i sierpnia 1974 r. byt zatrudniony w (...) w T., gdzie wykonywal prace przy zniwach,
wykopkach, pracach polowych i w produkcji zwierzat. Prace te wykonywal w godzinach od 7:00 do 16:00, a czasami do



18:00 lub do 20:00. Wynagrodzenie byto wyplacane w wysokos$ci niezaleznej od wynikéw pracy. Co do okresu nauki
wskazal, iz z dniem 02 wrze$nia 1974 r. rozpoczal nauke oraz prace w przyzakladowej szkole, ale po tygodniu przeniost
sie do innej szkoly oraz zmienil miejsce pracy.

W odpowiedzi na odwolanie Zaktad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. wniost o jego oddalenie, podtrzymujac
stanowisko wyrazone w zaskarzonej decyzji.

Sad ustalil nastepujqcy stan faktyczny:

J. L., urodzony w dniu (...) wiek 55 lat Zycia osiagnat z dniem (...)r. i na dzien 01 stycznia 1999 r. udowodnit 24 lata, 9
miesiecy i 25 dni okreséw skladkowych i nieskladkowych oraz 15 lat, 1 miesiac i 9 dni pracy w szczegbdlnych warunkach,
wymienionej w wykazie B. Wnioskodawca byt czlonkiem OFE, przy czym w dniu zlozenia wniosku o emeryture zltozyt
wniosek o przekazanie srodkow zgromadzonych w OFE na dochody Skarbu Panstwa.

(niesporne)

W miesigcach lipiec 1973 r. i sierpien 1974 r. ubezpieczony wykonywal w (...) Zakladzie (...) w L. ((...) T.)
prace pracownika produkeji roélinnej, jako pracownik dochodzacy. Listy plac wskazuja, iz w lipcu 1973 r. uzyskal
wynagrodzenie w kwocie 228,00 zl, a w sierpniu 1974 r., w kwocie 111,00 zl.

d o w 6 d: w tomie I akt rentowych zaswiadczenie z 277 wrze$nia 2009 r., k. 17.

Wynagrodzenie wnioskodawcy bylo okres§lone stawka godzinowa (zazwyczaj najnizszg) i jego wysoko$¢ uzalezniona
byla od iloSci przepracowanych godzin.

d o w 6 d: zeznanie $wiadka D. C., e-protoko6t 00:13:00 — 00:21:00.

W czasie od 02 wrze$nia 1974 r. do 09 wrzeénia 1978 r. J. L. byt uczniem(...) Szkoly Zawodowej dla Pracujacych (...)
wG..

d o w 6 d: w tomie II akt rentowych pismo z dnia 07 wrzeénia 2011 r., k. 6.
Z dniem 10 wrze$nia 1974 r. J. L. podjal nauke zawodu w (...) w G..
(niesporne)

Wydanym w sprawie VU 1410/13 wyrokiem z dnia 02 kwietnia 2014 r. Sad Okregowy w Legnicy — Sad Pracy i
Ubezpieczen Spolecznych w Legnicy oddalil odwolanie J. L. od decyzji Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial
w L. z dnia 30 sierpnia 2013 r. W uzasadnieniu wyroku Sad zaakceptowal ustalenie organu rentowego w
przedmiocie odmowy uznania za okres skladkowy okresu wykonywania w miesigcach lipiec 1973 r. i sierpien 1974
r. pracy pracownika dochodzacego z uwagi na nie osiggniecie wynagrodzenia w wysoko$ci co najmniej polowy
najnizszego wynagrodzenia obowiazujacego wowczas w j.g.u. Pomimo wykonywania takiej pracy w latach 1971 —
1975 tylko w wymienionych wyzej miesigcach jego wynagrodzenie bylo zdecydowanie nizsze od potowy najnizszego
wynagrodzenia. Ze wzgledu na brak jakichkolwiek dokumentéw potwierdzajacych zawarcie umowy o nauke zawodu
Sad nie znalaz}l podstaw do uwzglednienia okresu od 02 wrze$nia 1974 r. do 09 wrzesnia 1974 r.

d o w 6 d: uzasadnienie wyroku w sprawie VU 1410/13.
Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie J. L. nie zastugiwalo na uwzglednienie.

Zgodnie z treScig przepisu art. 184 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych, ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r. przystuguje emerytura po osiagnieciu wieku



przewidzianego w art. 32 wskazanej ustawy, jezeli w dniu wejécia w zycie ustawy osiagneli okres zatrudnienia w
szczegblnych warunkach lub w szczegblnym charakterze wymagany w przepisach dotychczasowych do nabycia prawa
do emerytury w wieku nizszym niz 65 lat - dla mezczyzn oraz okres skladkowy i nieskladkowy, o ktorym mowa w
art. 27 tj. 25 lat dla mezczyzn. Emerytura, o ktérej mowa, przystuguje pod warunkiem nieprzystapienia do otwartego
funduszu emerytalnego albo zlozenia wniosku o przekazanie §rodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym
funduszu emerytalnym, za poérednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa.

Zgodnie za$ z dyspozycja art. 32 ust. 1 ustawy emerytalnej, ubezpieczonym urodzonym przed dniem 1 stycznia 1949
r., bedacym pracownikami, o ktérych mowa w ust. 2-3, zatrudnionymi w szczego6lnych warunkach lub w szczegdlnym
charakterze, przystluguje emerytura w wieku nizszym niz okre$lony w art. 277 pkt 1. Wiek emerytalny, o ktérym mowa
we wskazanym artykule, rodzaje prac lub stanowisk oraz warunki, na podstawie ktérych osobom zatrudnionym w
szczegblnych warunkach przystuguje prawo do emerytury, ustala sie na podstawie przepisow dotychczasowych, tj.
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikoéw zatrudnionych w
szczegblnych warunkach lub w szczegblnym charakterze (Dz. U.z 1983 r. Nr 8, poz. 43 z p6zn. zm.). Z dyspozycji § 7 ust.
1 cytowanego rozporzadzenia wynika, Ze pracownik, ktéry wykonywal w hutnictwie prace w szczegdlnych warunkach,
wymienione w Dziale III wykazie B, nabywa prawo do emerytury, jezeli spelnia lacznie nastepujace warunki:

1) osiggnal wiek emerytalny wynoszacy:
a) 59 lat w okresie od 01 stycznia 1983 1.,
58 lat w okresie od 01 stycznia 1984 r.,

57 lat w okresie od 01 stycznia 1985 1.,

56 lat w okresie od 01 stycznia 1986 r.,

55 lat w okresie od 01 stycznia 1987 r. albo

59 55 lat w okresie od 01 stycznia 1983 r., jezeli komisja lekarska do spraw inwalidztwa i zatrudnienia orzekla trwala
jego niezdolno$¢ do wykonywania prac wymienionych w Dziale 11T wykazu B,

2) wiek emerytalny osiagnal w czasie wykonywania prac wymienionych w dziale III wykazu B lub w okresie
zatrudnienia, co ktorego skierowany zostal stosownie do zalecenia lekarza,

3) ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy wymienionej w dziale III wykazu B.

Zgodnie z § 2 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia okresami pracy uzasadniajacymi prawo do $wiadczen na zasadach
okre$lonych w rozporzadzeniu sg okresy, w ktérych praca w szczegdlnych warunkach lub w szczegbélnym charakterze
jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu pracy obowigzujgcym na danym stanowisku pracy.

Okresy, o ktérych mowa powyzej, stwierdza zaklad pracy, na podstawie posiadanej dokumentacji, w Swiadectwie
wykonywania prac w szczegbdlnych warunkach, wystawionym wedtug wzoru stanowigcego zalacznik do przepisow
wydanych na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia, lub w $wiadectwie pracy. Zgodnie z § 22 ust. 2 rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 11 pazdziernika 2011 r. w sprawie postepowania o §wiadczenia emerytalno — rentowe i zasad
wyplaty tych §wiadczen istnieje mozliwo$¢ udowodnienia zeznaniami §wiadkéw okresu skladkowego, od ktérego
zalezy prawo lub wysoko$¢ swiadczenia w przypadku braku odmiennych regulacji ustawowych w tym przedmiecie.
Dowod ten dopuszcza sie pod warunkiem zlozenia przez zainteresowanego o§wiadczenia w formie pisemnej lub ustnej
do protokotu, ze nie moze on przedtozy¢ odpowiedniego dokumentu potwierdzajacego ten okres.

Na gruncie niniejszej sprawy, szczegdlnie w $wietle treéci uzasadnienia zaskarzonej decyzji, bezspornym bylo, iz
wnioskodawca osiaggnal wiek emerytalny, jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego, ale wnidst o przekazanie
§rodkow zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym za po$rednictwem Zakladu na dochody



budzetu panstwa, a ponadto takze, iz posiada wymagane na dzien 01 stycznia 1999 r. 15 lat okreséw wykonywania
pracy w szczegbdlnych warunkach oraz 24 lata, 9 miesiecy i 25 dni okreséw skltadkowych i niesktadkowych.

Kwestia sporng pomiedzy stronami niniejszego postepowania bylo natomiast ustalenie, czy ubezpieczony spehil
pozostaly jedyny warunek niezbedny do nabycia prawa do emerytury. Zdaniem Zakladu Ubezpieczen Spolecznych
na dzien 1 stycznia 1999 r. J. L. wykazal 24 lata, 9 miesiecy i 25 dni okreséw skladkowych i niesktadkowych.
Whnioskodawca argumentowal natomiast, iz decyzja organu rentowego jest niezgodna ze stanem faktycznym, bowiem
do okresow skladkowych i nieskltadkowych nalezy zaliczy¢ jeszcze nieuwzglednione przez organ rentowy okresy
zatrudnienia w charakterze pracownika dochodzacego od 01 lipca 1973 r. do 31 lipca 1973 r. i od 01 sierpnia 1974 r. do
31 sierpnia 1974 r. oraz §wiadczenia pracy na podstawie umowy o prace w celu przygotowania zawodowego w okresie
nauki w (...) Szkole Zawodowej dla Pracujacych (...) w G..

W zakonczonym prawomocnym wyrokiem z dnia 02 kwietnia 2014 r. postepowaniu w sprawie VU 1410/13 Sad nie
uwzglednil roszczenia uwzglednienia wskazanych wyzej okresow. W ocenie Sadu nadal nie jest mozliwe uzupelnienie
juzuwzglednionych przez organ rentowy okres6w skladkowych i nieskladkowych o okresy wykonywania w miesigcach
lipiec 1973 r. i sierpien 1974 r. pracy pracownika dochodzacego okresy pracy. Nadal bowiem zebrany w sprawie
material wskazuje na osigganie w tych miesigcach wynagrodzenia nizszego od polowy najnizszego wynagrodzenia.
Ta obiektywna okoliczno$¢ wskazuje, iz wykonujac we wskazanych miesigcach prace pracownika dochodzacego
ubezpieczony wykonywal te prace w wymiarze nizszym niz polowa najnizszego obowigzujacego wymiaru czasu pracy.
Nalezy podkresli¢, iz wskazany wyzej fakt zostat ustalony na podstawie — na co wprost wskazuje tre$é zaswiadczenia z
dnia 29 lipca 2009 r. - list plac. W tych okoliczno$ciach zeznania Swiadkoéw, sprzeczne ze wskazanym zaswiadczeniem,
nie uzasadniajg twierdzenia wskazujacego na fakt wykonywania pracy w pelnym wymiarze czasu pracy. Tymczasem
zgodnie z art. 6 ust. 2 pkt 1 lit a ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych za okresy sktadkowe uwaza sie rowniez przypadajace przed dniem 15 listopada 1991 r. nastepujace okresy,
za ktore zostala oplacona skladka na ubezpieczenie spoleczne albo za ktére nie bylo obowiazku oplacania skladek
na ubezpieczenie spolteczne, zatrudnienia na obszarze Panstwa Polskiego — w wymiarze nie nizszym niz polowa
pelnego wymiaru czasu pracy, jezeli w tych okresach pracownik pobieral wynagrodzenie lub zasitki z ubezpieczenia
spolecznego: chorobowy, macierzynski lub opiekunczy albo rente chorobowa.

W zaistnialej sytuacji za bezprzedmiotowe nalezy uznac¢ rozwazania w przedmiocie oceny zasadnosci nieuwzglednienia
przez organ rentowy okresu praktycznej nauki zawodu, ze wzgledu na wymiar tego okresu 8 dni. Niezaleznie bowiem
od dokonanej oceny, uwzglednione przez organ rentowy niesporne 24 lata, 9 miesiecy i 25 dni wraz z okresem
praktycznej nauki zawodu nadal bedzie okresem krétszym od wymaganych na dzien o1 stycznia 1999 r. 25 lat takich
okresow.

Majac powyzsze na uwadze Sad, na podstawie art. 477'4 § 1 k.p.c. pozbawione uzasadnionych podstaw odwolanie
oddalil.



