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WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 29 kwietnia 2016 r.

Sad Okregowy - Sqd Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Legnicy
w skladzie:

Przewodniczqcy: SSO Andrzej Marek

Protokolant: star. sekr. sadowy Justyna Alfawicka

po rozpoznaniu w dniu 29 kwietnia 2016 r. w Legnicy
sprawy z wniosku M. M. (1)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w L.
o przeliczenie emerytury

na skutek odwotania M. M. (1)

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L.

z dnia 28 listopada 2014 r.

znak (..)

I. zmienia decyzje Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. z dnia 28listopada 2014 r.
znak (...) w ten sposob, ze przyznaje wnioskodawczyni M. M. (1) prawo do przeliczenia emerytury
przy zastosowaniu wskaznika wysokosci podstawy wymiaru 75,62 %, przy ktorym to wskazniku
wysokosé swiadczenia wnioskodawczyni na dzien o1 grudnia 2014 r. wynosila 1.248,08 z1,

II. w pozostalym zakresie odwolanie oddala.

Sygn. akt VU 3237/14

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 28 listopada 2014 r., znak:(...) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. dokonat przeliczenia
emerytury przystugujacej wnioskodawczyni M. M. (1). Do ustalenia podstawy wymiaru emerytury organ rentowy
wybral wynagrodzenie stanowiace podstawe wymiaru skladek z 5 lat kalendarzowych, tj. od 1 stycznia 1987 r. do 31
grudnia 1991 r. Wskaznik wysokosci podstawy wymiaru z ww. okresu wyniost 73,52%. Podstawa wymiaru emerytury
obliczona przez pomnozenie wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru 73,52% przez 717,16, tj. kwote bazowa, wyniosta
527,26 zk. Do ustalenia wysoko$ci emerytury ZUS uwzglednil 33 lata i 8 miesiecy okresow skladkowych oraz 4 lata

Yy

okresow nieskladkowych. Wysoko$é §wiadczenia wnioskodawcezyni wyniosla od dnia 1 grudnia 2014 r. — 1.223,93 ztL.

Odwolanie od powyzszej decyzji zlozyla wnioskodawczyni M. M. (1), wnoszac o jej zmiane i przyznanie $§wiadczenia
w wyzszej wysokoSci.

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie. W uzasadnieniu podal, iz przy rozpatrywaniu
wniosku ubezpieczonej z dnia 2 lipca 2014 r. o przeliczenie emerytury dokonal weryfikacji catoSci sprawy i ustalil,



ze decyzja z dnia 25 stycznia 2006 r. o przyznaniu emerytury blednie ustalono staz pracy i podstawe wymiaru
emerytury M. M. (1), skutkiem czego wysoko$¢ §wiadczenia zostala zawyzona. Przyslugujaca emerytura wyplacana
byla w zawyzonej wysokoSci, tj. w kwocie 1.254,38 zl, podczas gdy powinna byé¢ wyplacana w kwocie 1.223,93 zl
Organ rentowy podal, iz wyplata emerytury w zawyzonej wysokos$ci byla skutkiem przekazania przez zaklad pracy
blednej informacji o okresach urlop6w bezplatnych. We wezeéniejszych za§wiadczeniach nie byt wykazany okres
urlopu bezplatnego od 27 pazdziernika 1989 r. do 16 grudnia 1989 r., ktéry podlega wylaczeniu ze stazu pracy
i ma wplyw na obnizenie udokumentowanych okreséw skladkowych. Zaklad podal, iz wymieniony okres zaklad
pracy(...) (nastepca prawny Fabryki (...)) wykazal w §wiadectwie pracy z dnia 29 wrzesnia 2014 r., jednocze$nie
anulujac wezeéniej wydane $wiadectwa. W zwigzku z korekta okresu zatrudnienia zaklad pracy skorygowal rowniez
wysoko$é zarobkow zastepczych — pracownika zatrudnionego na réwnorzednym stanowisku pracy, na jakim byla
zatrudniona wnioskodawczyni przed podjeciem pracy na kontrakcie w bylym ZSRR. Zaklad (...) dokonal réwniez
korekty rekompensat za lata 1983 — 1986, w zwiazku z czym zmienily sie kwoty wynagrodzenia, ktére stanowily
podstawe wymiaru skladek. W wyniku postepowania wyjaéniajacego organ rentowy uzyskal réwniez zaswiadczenie
o zatrudnieniu i wynagrodzeniu za 1991 r. ZUS wskazal, iz dotychczasowy wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru
liczony byt z lat 1986 — 1990 i wynosil 76,64%, za$ po uwzglednieniu skorygowanych przez zaklad pracy zaswiadczen
o zatrudnieniu i wynagrodzeniu (Rp-7) przeliczono §wiadczenie wnioskodawczyni i ustalono, ze najkorzystniejsza
podstawa jest podstawa wymiaru z lat 1987 — 1991, a wyliczony wskaznik wysokoS$ci podstawy wymiaru $§wiadczenia
z tego okresu wynosi 73,52%.

Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny:

Wnioskodawezyni M. M. (1), ur. (...), od dnia 14 wrze$nia 1994 r. pobiera emeryture. Swiadczenie to bylo kilkukrotnie
przeliczane. Decyzja z dnia 25 stycznia 2006 r. organ rentowy ustalil wysoko$¢ emerytury ubezpieczonej na kwote
801,97 zl. Do ustalenia podstawy wymiaru emerytury przyjeto podstawe wymiaru skladek z 5 lat kalendarzowych,
tj. od 1 stycznia 1986 r. do 31 grudnia 1990 r. Wskaznik wysokoSci podstawy wymiaru wyniést 76,64%. Do ustalenia
wysokoSci emerytury ZUS uwzglednil 33 lata i 9 miesiecy okresow skladkowych oraz 4 lata okres6w niesktadkowych.

W dniu 2 lipca 2014 r. wnioskodawczyni zlozyla wniosek o przeliczenie emerytury.

Decyzja z dnia 28 listopada 2014 r., zaskarzona w niniejszej sprawie, ZUS —po przeprowadzeniu postepowania
wyjaéniajacego— dokonal przeliczenia emerytury wnioskodawczyni. Do ustalenia podstawy wymiaru Swiadczenia
organ rentowy wybral wynagrodzenie stanowigce podstawe wymiaru skladek z 5 lat kalendarzowych, tj. od 1 stycznia
1987 r. do 31 grudnia 1991 r. Wskaznik wysokoéci podstawy wymiaru z ww. okresu wyniost 73,52%. Podstawa
wymiaru emerytury obliczona przez pomnozenie wskaznika wysokosci podstawy wymiaru 73,52% przez 717,16, tj.
kwote bazowa, wyniosla 527,26 zl. Do ustalenia wysoko$ci emerytury ZUS uwzglednit 33 lata i 8 miesiecy okreséw
skladkowych oraz 4 lata okreséw nieskladkowych. Wysoko$¢ $§wiadczenia wnioskodawczyni wyniosta od dnia 1
grudnia 2014 r. — 1.223,93 zl.

/bezsporne, nadto: akta ubezpieczeniowe ZUS/

M. M. (1) posiada okres sktadkowy wynoszacy 33 lata, 11 miesiecy i 2 dni oraz okres nieskladkowy wynoszacy 4 lata
128 dni.

W okresie od 16 maja 1974 r. do 30 wrze$nia 1991 r. wnioskodawczyni byla zatrudniona w Fabryce (...) w G.. Bedac
zatrudniong w tym zakladzie ubezpieczona korzystala z urlopéw bezplatnych na okres skierowania do pracy za granica
w okresach:

- od 9 wrzeé$nia 1983 r. do 15 pazdziernika 1984 r.,
- od 27 pazdziernika 1988 r. do 19 listopada 1989 r. i

- od 17 grudnia 1989 r. do 28 pazdziernika 1991 .



W okresie od 16 pazdziernika 1984 r. do 21 paZdziernika 1984 r. oraz od 20 listopada 1989 r. do 16 grudnia 1989 r.
ubezpieczona korzystala z urlopéw bezplatnych okre$lonych w art. 174 kodeksu pracy.

Od dnia 16 pazdziernika 1991 r. do dnia 4 pazdziernika 1994 r. wnioskodawczyni pobierala zasitek dla bezrobotnych.

Wynagrodzenie wnioskodawczyni za 1983 r., tj. za rok, w ktéorym od 9 wrzeénia korzystala z urlopu bezplatnego
na okres skierowania do pracy za granica, wynosilo 129.616 zI. W wynagrodzeniu tym zawarte jest wynagrodzenie
wnioskodawczyni wraz z rekompensatami w wys. 86.760 zl oraz tzw. wynagrodzenie zastepcze w kwocie 42.886 zl.

Za 1984 rok, w ktorym do 15 pazdziernika ubezpieczona korzystala z urlopu bezplatnego na okres skierowania do pracy
za granica, a nastepnie od 16 do 21 pazdziernika ze ,zwyklego” urlopu bezplatnego, laczna kwota jej wynagrodzenia
wynosila 116.791 zl, w tym wynagrodzenie zastepcze — 97.834 zl.

Laczna kwota wynagrodzenia wnioskodawczyni:
- za 1985 r. wynosila 146.720 zl,
- za 1986 r. wynosila 182.551 zl,
- za 1987 r. wynosila 214.040 zl,

Wynagrodzenie wnioskodawczyni za 1988 r., tj. za rok, w ktorym od 27 pazdziernika korzystala z urlopu bezplatnego
na okres skierowania do pracy za granica, wynositlo 540.934 z}. W wynagrodzeniu tym zawarte jest wynagrodzenie
wnioskodawezyni w kwocie 325.089 zl oraz tzw. wynagrodzenie zastepcze w kwocie 215.845 zl.

Za 1989 rok, w ktoérym do 19 listopada ubezpieczona korzystala z urlopu bezplatnego na okres skierowania do pracy
za granicg, a nastepnie od 20 listopada do 16 grudnia ze ,,zwyklego” urlopu bezplatnego, po czym ponownie od 17 do
31 grudnia pracowala za granica, lgczna kwota jej wynagrodzenia zastepczego wyniosla 1.756.986 zl.

Laczna kwota wynagrodzenia zastepczego wnioskodawczyni za caly 1990 r., kiedy to korzystala z urlopu bezplatnego
w zwiazku ze skierowaniem do pracy za granicg, wynosita 10.153.353 zl.

Laczna kwota podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne wnioskodawczyni w 1991 r. wynosila 16.791.905
z}. W sktad ww. podstawy wymiaru wchodzi wynagrodzenie wnioskodawczyni za 1991 r. w kwocie 13.731.405 zt oraz
pobrany w tym roku zasitek dla bezrobotnych w wys. 3.060.500 zl.

W latach 1992 — 1994 ubezpieczona pobierala zasilek dla bezrobotnych, ktéry wynosit:
- w 1992 roku — 11.535.825 zl,

- w 1993 roku — 15.937.500 z} i

- w 1994 roku — 15.620.000 z}.

Najkorzystniejszym dla ubezpieczonej wskaznikiem wysokoSci podstawy wymiaru emerytury jest wskaznik wyliczony
z 5 lat kalendarzowych, tj. od 1 stycznia 1987 r. do 31 grudnia 1991 r., wybranych z 14 lat kalendarzowych
poprzedzajacych bezposrednio rok kalendarzowy, w ktérym zgloszono wniosek o przyznanie emerytury, czyli z okresu
od 1 stycznia 1982 r. do 31 grudnia 1991 r. Wskaznik ten wynosi 75,62%. Obliczona przy uwzglednieniu ww. wskaznika
emerytura wnioskodawczyni od dnia 1 grudnia 2014 r. winna wynosic 1.248,08 zl.

Dowdd: akta ubezpieczeniowe ZUS

akta osobowe wnioskodawczyni z okresu zatrudnienia w Fabryce (...)



(.OwG.

opinia bieglego sadowego z zakresu ubezpieczen spolecznych k. 65-75

przestuchanie wnioskodawczyni k. 36-36v, e-protokoél z 23.09.2015 r. 00:03:36 i nast.
Sad zwazyl, co nastepuje:

Odwolanie zaslugiwalo na uwzglednienie.

Zgodnie z treScia art. 111 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (t.jedn.: Dz.U. z 2015 r., poz. 748 z p6Zn. zm.), wysoko$¢ emerytury lub renty oblicza sie ponownie, z
zastrzezeniem ust. 2 i 3, od podstawy wymiaru ustalonej w mysl art. 15, jezeli do jej obliczenia wskazano podstawe
wymiaru skladki na ubezpieczenie spoleczne lub ubezpieczenia emerytalne i rentowe na podstawie przepis6w prawa
polskiego:

1)z liczby kolejnych lat kalendarzowych i w okresie wskazanym do ustalenia poprzedniej podstawy wymiaru
Swiadczenia,

2)z kolejnych 10 lat kalendarzowych wybranych z 20 lat kalendarzowych, poprzedzajacych bezposrednio rok
kalendarzowy, w ktorym zgloszono wniosek o przyznanie emerytury lub renty albo o ponowne ustalenie emerytury
lub renty, z uwzglednieniem art. 176,

3)z 20 lat kalendarzowych wybranych z calego okresu podlegania ubezpieczeniu, przypadajgcych przed rokiem
zgloszenia wniosku o ponowne ustalenie emerytury lub renty,

- a wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru jest wyzszy od poprzednio obliczonego.

2. Wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru, obliczony na zasadach okre§lonych w art. 15, mnozy sie przez kwote
bazowa ostatnio przyjeta do obliczenia Swiadczenia.

3. Podstawa wymiaru emerytury lub renty, ustalona na zasadach okre$lonych w ust. 1 i 2, podlega wszystkim
waloryzacjom przystugujacym do dnia zgloszenia wniosku o ponowne ustalenie tej podstawy.

W przedmiotowej sprawie sporu nie budzilo, ze ubezpieczona ma prawo do przeliczenia przystugujacej jej emerytury.
Dokonane jednak przez organ rentowy przeliczenie doprowadzilo do ustalenia niekorzystnej dla wnioskodawczyni
wysokoSci §wiadczenia, tj. do obnizenia wysoko$ci jej emerytury z kwoty 1.254,38 zl do kwoty 1.223,93 zl. Dokonane
przeliczenie zakwestionowala M. M. (1), wnosz3c o przyznanie $wiadczenia w wyzszej wysokosci niz obliczona przez
ZUS. Przy przeliczaniu wysoko$ci emerytury wnioskodawcezyni sporne miedzy stronami byly przede wszystkim okresy
korzystania przez ubezpieczona z urlop6w bezplatnych oraz wysokos¢ jej zarobkow z lat 1983 — 1991 1.

Material dowodowy zgromadzony w niniejszym postepowaniu, w tym w szczego6lnosci dokumenty z akt osobowych
wnioskodawczyni z okresu jej zatrudnienia w Fabryce (...) w G. oraz przestuchanie wnioskodawczyni, daly podstawy
do ustalenia, iz trzykrotnie w czasie zatrudnienia w ww. zakladzie wnioskodawczyni korzystala z urlopu bezplatnego
na okres skierowania do pracy za granicg, o ktérym mowa w § 3 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 277 grudnia
1974 r. w sprawie niektérych praw i obowiazkéw pracownikéw skierowanych do pracy za granica w celu realizacji
budownictwa eksportowego i ustug zwigzanych z eksportem (Dz.U. z 1986 r. Nr 19, poz. 101 z p6zn. zm.). Urlopy takie
udzielane jej byly od 9 wrzesnia 1983 r. do 15 paZdziernika 1984 r., od 27 pazdziernika 1988 r. do 19 listopada 1989
r.iod 17 grudnia 1989 r. do 28 pazdziernika 1991 r. ZUS kwestionowal przede wszystkim okres urlopu bezplatnego
wnioskodawczyni w 1989 r. Wskazywal, iz wcze$niej nie mial informacji od pracodawcy ubezpieczonej o okresie jej
urlopu bezplatnego od 27 pazdziernika 1989 r. do 16 grudnia 1989 r., w zwigzku z czym po uzyskaniu takiej informacji
w 2014 r. okres ten wylaczyl ze stazu pracy ubezpieczonej, co mialo wplyw na obnizenie jej udokumentowanych
okresow skladkowych. Analiza dokumentacji pracowniczej ubezpieczonej oraz jej przestuchanie pozwolily natomiast



Sadowi na ustalenie, ze M. M. (1) korzystata z urlop6w bezplatnych —okre$lonych w art. 174 k.p. — od 16 pazdziernika
1984 r. do 21 pazdziernika 1984 r. oraz od 20 listopada 1989 r. do 16 grudnia 1989 r. Sama ubezpieczona przyznala, ze
pomiedzy drugim a trzecim wyjazdem do bylego ZSRR nie przychodzila do pracy w (...). Z dokumentow za$ zawartych
w aktach osobowych wnioskodawczyni, w szczegblnosci z zaswiadczenia (...) S.A. (nastepcy prawnego Zakladu Uslug
(...) w N.. — Oddziat w bylym ZSRR) z dnia 3 wrze$nia 2014 r. wynika wyraznie, ze wnioskodawczyni do pracy po
drugim wyjezdzie za granice miala sie stawi¢ w dniu 20 listopada 1989 r. Trzeci wyjazd do bylego ZSRR nastapil za$
w dniu 17 grudnia 1989 r. A zatem okres od 20 listopada 1989 r. do 16 grudnia 1989 r. winien zostaé potraktowany
jako okres urlopu bezplatnego ubezpieczonej, ktory nie wlicza sie jej do okresu pracy, od ktérego zaleza uprawnienia
pracownicze (art. 174 k.p.). Tak samo nalezalo potraktowa¢ okres od 16 pazdziernika 1984 r. do 21 pazdziernika 1984
r. Ubezpieczona —sluchana na rozprawie w dniu 23 wrze$nia 2015 r.— przyznala, Ze do pracy po powrocie z pierwszego
wyjazdu zagranicznego miala sie stawié¢ 16 pazdziernika 1984 r., ale tego nie zrobila, gdyz powiedziano jej, ze ma do
wykorzystania kilka dni urlopu. Z akt osobowych wnioskodawczyni nie wynika, aby pracodawca macierzysty udzielil
wnioskodawczyni urlopu po dniu 16 pazdziernika 1984 r. Przeciwnie nawet —potraktowal on nieobecno$¢ w pracy
ubezpieczonej jako porzucenie pracy skutkujace jej natychmiastowym zwolnieniem. Ostatecznie jednak do zwolnienia
wnioskodawczyni nie doszlo, ale w takich okoliczno$ciach sprawy nie mozna moéwi¢ o tym, ze pracodawca (...) w
okresie od 16 pazdziernika 1984 r. do 21 pazdziernika 1984 r. udzielil ubezpieczonej urlopu innego niz bezplatny.
W aktach osobowych wyraznie wskazuje sie, iz wnioskodawczyni do pracy po powrocie z pierwszego kontraktu
zagranicznego stawila sie dopiero w dniu 22 pazdziernika 1984 r. (k. 84). Stad tez niewiarygodne sg twierdzenia
ubezpieczonej, jakoby nastapilo to wcze$niej, a mianowicie w dniu 19 pazdziernika 1984 r.

Przy tak ustalonych okresach urlopéw bezplatnych, o ktérych mowa w art. 174(1) § 1 k.p. oraz w art. 174 § 1 k.p.,
Sad zlecil bieglemu sadowemu z zakresu ubezpieczen spolecznych obliczenie prawidlowej (najkorzystniejszej dla
wnioskodawczyni) podstawy wymiaru, wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru i ostatecznej wysokoSci emerytury
wnioskodawczyni.

Ze sporzadzonej na potrzeby niniejszej sprawy opinii bieglej B. K. wynika, iz najkorzystniejszy dla ubezpieczonej
jest wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru emerytury wyliczony z 5 lat kalendarzowych (j. od 1 stycznia 1987
r. do 31 grudnia 1991 r.) wybranych z 14 lat kalendarzowych poprzedzajacych bezposérednio rok kalendarzowy, w
ktérym zgloszono wniosek o przyznanie emerytury, a wiec z okresu od 1 stycznia 1982 r. do 31 grudnia 1991 r. i
wynosi on 75,62%. Obliczona przy uwzglednieniu ww. wskaznika emerytura wnioskodawczyni winna wynosi¢ od dnia
1 grudnia 2014 r. — 1.248,08 zl. Do powyzszych wnioskow biegla doszla dokonujgc uprzednio wyliczen wysokos$ci
wynagrodzenia naleznego ubezpieczonej za okres od 1979 r. do 1991 r. W wiekszoSci lat (tj. od 1979 r. do 1982 r.,
od 1985 r. do 1988 r. i od 1990 r. do 1991 r.) wyliczenia bieglej pokrywaly sie z wynagrodzeniami wykazanymi przez
bylego pracodawce ubezpieczonej na drukach Rp-7. Réznice dotyczyly lat 1983 — 1984 i 1989 r., a wiec okresow,
kiedy wnioskodawczyni przez czeSé roku pracowala w kraju a druga cze$c¢ na kontrakcie zagranicznym w bylym
ZSRR, miedzy czasie przebywajac tez na ,zwyklych” urlopach bezplatnych, i z okreséw tych byla potrzeba wyliczenia
wynagrodzenia zastepczego wnioskodawcezyni.

Zgodnie z trescig § 10 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 1 kwietnia 1985 r. (Dz.U. z 1989 r. Nr 11, poz. 63), jezeli
w okresie, z ktérego wynagrodzenie przyjmuje sie do ustalenia podstawy wymiaru, pracownik byl zatrudniony za
granica, do ustalenia podstawy wymiaru przyjmuje sie za okresy tego zatrudnienia:

1)kwoty, od ktorych za te okresy oplacono skladke na ubezpieczenie spoleczne w kraju, albo

2)jezeli okres zatrudnienia za granicg przypada przed dniem 1 stycznia 1991 r. - kwoty wynagrodzenia przystugujacego
wtych okresach pracownikowi zatrudnionemu w kraju w takim samym lub podobnym charakterze, w jakim pracownik
byl zatrudniony przed wyjazdem za granice.

Powyzszy przepis okresla sposob obliczenia wynagrodzenia zastepczego przyjmowanego w miejsce wynagrodzenia
faktycznie otrzymywanego przez pracownika w czasie jego pracy za granica. Biegly sadowy opiniujacy w niniejszej
sprawie, opierajac sie na ww. regulacji oraz na dokumentach placowych wnioskodawczyni oraz pracownic W. M. i



K. N., obliczyl wynagrodzenie M. M. (1) za lata 1983 — 1984 i 1989, w tym nalezne jej w tym okresie wynagrodzenie
zastepcze (k. 67v-70, 72). Wyliczenia powyzsze —w ocenie Sadu— sa rzetelne i nie budza zadnych watpliwosci co do
ich prawidlowo$ci. Wyliczen tych zreszta wnioskodawczyni nie kwestionowata. W zastrzezeniach do opinii podnosila
jedynie, ze nie jest prawda, ze pobierala zasilek od dnia 12 pazdziernika 1991 r. Ustalen takich biegly nie poczynil.
Przeciwnie —wykazywal w opinii, iz ubezpieczona zasilek dla bezrobotnych pobierala od dnia 16 pazdziernika 1991
r., a kwoty wyplaconych zasitkow w latach 1991 — 1994 wynikaly wprost z zaswiadczen Powiatowego Urzedu Pracy
w G.. Stad tez nie bylo zadnych podstaw, by w tym zakresie uznaé opinie za nierzetelna czy nieprawdziwa. Dalsze
zastrzezenia wnioskodawczyni byly w zasadzie skierowane personalnie do pracownikéw kadr bylego pracodawcy
i jako takie nie mialy zadnego znaczenia dla oceny mocy dowodowej sporzadzonej w niniejszej sprawie opinii.
WiarygodnoSci tejze opinii nie podwazyly réwniez zastrzezenia organu rentowego z dnia 17 lutego 2016 r. (data
wplywu k. 84). Kwestionuja one przede wszystkim zalozenia, na jakich oparta jest opinia, tj. okresy przyjetych
przez biegla urlop6w bezplatnych wnioskodawczyni oraz zarzucaja, ze biegla uwzglednila okresy, w ktérych M. M.
(1) nie $wiadczyla pracy i dokonala wyliczen jej wynagrodzenia, przyjmujgc wynagrodzenie za okresy, w ktorych
zainteresowana przebywata na urlopie bezplatnym. Z powyzszymi twierdzeniami nie sposéb sie zgodzié. Przede
wszystkim podkreSlenia wymaga, ze okresy przebywania przez M. M. (1) na urlopach bezplatnych z art. 174 § 1
k.p. i art. 174(1) § 1 k.p. ustalil Sad. Uczynil to w oparciu o material dowodowy zgromadzony w aktach osobowych
wnioskodawezyni i w jej aktach ubezpieczeniowych, w tym m.in. o Swiadectwa pracy z dnia 30 sierpnia 1995 r.
pochodzace od pracodawcy, u ktérego wnioskodawczyni §wiadczyla prace na terenie bylego ZSRR tj. (...) Sp. z o.0.
(k. 231 24 akt ZUS t. I1, takze k. 194-195 akt osobowych), potwierdzone przez sam ZUS w pi$émie do wnioskodawczyni
z dnia 20 marca 1998 r. (k. 45-46 akt ZUS t. II), o zawiadomienia pochodzace od (...) Sp. z o0.0. skierowane do (...) i
wskazujace dni, w ktorych ubezpieczona po powrocie z kontraktu zagranicznego i wykorzystaniu przystugujacych jej
zgodnie z obowiazujacymi wowczas przepisami dni wolnych od pracy i dni urlopu wypoczynkowego miala obowiazek
stawienia sie w pracy w (...), a byly to dni: 16 pazdziernika 1984 r. i 20 listopada 1989 r. (akta ZUS t. III). Z
zawiadomienia z dnia 23 pazdziernika 1984 r. wynika nadto, iz wnioskodawczyni prace na terenie bylego ZSRR
podjeta dnia 9 wrze$nia 1983 r. Takie samo ustalenie poczynil Sad Rejonowy w Glogowie rozpoznajacy powodztwo
o sprostowanie §wiadectwa pracy z dnia 30 wrzesnia 1991 r. w zakresie czasookresu urlopu bezplatnego udzielonego
wnioskodawczyni na zasadzie art. 174(1) k.p., od ktérego zreszta pracodawca odwolywal sie twierdzac, iz okres
ten powinien by¢ liczony juz od dnia 8 wrze$nia 1983 r. (k. 178-180 akt osobowych). Majac na uwadze powyzsze
dowody i p6zZniejsze -nie zawsze zgodne z nimi za§wiadczenia zakladéw pracy —nastepcéw prawnych pierwotnych
pracodawcéw- Sad za wiarygodne uznal pierwotne dokumenty zZroédlowe i w oparciu o nie poczynil ustalenia odno$nie
czasookresow urlopéw bezplatnych ubezpieczonej miedzy 1983 a 1991 rokiem. Ustalenia te zreszta sa prawie w
calo$ci zgodne z informacjami wynikajgcymi z zaswiadczenia z dnia 3 wrze$nia 2014 r. firmy (...) S.A., na ktére w
zastrzezeniach powoluje sie ZUS (k. 213 akt osobowych). Jedyna rbznica dotyczy ustalenia pierwszego dnia pracy
wnioskodawczyni na pierwszym kontrakeie zagranicznym, ktérym —w ocenie Sadu— byl dzien 9 wrzeénia 1983 r., a nie
jak podano w ww. za§wiadczeniu —dzien 10 wrze$nia 1983 r. R6znica dotyczy tez ostatniego dnia urlopu bezplatnego
udzielonego na okres skierowania do pracy za granica, tj. dnia 12 pazdziernika 1991 r. Faktem bowiem jest, ze
wnioskodawczyni w zakladzie macierzystym miata sie stawi¢ w dniu 29 pazdziernika 1991 r., ale do tego nie doszlo,
gdyz juz od dnia 16 pazdziernika 1991 r. pozostawala zrejestrowana jako osoba bezrobotna i od tej daty pobierala
zasilek dla bezrobotnych. Ustalenie to jednak nie wplywa w zaden spos6b na wyliczenie wynagrodzenia M. M. (1) za
1991 r. Biegly sadowy, dokonujac tego wyliczenia, opral sie —tak jak wcze$niej ZUS— na druku Rp-7 z dnia 4 wrze$nia
2014 r. wystawionym przez (...) S.A., w ktérym wykazano kwote wynagrodzenia 13.731.405 zl oraz na zas§wiadczeniu
z PUP w G. z dnia 11 lipca 2014 r., z ktoérego wynika, ze wnioskodawczyni w okresie od 16 pazdziernika 1991 r. do 31
grudnia 1991 r. pobrala zasilek dla bezrobotnych w lacznej wysokosci 3.060.500 zt.

Podsumowujac, w ocenie Sadu, zastrzezenia organu rentowego nie zaslugiwaly na uwzglednienie. W okresach
bowiem, ktére zakwestionowal ZUS w pi§mie z dnia 17 lutego 2016 r., ubezpieczona $§wiadczyla prace na kontrakcie,
pozostajac w tym czasie na urlopie bezplatnym okreslonym w art. 171(1) k.p. w zakladzie macierzystym i za okresy
takiej pracy biegly sadowy prawidlowo wyliczyt nalezne wnioskodawczyni wynagrodzenie zastepcze —co nastapito w
zgodzie z § 10 cyt. wyzej rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 1 kwietnia 1985 r. Przy wyliczaniu wynagrodzenia
za lata 1984 i 1989 r. biegly sadowy uwzglednil nadto okresy urlopu bezplatnego wnioskodawczyni, o ktérym



mowa w art. 174 § 1 k.p., jako te, ktore nie sa wliczane do stazu pracy ubezpieczonej i odpowiednio pomniejszyt
nalezne wnioskodawczyni za te lata wynagrodzenie zastepcze. Doda¢ w tym miejscu nalezy, iz najkorzystniejszy dla
ubezpieczonej wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru emerytury dotyczy lat 1987 — 1991. Jedynym za$ zastrzezeniem
organu rentowego dotyczacym tego okresu jest to, ze ubezpieczona w okresie od 27 pazdziernika 1989 r. do
19 listopada 1989 r. nie $wiadczyla pracy. Wyzej wskazano juz, dlaczego Sad uznal, ze M. M. (1) w zwigzku ze
skierowaniem do pracy za granica pozostawala na urlopie bezplatnym do dnia 19 listopada 1989 r. (a nie do dnia
26 pazdziernika 1989 r., jak twierdzi ZUS) i z jakich dokumentéw ww. dane wynikajg. Biegly sadowy natomiast —
wyliczajac wynagrodzenie zastepcze wnioskodawczyni za 1989 r. (do 19 listopada i nastepnie od 17 do 31 grudnia
tego roku) zrobil to prawidlowo, albowiem skorzystal z za§wiadczenia o zarobkach z tego okresu innego pracownika
zakladu macierzystego wnioskodawczyni (K. N.), odliczajac jednocze$nie od wartoéci tego wynagrodzenia czas urlopu
bezplatnego, w ktorym wnioskodawczyni rzeczywiscie nie §wiadczyla pracy w zakladzie macierzystym po powrocie z
kontraktu, tj. okres od 20 listopada 1989 r. do 16 grudnia 1989 r. W dniu 17 grudnia 1989 r.M. M. (1)bowiem po raz
trzeci wyjechala na kontrakt do bylego ZSRR. Ww. wyliczenia bieglego —w ocenie Sadu— s3 rzetelne i prawidlowe i
nie ma zadnych podstaw, by nie daé¢ im wiary.

Stad tez —opierajac sie na sporzadzonej w niniejszej sprawie opinii bieglego sadowego z zakresu ubezpieczen
spolecznych jako dowodzie wiarygodnym i w pelni przydatnym do rozstrzygniecia sprawy— Sad uznal, iz emerytura
wnioskodawczyni winna zostaé przeliczona w oparciu o wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru wynoszacy 75,62%
wyliczony z 5 kolejnych lat kalendarzowych (tj. od 1 stycznia 1987 r. do 31 grudnia 1991 r.) wybranych z 14
lat kalendarzowych poprzedzajacych bezpoérednio rok kalendarzowy, w ktérym zgloszono wniosek o przyznanie
emerytury, a wiec z okresu od 1 stycznia 1982 r. do 31 grudnia 1991 r., ktérej wysoko$é¢ od dnia 1 grudnia 2014 r. winna
wynosi¢ 1.248,08 zl.

Majac powyzsze na uwadze orzeczono jak w pkt I sentencji oddalajac dalej idace (ponad kwote §wiadczenia wynikajaca
z opinii bieglego) odwolanie jako niezasadne.



