Sygn. aktV U 479/15

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 28 wrzeénia 2015 r.

Sad Okregowy - Sqd Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Legnicy
w skladzie:

Przewodniczqcy: SSO Krzysztof Glowcezynski
Protokolant: Katarzyna Awsiukiewicz

po rozpoznaniu w dniu 28 wrze$nia 2015 r. w Legnicy
sprawy z wniosku T. P.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w L.
o wyréwnanie emerytury

na skutek odwolania T. P.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L.

z dnia 17 kwietnia 2015 r. znak (...)

z dnia 11 maja 2015 r. znak (...)

zmienia decyzje Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. z dnia 17 kwietnia 2015 r. oraz
z dnia 11 maja 2015 r. znak (...) w ten sposob, ze przyznaje wnioskodawczyni T. P. wyréwnanie
emerytury za okres od 01 marca 2015 r. do 31 marca 2015 r.

Sygn. akt VU 479/15

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 17 kwietnia 2015 r., znak (...) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. po rozpatrzeniu wniosku
z dnia 02 kwietnia 2015 r. ustalil wysoko$¢ emerytury T. P.. Jednoczes$nie Zaklad (...) podjal wyplate emerytury od
dnia 01 kwietnia 2015 r., tj. poczynajac od miesiaca, w ktérym zgloszono wniosek.

Kolejng decyzja, z dnia 11 maja 2015 r. Zaklad Ubezpieczenr Spolecznych Oddzial w L. odméwil T. P. prawa do
wyroéwnania $wiadczenia za marzec 2015 r. Wnioskodawczyni zlozyla wniosek o podjecie wyplaty w dniu 02 kwietnia
2015 1., za$ decyzja z dnia 17 kwietnia 2015 r. ustalono wysoko$¢ emerytury i podjeto wyplate Swiadczenia od dnia
01 kwietnia 2015 r. Z tego powodu — w ocenie organu rentowego — brak bylo podstaw do wyréwnania §wiadczenia
za marzec 2015 T.

Od powyzszych decyzji odwolania zlozyla T. P. domagajac sie wyplacenia emerytury za marzec 2015 r.
Whnioskodawczyni podala, ze kontynuowala zatrudnienie do dnia 28 marca 2015 r.

W odpowiedzi na odwotlanie, Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych Oddzial w L. wniost o jego oddalenie, podtrzymujac
argumentacje przedstawiona w zaskarzonej decyzji. Organ rentowy dodal, Zze kierujac wniosek o emeryture
wnioskodawczyni pozostawala nadal w stosunku pracy. W zwigzku z tym, Zaklad (...) rozpatrujac wniosek o emeryture



przyznal T. P. prawo do emerytury i jednocze$nie poinformowat ja, ze wyplata emerytury podlega zawieszeniu,
poniewaz kontynuuje zatrudnienie. Ubezpieczona przedlozyla Swiadectwo pracy w organie rentowym w dniu 02
kwietnia 2015 r. Wyplata emerytury zostala podjeta od dnia 01 kwietnia 2015 r., tj. od miesigca zlozenia wniosku.

Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny:
T. P. urodzila sie w dniu (...)

W dniu 09 marca 2015 r. wnioskodawczyni zlozyla wniosek o emeryture zaznaczajac w nim, ze nadal pozostaje w
stosunku pracy.

D o w 6 d: akta emerytalne (wniosek o emeryture z dnia 09 marca 2015 . — k. 1 — 4).

Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w L. decyzja z dnia 26 marca 2015 r., znak (...) po rozpatrzeniu wniosku T.
P. z dnia 09 marca 2015 r. przyznat wnioskodawczyni prawo do emerytury od dnia 01 marca 2015 r., tj. od miesiaca,
w ktéorym zgloszono wniosek o emeryture. Wyplata emerytury podlegala zawieszeniu z uwagi na kontynuowanie
zatrudnienia przez wnioskodawczynie. Zaklad wydajac decyzje podal, Ze w celu podjecia wyplaty emerytury nalezy
przedlozy¢é w oddziale ZUS $wiadectwo pracy lub za$wiadczenie potwierdzajgce fakt rozwigzania stosunku pracy.
Whioskodawczyni zostala pouczona przez organ rentowy w punkcie V.2 pouczenia, ze podjecie wyplaty emerytury,
ktobra zostala zawieszona z powodu kontynuowania zatrudnienia, nastepuje od pierwszego dnia nastepnego miesigca,
jezeli stosunek pracy zostal rozwigzany z ostatnim dniem miesiagca albo od pierwszego dnia miesigca, w ktorym zostal
zgloszony wniosek o podjecie wyplaty emerytury wraz z dokumentem potwierdzajacym rozwiazanie stosunku pracy,
gdy decyzja o przyznaniu emerytury jest prawomocna.

Na ostatniej stronie decyzji odnotowano, ze decyzja zostala przekazana do wystania w dniu 31 marca 2015 .
D o w 6 d: akta emerytalne (decyzja z dnia 26 marca 2015 r., znak (...) — k. 19 — 20).

Z dniem 28 marca 2015 r. wnioskodawczyni rozwigzala stosunek pracy z dotychczasowym pracodawcg. W dniu 02
kwietnia 2015 r. T. P. zglosila sie w Oddziale Zakladu Ubezpieczen Spolecznych przedkladajac Swiadectwo pracy za
okres od dnia 21 marca 2005 r. do dnia 28 marca 2015 .

Dowod: akta emerytalne (protokél z dnia 02 kwietnia 2015 r. — k. 21, §wiadectwo pracy — k. 23).

W zwiazku z powyzszym, zaskarzong decyzjq z dnia 17 kwietnia 2015 r. organ rentowy podjal wyplate emerytury od
dnia o1 kwietnia 2015 r.

(bezsporne)
Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie T. P. zastugiwalo na uwzglednienie.

Zgodnie z przepisem art. 134 ust. 1 pkt 1 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (t.j.
Dz. U. z 2013 1., poz. 1440 ze zm.), wyplate $§wiadczen wstrzymuje sie, jezeli powstana okolicznoéci uzasadniajace
zawieszenie prawa do $wiadczen lub ustanie tego prawa. Stosownie za$ do art. 103a ustawy z dnia 17 grudnia 1998
r. emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 1440 ze zm.), prawo do
emerytury ulega zawieszeniu bez wzgledu na wysoko$¢ przychodu uzyskiwanego przez emeryta z tytulu zatrudnienia
kontynuowanego bez uprzedniego rozwigzania stosunku pracy z pracodawcs, na rzecz ktorego wykonywal je
bezposrednio przed dniem nabycia prawa do emerytury, ustalonym w decyzji organu rentowego.

W rozpoznawanej sprawie Zaklad Ubezpieczen Spolecznych przyznajac T. P. decyzja z dnia 26 marca 2015 r.
prawo do emerytury zawiesil jednocze$nie wyplate §wiadczenia z uwagi na kontynuowanie przez wnioskodawczynie
zatrudnienia. Jak wynikalo z adnotacji zamieszczonej na ostatniej stronie decyzji, zostala ona przekazana do wystania



w dniu 31 marca 2015 r. Niezwlocznie po tym (w dniu 02 kwietnia 2015 r.) wnioskodawczyni przedlozyla w
organie rentowym $wiadectwo pracy oSwiadczajac, ze nie pozostaje juz w stosunku pracy. Decyzja z dnia 26 marca
2015 r. zawiera pouczenie, zgodnie z ktéorym podjecie wyplaty emerytury, ktéra zostala zawieszona z powodu
kontynuowania zatrudnienia, nastepuje od pierwszego dnia nastepnego miesiaca, jezeli stosunek pracy zostal
rozwigzany z ostatnim dniem miesiaca albo od pierwszego dnia miesigca, w ktérym zostal zgloszony wniosek
o podjecie wyplaty emerytury wraz z dokumentem potwierdzajacym rozwigzanie stosunku pracy, gdy decyzja o
przyznaniu emerytury jest prawomocna. Pouczenie o tej samej tresci (punkt 24 informacji) zostalo zamieszczone
roéwniez we wniosku o emeryture, ktéry T. P. zlozyla w dniu 09 marca 2015 r. Skoro T. P. rozwigzala stosunek pracy
z dotychczasowym pracodawcg z dniem 28 marca 2015 r., a ponadto w chwili zlozenia wniosku o podjecie wyplaty
emerytury decyzja o przyznaniu $wiadczenia i zawieszeniu jego wyplaty nie byta prawomocna, to zgodnie z zawartym
tak we wniosku jak i decyzji 26 marca 2015 r. pouczeniem, ze podjecie wyplaty emerytury nastepuje od pierwszego dnia
miesigca, w ktorym zostal rozwigzany stosunek pracy, wyplata emerytury powinna nastgpi¢ poczynajac od dnia o1
marca 2015 r. Zauwazy¢ nalezy, ze wnioskodawczyni zastosowala sie co udzielonych przez organ rentowych pouczen.

Podzielenie stanowiska organu rentowego i tym samym podjecie wyplaty emerytury od kwietnia 2015 r. mozliwe
byloby tylko w sytuacji rozwigzania stosunku pracy z ostaniem dniem miesigca, czyli z dniem 31 marca 2015 r.
Tymczasem T. P. rozwigzala stosunek pracy wezeéniej niz z ostatnim dniem miesigca (28 marca 2015 r.). Dodatkowo
nalezy zwréci¢ uwage na istotny fakt, ze w chwili rozwigzania stosunku pracy i zlozenia wniosku o podjecie wyplaty
Swiadczenia decyzja o przyznaniu emerytury z dnia 26 marca 2015 r. nie byla jeszcze prawomocna.

Organ rentowy nie mogt zatem zastosowaé zasady, ze wyplata Swiadczenia nastepuje nie wezesniej niz od miesiaca,
w ktérym zostat zgloszony wniosek o podjecie wyplaty emerytury wraz z dokumentem potwierdzajacym rozwigzanie
stosunku pracy, gdy decyzja o przyznaniu emerytury nie byla wtedy prawomocna. Wobec powyzszego, organ rentowy
powinien wznowi¢ wyplate Swiadczenia od miesigca, w ktérym wnioskodawezyni nie pozostawala juz w tym samym
zatrudnieniu, co przed nabyciem emerytury. Wnioskodawczyni rozwigzala bowiem stosunek pracy w tym samym
miesigcu, w ktérym zlozyla wniosek o emeryture.

W tym stanie rzeczy Sad na podstawie art. 477'4 § 2 k.p.c. uwzglednil uzasadnione odwolanie i orzek! co do istoty
sprawy.



