Sygn. AK tV U 529/15

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 6 pazdziernika 2015 1.

Sad Okregowy - Sqd Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Legnicy
w skladzie:

Przewodniczqcy: SSO Krzysztof Glowczynski
Protokolant: star. sekr. sadowy Magdalena Pankow

Ppo rozpoznaniu w dniu 6 pazdziernika 2015 r. w Legnicy
sprawy z wniosku R. O.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L.
o emeryture

na skutek odwolania R. O.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w L.

z dnia 15 kwietnia 2015 r.

znak (..)

I. oddala odwolanie,

II. zasqgdza od wnioskodawcy na rzecz Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. kwote 60 z1
tytulem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego.

Sygn. akt: VU 529/15

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 15 kwietnia 2014 r., znak (...) Zaktad Ubezpieczeni Spolecznych Oddzial w L. odmoéwil wnioskodawey
R. O. prawa do emerytury. W uzasadnieniu decyzji organ rentowy powolujac sie na norme art. 114 ust. 1
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (dalej ,ustawa
emerytalna”) stwierdzil, iz skladajac wniosek z dnia 09 kwietnia 2015 r. o ponowne przyznanie prawa do $wiadczenia
ubezpieczony nie przedlozyl nowych dowodoéw i nie przedstawit okolicznosci istniejacych przed wydaniem decyzji
0 przyznaniu emerytury, ktére mialyby wplyw na wysoko$¢ $§wiadczenia. Ponadto wymieniony organ odmoéwil
przyznania emerytury, poniewaz do dnia 01 stycznia 1999 r. nie zostal udowodniony zaden okres pracy w szczeg6lnych
warunkach wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy, wobec wymaganych co najmniej 15 lat.

Odwolanie od powyzszej decyzji wnidst R. O., zarzucajac sprzeczno$¢ istotnych ustalen ZUS z treécig zebranego w
sprawie materialu stanowiacego podstawe decyzji, polegajaca na odmowie przyznania §wiadczenia pomimo tego, ze
w okresach:

- od 04 maja 1979 r. do 01 sierpnia 1983 r. w Centrali (...) we W. pracowal jako pracownik stacji benzynowej (4 lata
i 3 miesiace),



- od 01 sierpnia 1983 r. do 31 grudnia 1985 r. w (...) Przedsiebiorstwie (...) pracowal jako kierowca pojazdu 40-
tonowego (2 lata i 5 miesiecy),

- od 07 stycznia 1986 r. 31 maja 1987 r. w Centrali (...) we W. pracowal jako sprzedawca na stacji benzynowej (1 rok
i 4 miesigce),

- od 12 czerwca 1987 r. do 07 grudnia 1989 r. w Kombinacie (...) w P. pracowal jako kierowca pojazdu 40-tonowego
(2 latai 6 miesiecy),

- od 08 grudnia 1989 r. do 04 stycznia 1991 r. w Przedsiebiorstwie (...) pracowal jako kierowca pojazdu 40-tonowego
(2 lata),

- od 05 stycznia 1991 r. do 13 lipca 1991 r. w Kombinacie (...) w P. pracowal jako kierowca pojazdu 40-tonowego (6
miesiecy),

-od 15lipca 1991 r. do 31 maja 1993 r. w (...) Z. pracowal jako kierowca przewozéw miedzynarodowych (22 miesiace),

- od 01 czerwca 1993 r. do 31 pazdziernika 1993 r. w (...) pracowal jako kierowca przewozoéw miedzynarodowych (5
miesiecy),

- od 02 listopada 1993 r. do 12 lutego 1999 r. w (...) S.A. pracowatl jako kierowca przewozé6w miedzynarodowych (5
lat i 3 miesiace), czyli przepracowal w szczegdlnych warunkach lgcznie 21 lat i 6 miesiecy.

Wskazujac na powyzsze zarzuty, wnioskodawca wnidst o uchylenie zaskarzonej decyzji i przekazanie sprawy
organowi rentowemu do ponownego wszechstronnego, kompletnego i wyczerpujacego rozpoznania sprawy i wydania
prawidlowej decyzji.

W odpowiedzi na odwolanie Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. wniosl o jego oddalenie. W uzasadnieniu
wskazal, iz w odwolaniu z dnia 18 maja 2015 r. ubezpieczony wnosi o uwzglednienie do stazu szczeg6lnego okresow,
ktore byly juz przedmiotem analizy w postepowaniu sadowym, bowiem wyrokiem z dnia 01 pazdziernika 2014 r.,
sygn. akt VU 1835/14 Sad Okregowy w Legnicy oddalil odwolanie ubezpieczonego od decyzji z dnia 11 lutego 2014 r. o
odmowie prawa do emerytury. Sktadajac ponowny wniosek, R. O. nie przedlozy} zadnych nowych dokumentoéw, ktore
mialyby wplyw na przyznanie prawa do emerytury.

Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny:

Whnioskodawca R. O., urodzony w dniu (...), 60 lat zycia ukonczyl dnia (...). Wnioskodawca nie przystapil do OFE i na
dzien 01 stycznia 1999 r. udokumentowat 25 lat, 6 miesiecy i 19 dni okreséw skladkowych i niesktadkowych.

Decyzja z dnia 11 lutego 2014 r. organ rentowy odmoéwil prawa do przewidzianej przepisem art. 184 ustawy
emerytalnej, emerytury albowiem na dzien o1 stycznia 1999 r. wnioskodawca nie udowodnil zadnego okresu pracy
w szczegblnych warunkach, wobec wymaganych 15 lat. Odwolanie ubezpieczonego od tej decyzji oddalit wydanym w
sprawie VU 1835/14 prawomocnym wyrokiem z dnia 01 pazdziernika 2014 r. Sad Okregowy — Sad Pracy i Ubezpieczen
Spolecznych w Legnicy.

(niesporne)

Ponowny wniosek o emeryture R. O. zlozyl w dniu 09 kwietnia 2015 r. i do wniosku zalaczyl kserokopie §wiadectw
pracy:

- 7z dnia 27 lipca 1983 r. Centrali (...) we W., na okres wykonywania w czasie od 04 maja 1979 r. do 01 sierpnia 1983
r. pracy agenta prowizyjnej stacji paliw,



- z dnia 30 grudnia 1985 r. (...) Przedsiebiorstwa (...) z siedzibg w P., na okres wykonywania w czasie od 01 sierpnia
1983 r. do 31 grudnia 1985 r. pracy kierowcy,

- zdnia 02 czerwca 1987 r. Centrali (...) we W., na okres wykonywania w czasie od 07 stycznia 1986 r. do 31 maja 1987
r., na podstawie umowy agencyjnej pracy sprzedawcy w stacji paliw,

- z dnia 13 grudnia 1989 r. Zakladu (...) w Z. z/s w P., na okres wykonywania w czasie od 12 czerwca 1987 r. do 07
grudnia 1989 r. pracy kierowcy,

- 7z dnia 04 stycznia 1991 r. Przedsiebiorstwa (...) sp. z 0.0. , na okres wykonywania w czasie od 08 grudnia 1989 r.
do 04 stycznia 1991 r. pracy kierowcy,

- z dnia 17 grudnia 1991 r. Zakladu (...) w Z. z/s w P., na okres wykonywania w czasie od 05 stycznia 1991 r. do 13
lipca 1991 r. pracy kierowcy,

- z dnia 31 maja1993 r. (...) S.A. w Z., na okres wykonywania w czasie od 15 lipca 1991 r. do 31 maja 1993 r. pracy
kierowcy przewozow miedzynarodowych,

- z dnia 31 pazdziernika 1993 r.(...) sp. z 0.0. w Z., na okres wykonywania w czasie od 01 czerwca 1993 r. do 31
pazdziernika 1993 r. pracy kierowcy przewozéw miedzynarodowych,

- z dnia 12 lutego 1999 r. (...)S.A. w Z., na okres wykonywania w czasie od 02 listopada 1993 r. do 12 lutego 1999 r.
pracy kierowcy przewozow miedzynarodowych.

d o w 6 d: kserokopie §wiadectw pracy, w tomie II, k. 4 — 12.

R. O. analogiczne kserokopie §wiadectw pracy zlozyl wczesniej, wraz z wnioskiem z dnia 11 grudnia 2006 r. o
ustalenie kapitalu poczatkowego i one stanowily podstawe wydanej w dniu 11 lutego 2014 r. decyzji w przedmiocie
odmowy prawa do emerytury z tytulu wykonywania pracy w szczegélnych warunkach, jak rowniez wydanego na skutek
odwolania od tej decyzji, wyroku z dnia 01 pazdziernika 2014 r.

d o w 6 d: kserokopie §wiadectw pracy, w a ktach kapitatu poczatkowego.

W okresach od 04 maja 1979 r. do 01 sierpnia 1983 r. (4 lata, 2 miesiace i 28 dni) i od 07 stycznia 1986 r. do 31 maja
1987 . (1 rok, 4 miesiace i 25 dni) w Centrali (...) we W. R. O. wykonywal prace na podstawie umowy agencyjnej, jako
agent prowizyjnej stacji benzynowej oraz wynagradzanego prowizyjnie sprzedawcy na stacji benzynowe;j.

d o w 6 d: kserokopie §wiadectw pracy z dnia 27 lipca 1983 r. i 02 czerwca 1987 r. w aktach kapitalu
poczatkowego.

W okresie zatrudnienia w Centrali (...) wnioskodawca wykonywal prace sprzedawcy paliw w G.. Jego praca polegala
na tankowaniu pojazdow, sprzedazy olejow, smaréw i akcesoridbw motoryzacyjnych, przyjmowaniu dostaw paliw.

d o w 6 d: zeznania §wiadka A. J. , k. 21, e-protoké}: 00:16:00-00:19:00.
Sad zwazyl, co nastepuje:
W $wietle poczynionych ustalen faktycznych odwolanie nie zastugiwalo na uwzglednienie.

Zgodnie z treScig art. 184 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych, ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r. przystuguje emerytura po osiagnieciu wieku
przewidzianego w art. 32 wskazanej ustawy, jezeli w dniu wejscia w Zycie ustawy osiagneli okres zatrudnienia w
szczegblnych warunkach lub w szczegblnym charakterze, wymagany w przepisach dotychczasowych do nabycia prawa



do emerytury w wieku nizszym niz 65 lat - dla mezczyzn oraz okres sktadkowy i niesktadkowy, o ktérym mowa w
art. 27, fj. 25 lat dla mezczyzn. Emerytura, o ktoérej mowa, przystuguje pod warunkiem nieprzystapienia do otwartego
funduszu emerytalnego albo zlozenia wniosku o przekazanie §rodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym
funduszu emerytalnym, za poSrednictwem Zakladu, na dochody budzetu panstwa.

Zgodnie za$ z dyspozycja art. 32 ust. 1 ustawy emerytalnej, ubezpieczonym urodzonym przed dniem 01 stycznia 1949r.,
bedacym pracownikami, o ktérych mowa w ust. 2-3, zatrudnionymi w szczeg6lnych warunkach lub w szczegdlnym
charakterze, przystluguje emerytura w wieku nizszym niz okreslony w art. 277 pkt 1. Wiek emerytalny, o ktérym mowa
we wskazanym artykule, rodzaje prac lub stanowisk oraz warunki, na podstawie ktérych osobom zatrudnionym w
szczegb6lnych warunkach przystuguje prawo do emerytury, ustala sie na podstawie przepiséw dotychczasowych, tj.
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych
w szczegblnych warunkach lub w szczegélnym charakterze. Z dyspozycji § 4 ust. 1 tego rozporzadzenia wynika,
ze pracownik, ktéry wykonywal prace w szczegdlnych warunkach, wymienione w wykazie A, nabywa prawo do
emerytury, jezeli spelnia lacznie nastepujace warunki: osiggnal wiek emerytalny wynoszacy 60 lat dla mezezyzn, ma
okres zatrudnienia 25 lat, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczego6lnych warunkach. Przy czym, zgodnie z § 2 ust. 1i 2
rozporzadzenia okresami pracy uzasadniajacymi prawo do $wiadczen na zasadach okre$lonych w rozporzadzeniu sa
okresy, w ktorych praca w szczegolnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze jest wykonywana stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy obowiazujacym na danym stanowisku pracy.

Istotny dla rozstrzygniecia jest fakt, iz w zakresie prawa do emerytury z tytulu wykonywania prac w szczegélnych
warunkach organ rentowy wydal juz decyzje odmowng, od ktérej odwolanie zostalo oddalone prawomocnym
wyrokiem z dnia 01 pazdziernika 2014 r. Skoro ubezpieczony zlozyl ponowny wniosek o analogiczne §wiadczenie,
tj. emeryture z tytulu wykonywania pracy w szczegélnych warunkach, jego merytoryczne rozpoznanie musi byc
poprzedzone spelhieniem przestanek okres§lonych norma art. 114 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i
rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych. Zgodnie z ust. 1 tego przepisu, prawo do $§wiadczen lub ich wysoko$é
ulega ponownemu ustaleniu na wniosek osoby zainteresowanej lub z urzedu, jezeli po uprawomocnieniu sie decyzji w
sprawie Swiadczen zostana przedlozone nowe dowody lub ujawniono okoliczno$ci istniejace przed wydaniem decyzji,
ktére majg wplyw na prawo do §wiadczen lub na ich wysoko$¢. W realiach rozpoznanej sprawy, po uprawomocnieniu
sie decyzji w przedmiocie odmowy ustalenia prawa do emerytury ubezpieczony nie przedlozyt nowych dowodow
ani tez nie ujawniono okoliczno$ci istniejacych przed wydaniem decyzji, ktére maja wplyw na prawo do emerytury.
Zalaczone do odwotlania kserokopie Swiadectw pracy nie stanowig nowosci, albowiem zostaly zloZzone juz wcze$niej,
przed wydaniem zaskarzonej decyzji i stanowily podstawe wczes$niej wydanej w sprawie prawa do emerytury decyzji.
Nie zostaly zatem w sprawie spelnione przeslanki okreslone przepisem art. 114 ust. 1 ustawy emerytalnej i z tego
wzgledu nie jest aktualnie mozliwe ponowne ustalenie na podstawie przedlozonych wraz z odwolaniem kserokopii
prawa do emerytury.

W tych okoliczno$ciach oparta na normie art. 114 ust. 1 ustawy emerytalnej decyzja odmowna nie narusza prawa.

Odnoszac sie do argumentéw odwotania nalezy stwierdzié, iz takze z przyczyn merytorycznych odwolanie nie zastuguje
na uwzglednienie. Ze wskazanych w odwolaniu okres6w, za wykonywane w szczeg6lnych warunkach nie moga by¢
uznane okresy zatrudnienia od 04 maja1979 r. do o1 sierpnia 1983 r. (4 lata, 2 miesigce i 28 dni) i od 07 stycznia
1986 r. do 31 maja 1987 r. (1 rok, 4 miesigce i 25 dni) w Centrali (...) we W.. Zgodnie bowiem z § 1 ust. 1
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 07 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych
w szczeg6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze, rozporzadzenie stosuje sie do pracownikdéw wykonujacych
prace w szczeg6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze. Na gruncie prawa ubezpieczen spolecznych, zgodnie
z art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych, za pracownika uwaza sie
osobe pozostajacg w stosunku pracy. Nalezy przy tym wskazaé, iz okreslajac krag osoéb podlegajacych obowigzkowo
ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym, ustawa o systemie ubezpieczen spolecznych w art. 6 ust. 1 pkt 11 4
wyraznie rozroznia pracownikow oraz osoby wykonujace prace na podstawie umowy agencyjnej. Pojecie stosunku
pracy definiuje przepis art. 22 § ust. 1 k.p., stanowiacy, iz przez nawigzanie stosunku pracy pracownik zobowiazuje
sie do wykonywania pracy okre$lonego rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego kierownictwem oraz w miejscu i



czasie wyznaczony przez pracodawce, a pracodawca — do zatrudnienia pracownika za wynagrodzeniem. Stronami
stosunku pracy sg pracownik i pracodawca. Zgodnie z art. 2 k.p. pracownikiem jest osoba zatrudniona na podstawie
umowy o prace, powolania, wyboru, mianowania lub spoéldzielczej umowy o prace. Odnoszac wskazane regulacje
do istotnych okolicznoéci sprawy nalezy stwierdzié, iz wykonujac we wskazanych wyzej okresach prace na rzecz (...)
we W. wnioskodawca wykonywal prace na podstawie umowy agencyjnej nie za$ na podstawie umowy o prace i nie
bedac pracownikiem nie pozostawal w stosunku pracy. Skoro zatem we wskazanych wyzej okresach R. O. nie byl
pracownikiem, z tytulu wykonywanej pracy agencyjnej nie maja do niego zastosowania przepisy rozporzadzenia z
dnia 07 lutego 1983 r. i z tego wzgledu okresy te nie sa okresami wykonywania prac w szczeg6lnych warunkach, w
rozumieniu prawa ubezpieczeniowego. Poza tym, ze okresy te zostaly uznane za okresy skladkowe, jako nie bedace
okresami pozostawania w pracowniczym stosunku pracy, pozostaja bez wplywu na prawo do okreSlonej art. 184
ustawy emerytalnej, emerytury.

Nalezy ponadto stwierdzié, iz wskazane wyzej okresy nie sa okresami w szczeg6lnych warunkach. W stanowiacym
zalacznik Nr 1 do rozporzadzenia z dnia o7 lutego 1983 r. wykazie A, Dzial IV. W Chemii, poz. 19, pracami w
szczegoblnych warunkach sa prace polegajace na przetwoérstwie, magazynowaniu, przepompowywaniu, przeladunku,
transporcie oraz dystrybucji ropy naftowej i jej produktow. Wnioskodawcea takich prac nie wykonywal. Istote jego
pracy stanowila wylacznie sprzedaz ropy naftowej i jej produktéw. W uzupeklieniu nalezy wskazaé, iz z brak jest
uzasadnionych podstaw do przyjecia, ze R. O. wymienione pod poz. 19 prace zgodnie z § 2 ust. 1 rozporzadzenia z 07
lutego 1983 r. wykonywal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.

Zgodnie z art. 184 ust. 1 w zwigzku z art. 196 ustawy emerytalnej, okreslone tym przepisem warunki musza by¢
spelnione do dnia 01 stycznia 1999 r. Do ustalenia prawa do emerytury uwzglednia sie zatem wylacznie okresy prac w
szczegblnych warunkach wykonywanych wylacznie do 31 grudnia 1998 r. Zatem ze wskazanego w odwolaniu okresu
pracy od 02 listopada 1993 r. do 12 lutego 1999 r. nie moze by¢ rozpatrywany jako przypadajacy po dniu 31 grudnia
1998 r. okres pracy od 01 stycznia 1999 r. do 12 lutego 1999 r. (1 miesiac i 12 dni).

Odnoszac sie do argumentow odwolania nalezy takze stwierdzié, iz okres wykonywania pracy w czasie od 08 grudnia
1989 r. do 04 stycznia 1991 r. obejmuje 1 rok i 27 dni, a nie oczywiscie blednie wyliczone przez wnioskodawce dwa lata.
Ze wskazanych wyzej przyczyn nie moga by¢ uwzglednione jako wykonywane w szczegélnych warunkach wskazane
w odwolaniu okresy pracy od 04 maja 1979 r. do 01 sierpnia 1983 r., od 07 stycznia 1986 r. do 31 maja 1987 r. i od
01 stycznia 1999 r. do 12 lutego 1999 r.

Pozostale wskazane jako wykonywane w szczegdlnych warunkach okresy zatrudnienia ubezpieczonego wynosza:
- od o1 sierpnia 1983 r. do 31 grudnia 1985 r. w (...) Przedsiebiorstwie (...) 2 lata i 5 miesiecy i 1 dzien,

- od 12 czerwca 1987 r. do 07 grudnia 1989 r. w Kombinacie (...) w P. 2 lata, 5 miesiecy i 26 dni,

- od 08 grudnia 1989 r. do 04 stycznia 1991 r. w Przedsiebiorstwie (...) rok i 277 dni,

- od 05 stycznia 1991 r. do 13 lipca 1991 r. w Kombinacie (...) w P. 6 miesiecy i 9 dni,

- od 15 lipca 1991 r. do 31 maja 1993 r. w (...) Z. 1 rok, 10 miesiecy i 17 dni,

- od 01 czerwca 1993 r. do 31 pazdziernika 1993 r. w (...) 5 miesiecy i 1 dzien,

- od o2 listopada 1993 r. do 31 grudnia 1998 r. w (...)S.A. 5 lat i 2 miesigce,

czyli lgcznie 13 lat, 11 miesiecy i 21 dni.

Whbrew zatem blednym argumentom odwolania, R. O. faktycznie dokumentuje nie 21 lat i 6 miesiecy a tylko 13 lat,
11 miesiecy i 21 dni okreséw wykonywania prac w szczegoélnych warunkach. Jest to okres krétszy od wymaganych co
najmniej 15 lat takich okres6w. Niezaleznie zatem od oceny charakteru wykonywanej pracy w okresach obejmujacych



laczny czas blisko 14 lat, takze z przyczyn merytorycznych, wlasnie ze wzgledu na brak wymaganych 15 lat okresow
wykonywania pracy w szczegdlnych warunkach, ubezpieczony nie spelnia warunku okreslonego przepisem art. 184
ust. 1 pkt 1 ustawy emerytalnej w zwiazku z § 4 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia o7 lutego 1983 r. w
sprawie wieku emerytalnego pracownikow zatrudnionych w szczegdlnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze.
W tej sytuacji ustalenia majace na celu ocene charakteru wykonywanej pracy sa bezprzedmiotowe. Niezaleznie
bowiem od tych ustalen, wlasnie ze wzgledu na brak wymaganego okresu wykonywania prac w szczegblnych
warunkach, réwniez z przyczyn merytorycznych prawo do emerytury ubezpieczonemu nie przystuguje.

Z uwagi na powyzsze, Sad na podstawie art. 4774 § 1 k.p.c. pozbawione uzasadnionych podstaw odwolanie oddalil.

W punkcie IT wyroku Sad orzekl o kosztach postepowania, stosujac w tym wzgledzie zasade wyrazong w art. 98 § 1
k.p.c. i § 11 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwoéci z dnia 28 wrzes$nia 2002 r. w sprawie oplat za czynnoSci
radcow prawnych oraz ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztéw pomocy prawnej udzielonej z urzedu.



