Sygn. aktV U 875/15

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 13 stycznia 2016 1.

Sad Okregowy - Sqd Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Legnicy
w skladzie:

Przewodniczqcy: SSO Regina Stepien

Protokolant: sekr. sgdowy Ewelina Cyrkot

Ppo rozpoznaniu w dniu 13 stycznia 2016 r. w Legnicy
sprawy z wniosku Z. L.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w L.
o emeryture

na skutek odwolania Z. L.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L.

z dnia 20 lipca 2015 1.

znak (..)

I. zmienia decyzje Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w L. z dnia
20 lipca 2015 r. , znak (...) w ten sposoéb, ze przyznaje wnioskodawcy Z. L. prawo do emerytury od
dnia 21 lipca 2015 roku,

II. stwierdza, iz organ rentowy nie ponosi odpowiedzialnosci za opéznienie
w przyznaniu prawa do swiadczenia,

III. zasgdza od Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. na rzecz wnioskodawcy kwote 60
zl tytultem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego.

Sygn. akt VU 875/15

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 20 lipca 2015 r., znak: (...), Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. odmoéwil wnioskodawcy Z.
L. prawa do emerytury, poniewaz wnioskodawca nie udowodnil do dnia 1 stycznia 1999 r. wymaganego 15-letniego
okresu pracy w szczeg6lnych warunkach wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. Zaklad podal, iz nie
zaliczyt do pracy wykonywanej w szczegdlnych warunkach pracy wnioskodawcy:

-w Przedsiebiorstwie (...) od 1 stycznia 1983 r. do 30 wrzeénia 1991 r. oraz

-w (...) od 1 pazdziernika 1991 r. do 16 paZzdziernika 1993 r.,



poniewaz w $wiadectwach wykonywania pracy w szczegélnych warunkach nie zostal okreS§lony charakter pracy
zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 77 lutego 1983 r. oraz stanowiska pracy nie zostaly okreslone $cisle
wedtug dzialu, pozycji i punktu przepiséw branzowych;

- w Przedsiebiorstwie (...) od 22 maja 1996 r. do 31 grudnia 1998 r., poniewaz w §wiadectwie pracy z dnia 6 lipca 2007
r. charakter pracy nie zostal okre§lony zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréow z dnia 7 lutego 1983 r.

Jednocze$nie organ rentowy wskazal, iz udowadniany okres pracy w szczegolnych warunkach wynosi 14 lat 3 miesigce
i19 dni i jest niewystarczajacy do przyznania prawa do ww. Swiadczenia.

Od ww. decyzji odwolanie zlozyt wnioskodawca, wnoszac o jej zmiane poprzez przyznanie mu prawa do wczesniejszej
emerytury. W uzasadnieniu podal, Zze w warunkach szczegblnych przepracowal ok. 19 lat. Wskazal, iz w warunkach
takich pracowal m.in.:

-w firmie (...) od 6 grudnia 1977 do 15 listopada 1982 r.,

-w firmie (...) od 1 stycznia 1983 r. do 30 wrzes$nia 1991 r.,

-w (...) od 1 pazdziernika 1991 r. do 16 paZzdziernika 1993 r.

- w Przedsiebiorstwie (...) od 22 maja 1996 r. do 6 lipca 2007 r.

W odpowiedzi na odwolanie Zaklad Ubezpieczen Spolecznych wnidst o jego oddalenie, argumentujac jak w
zaskarzonej decyzji. Dodal, Ze nie rozpatrywal jako okres6w pracy w szczegblnych warunkach okres6w zatrudnienia
wymienionych w odwolaniu, poniewaz wnioskodawca nie przedlozyt zadnych dokumentéw potwierdzajacych
wykonywanie takiej pracy, za$ dolgczone do odwolania dokumenty nie stanowia podstawy do zmiany zaskarzonej
decyzji. Wskazat tez, ze wnioskodawca jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego i nie zlozyl wniosku o
przekazanie Srodkéw zgromadzonych na rachunku OFE za pos$rednictwem ZUS na dochody budzetu panstwa, a
zasadnicza shuzbe wojskowa odbyt w okresie od 30 pazdziernika 1974 r. do 5 pazdziernika 1976 r.

Na rozprawie w dniu 13 stycznia 2016 r. wnioskodawca zlozyt wniosek o przekazanie Srodkow zgromadzonych w OFE
na dochody budzetu Panstwa.

Sad ustalil:
Whioskodawca Z. L. urodzil sie dnia (...) Wiek 60 lat wnioskodawca ukonczyt z dniem (...).

Na dzien 1 stycznia 1999 r. ubezpieczony udowodnil 28 lat, 2 miesiace i 3 dni og6lnego stazu pracy, w tym: 28 lat i 26
dni okresow skladkowych oraz 1 miesiac i 7 dni okres6w nieskladkowych. W okresie od 30 pazdziernika 1974 r. do 5
pazdziernika 1976 r. wnioskodawca odbyl zasadnicza stuzbe wojskowa. W dniu 13 stycznia 2016 r. zlozyt wniosek o
przekazanie Srodkéw zgromadzonych w OFE na dochody budzetu Panstwa.

Dnia 22 czerwca 2015 r. Z. L. zlozy} pierwszy wniosek o przyznanie emerytury w tzw. obnizonym wieku emerytalnym.
W wyniku rozpoznania wniosku ubezpieczonego ZUS Oddzial w L. w dniu 20 lipca 2015 r. wydal decyzje odmawiajaca
wnioskodawcy prawa do emerytury, zaskarzong w niniejszej sprawie.

/bezsporne, nadto akta emerytalne ZUS/

Whnioskodawca Z. L. w dniu 5 grudnia 1977 r. podjal zatrudnienie w (...) Przedsiebiorstwie (...) w L. na
stanowisku kierowcy. Poczatkowo ubezpieczony w firmie tej jezdzil samochodem marki(...) W dniu 11 czerwca
1979 r. wnioskodawca uzyskal prawo jazdy kat. C uprawniajace go do kierowania pojazdem samochodowym o
dopuszczalnej masie calkowitej przekraczajacej 3,5 t, z wyjatkiem autobusu, a takze ciggnikiem rolniczym lub
pojazdem wolnobieznym. Od dnia 12 czerwca 1979 r. wnioskodawca pracowal w (...) jako kierowca samochodu



ciezarowego o masie przekraczajacej 3,5 tony —jezdzit wywrotka marki (...), wozac m.in. ziemie, piasek, zwir i
inne materialy sypkie (mial, wegiel, gruz), a takze asfalt. Gdy pojawila sie jakas awaria samochodu, ubezpieczony
przesiadat sie na inny pojazd zastepczy takiego samego rodzaju i kontynuowal prace jako kierowca. Stosunek pracy
ubezpieczonego w ww. firmie trwal do 15 listopada 1982 r.

W dniu 18 listopada 1982 r. wnioskodawca podjat prace w Przedsiebiorstwie (...) z siedzibg w P., gdzie zostal
zatrudniony na stanowisku kierowcy. W ww. firmie pracowal do 31 grudnia 1982 r., a nastepnie -w zwiazku z
reorganizacja ww. przedsiebiorstwa- zostal przeniesiony od dnia 1 stycznia 1983 r. do pracy w Przedsiebiorstwie
(...) w L.. Na podstawie zawartej w dniu 1 stycznia 1983 r. umowy o prace na czas nieokre$lony ubezpieczony mial
Swiadczy¢ prace na rzecz (...) w L. na stanowisku kierowcy. Z dniem 1 kwietnia 1984 r. —w zwiazku z przej$ciem na
warsztat mechaniczny oraz dodatkowym pelnieniem obstugi i konserwacji dzierzawionego sprzetu z M.— zmianie ulegt
angaz ubezpieczonego na mechanik —kierowca. W takim charakterze wnioskodawca pracowat do 30 wrzeénia 1984
r. W czasie zatrudnienia w przedsiebiorstwie (...) od 18 listopada 1982 r. ubezpieczony jezdzil m.in. samochodem
ciezarowym skrzyniowym, a takze cementowozem. Nastepnie, od dnia 1 pazdziernika 1984 r. zostal oddelegowany do
pracy w M.. W umowie o prace z dnia 1 pazdziernika 1984 r. strony wpisaly jako stanowisko pracy ubezpieczonego
—operator. W okresie od dnia 1 pazdziernika 1984 r. do konca zatrudnienia w (...), tj. do dnia 30 wrzesnia 1991 r.,
ubezpieczony pracowatl w delegacji jako kierowca sprzetu ciezkiego od 10 — 20 ton, w tym operator betonomieszarki
oraz pompy do betonu. Ww. pracodawca, po ustaniu stosunku pracy, wystawil ubezpieczonemu $wiadectwo pracy w
szczegblnych warunkach, w ktérym wpisal powyzsze dane dotyczace czasookresu i rodzaju pracy ubezpieczonego.

Od dnia 1 pazdziernika 1991 r. ubezpieczony podjal zatrudnienie w Przedsiebiorstwie Produkeyjno —Ustlugowym
(...) Sp. z 0.0. w L.. W ww. spolce wnioskodawca pracowal w charakterze kierowcy cementowozu i wywrotki, a wiec
sprzetu ciezkiego powyzej 10 — 20 ton. Ww. pojazdem przewozil gléwnie cement i materialy sypkie, czasami materialy
budowlane. Stosunek pracy w tym zakladzie ustal z dniem 16 pazdziernika 1993 r. Za ww. okres pracy likwidator ww.
pracodawcy wystawil ubezpieczonemu §wiadectwo pracy w szczeg6lnych warunkach. W okresie zatrudnienia w ww.
spolce ubezpieczony pobierat zasitek chorobowy w okresie od 26 stycznia 1993 r. do 1 lutego 1993 r.

W okresie od 19 pazdziernika 1993 r. do 23 wrze$nia 1994 r. wnioskodawca pracowal w firmie (...).

W okresach: od 2 lutego 1994 r. do 4 lutego 1994 r. (3 dni), od 10 lutego 1994 r. do 28 lutego 1994 r. (19 dni) i od 1
marca 1994 r. do 8 marca 1994 r. (8 dni) ubezpieczony pobierat zasilek chorobowy.

W okresie od 13 pazdziernika 1994 r. do 17 stycznia 1996 r. wnioskodawca pobieral zasilek dla bezrobotnych. Kolejne
zatrudnienie podjal w dniu 18 stycznia 1996 r. w Przedsiebiorstwie (...) na stanowisku robotnika budowlanego robot
wykonczeniowych. Ww. zatrudnienie trwato do 19 maja 1996 r.

W dniu 22 maja 1996 r. wnioskodawca podjal prace jako kierowca samochodéw ciezarowych w Przedsiebiorstwie (...)
Spolce z 0.0. w L.. W przedsiebiorstwie tym ubezpieczony jezdzil wywrotka marki (...) oraz samochodem ciezarowym
markKi (...)z naczepa niskopodwoziowa. W tym charakterze w tej spotce ubezpieczony pracowal do dnia 6 lipca 2007 .

Dowaéd: akta emerytalne ZUS, w tym: S§wiadectwa pracy, Swiadectwa pracy w
szczego6lnych warunkach, zaswiadczenie z PUP, o§wiadczenie
ubezpieczonego; akta kapitalowe

akta osobowe wnioskodawcy z okresu zatrudnienia:

-(.)OwL.

-(..)wP.

-w (..)wM.



-w (...)Sp.zo.0.wL.

zeznania Swiadkow:

R. J., e-protoko6l 00:10:39 i nast.,

W. J., e-protokdl 00:16:25 i nast.

J. K., e-protokét 00:22:35 i nast.,

J. M., e-protokél 00:26:56 i nast.,

W. S., e-protokél 00:32:28 i nast.

J. S., e-protokdl 00:41:01 1 nast.,

R. B., e-protokoél 00:46:34 i nast.,
przestuchanie wnioskodawcy, e-protokét 00:50:20 i nast.
Sad zwazyl:

Odwolanie zaslugiwalo na uwzglednienie.

Obowiazujaca od 1 stycznia 1999 r. ustawa o emeryturach i rentach z FUS przewiduje rézne podstawy nabycia
prawa do emerytury, uzalezniajac je od daty urodzenia ubezpieczonego. Osoby urodzone po 31 grudnia 1948 r. —
jak wnioskodawca— generalnie nabywaja prawo do emerytury powszechnej w chwili osiggniecia wieku emerytalnego,
ktory zostal okreslony w art. 24 tej ustawy. W przypadku mezczyzn urodzonych po dniu 30 wrzeénia 1953 r. wiek ten
wynosi co najmniej 67 lat (art. 24 ust. 1b pkt 20).

Cyt. wyzej ustawa emerytalna dla oséb urodzonych po 31 grudnia 1948 r. przewiduje jednak dodatkowo mozliwo$¢
nabycia prawa do emerytury w tzw. obnizonym wieku emerytalnym, z tytulu pracy w warunkach szczeg6lnych lub
szczegblnym charakterze na podstawie art. 184 tej ustawy. Wobec nieosiagniecia przez wnioskodawce powszechnego
wieku emerytalnego, sporng kwestia pozostawalo wiec, czy spelnia on warunki do nabycia Swiadczenia tzw.
obnizonym wieku emerytalnym.

Zgodnie z tredcia przepisu art. 184 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r. przysluguje emerytura po osiagnieciu wieku
przewidzianego w art. 32, 33, 39 i 40 wskazanej ustawy, jezeli w dniu wejScia w zycie ustawy osiagneli okres
zatrudnienia w szczegolnych warunkach lub w szczegblnym charakterze wymaganym w przepisach dotychczasowych
do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 65 lat —dla mezczyzn oraz okres sktadkowy i nieskladkowy,
o ktérym mowa w art. 27, tj. 25 lat dla mezczyzn. Emerytura, o ktorej mowa wyzej, przystuguje pod warunkiem
nieprzystgpienia do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozenia wniosku o przekazanie Srodkéw zgromadzonych
na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za poérednictwem Zakladu.

Zgodnie za$ z treScia przepisu art. 32 ust. 1 cyt. ustawy emerytalnej, ubezpieczonym urodzonym przed 1 stycznia 1949
r., bedacym pracownikami, o ktérych mowa w ust. 2-3, zatrudnionymi w szczego6lnych warunkach lub w szczegdlnym
charakterze, przystluguje emerytura w wieku nizszym niz okreslony w art. 277 pkt 1. Wiek emerytalny, o ktérym mowa
we wskazanym przepisie, rodzaje prac lub stanowisk oraz warunki, na podstawie ktérych osobom zatrudnionym w
szczegblnych warunkach przystuguje prawo do emerytury, ustala sie na podstawie przepiséw dotychczasowych, tj.
rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych
w szczegdlnych warunkach lub w szczegélnym charakterze. Zgodnie z § 4 tego rozporzadzenia pracownik, ktory
wykonywal prace w szczegblnych warunkach, wymienione w wykazie A, nabywa prawo do emerytury, jezeli spelnia



lacznie nastepujace warunki: osiagnal wiek emerytalny wynoszacy 60 lat dla mezczyzn oraz ma wymagany okres
zatrudnienia 25 lat, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczeg6lnych warunkach. Wykazanie ogblnego i szczegdlnego
stazu pracy w wymiarze wyzszym niz 25 i 15 lat nie majg znaczenia dla ustalenia samego prawa do Swiadczenia, a

jedynie wplywajg na jego wysokos$é.

Jak wynika z akt nin. sprawy, wnioskodawca w dniu(...)ukonczyl 60 lat. Na rozprawie w dniu 13 stycznia 2016 r.
zlozyl wniosek o przekazanie srodkéw zgromadzonych w OFE na dochody budzetu Panhstwa, speliajac tym samym
jeden z warunkéw nabycia prawa do wcze$niejszej emerytury. Posiada nadto wymagany ogdblny okres zatrudnienia
co najmniej 25 lat. Sporne w sprawie pozostawalo zatem, czy wnioskodawca ma wymagany okres 15 lat pracy
w szczeg6Olnych warunkach. Organ rentowy nie zaliczyl ubezpieczonemu zadnej z prac jako pracy w szczegdlnych
warunkach z uwagi na bledy w wypehieniu §wiadectw pracy w szczegblnych warunkach. Ubezpieczony temu przeczyt,
twierdzac, iz w szczegdlnych warunkach jako kierowca samochodu ciezarowego oraz samochodéw specjalistycznych
typu betonomieszarka, pompa do betonu itp. pracuje juz od 1977 r. z przerwami do 2007 r. Na powyzsze okolicznoSci
zawnioskowal §wiadkow.

W ocenie Sadu, zgromadzony w niniejszym postepowaniu material dowodowy, w szczego6lnoéci w postaci akt
osobowych z okresu zatrudniania ubezpieczonego w Przedsiebiorstwie (...) w L., w P., w M. i w Przedsiebiorstwie
(...) Sp. z 0.0. w L. oraz zeznan §wiadkow: J. K., J. M., W. S., R. B,, J. S., W. J. i R. J., a takze przestuchania
ubezpieczonego, potwierdzil, ze wnioskodawca Z. L. przepracowal w szczegbdlnych warunkach wymagany ustawag
okres 15 lat, a dokladnie okres 16 lat, 5 miesiecy i 1 dnia. Prace, jakie ubezpieczony w ww. okresie wykonywal,
ujete byly w wykazie A cyt. wyzej rozporzadzenia z dnia 7 lutego 1983 r., w dziale VIII pod poz. 2, jako prace
kierowcow samochodéw ciezarowych o dopuszczalnym ciezarze calkowitym powyzej 3,5 tony, specjalizowanych,
specjalistycznych (specjalnych), za takie bowiem uzna¢ nalezalo pojazdy typu betonomieszarke, cementowdz czy
pompe do betonu. Za okresy pracy w warunkach szczegblnych Sad —majac na uwadze zebrany w sprawie material
dowodowy— uznal okresy pracy ubezpieczonego:

=

w (...) Przedsiebiorstwie (...) w L. od 12 czerwca 1979 r. do 15 listopada 1982 r. (3 lata, 4 miesigce i 21 dni),

N

w Przedsiebiorstwie (...) z siedziba w P. od 18 listopada 1982 r. do 31 grudnia 1982 r. (1 miesigc i 14 dni),
3. w Przedsiebiorstwie (...) z siedzibg w L. od 1 stycznia 1983 r. do 30 marca 1984 r. (1 rok, 2 miesigce i 30 dni),

. wdelegacji w Przedsiebiorstwie (...) w M. od 1 pazdziernika 1984 r. do 30 wrze$nia 1991 r. (77 lat),

N

. w Przedsiebiorstwie (...) Sp. z 0.0. w L. od 1 pazdziernika 1991 r. do 16 pazdziernika 1993 r. (2 lata i 16 dni),

(9]

6. w Przedsiebiorstwie (...) Spolce z 0.0. w L. od 22 maja 1996 r. do 31 grudnia 1998 r. (2 lata, 7 miesiecy i 10 dni).

Mimo ze ubezpieczony w przedsiebiorstwie (...) pracowat od 5 grudnia 1977 ., Sad za prace w szczegblnych warunkach
uznat dopiero okres jego pracy w tym zakladzie od 12 czerwca 1979 r., albowiem dopiero dnia 11 czerwca 1979
r. wnioskodawca zdobyl uprawnienia do kierowania pojazdami samochodowymi o dopuszczalnej masie calkowitej
przekraczajacej 3,5 t (prawo jazdy kat. C). Twierdzenia ubezpieczonego, ze w ww. okresie zatrudnienia jezdzil
samochodem ciezarowym: wywrotka, skrzyniowym, betoniarka, wozac m.in. piasek, zwir, gruz, thuczen, wegiel, mial,
opal i asfalt potwierdzil z cala stanowczoscia zatrudniony w tym czasie w ww. przedsiebiorstwie i w tym samym
charakterze Swiadek J. M. oraz §wiadek W. J., ktory zapamietal ubezpieczonego z pracy w tej firmie jako kierowce
wywrotki. Inni §wiadkowie: W. S. i J. S. byli zgodni co do tego, ze ubezpieczony we wskazanym wyzej okresie
pracy w (...) $wiadczyl prace jako kierowca samochodu ciezarowego skrzyniowego oraz cementowozu, tj. pojazdu
o ciezarze catkowitym do 40 ton slizacym do przewozu sypkiego cementu, a nastepnie takze betonomieszarki i
pompy do betonu. Ww. pojazdami ubezpieczony jezdzil na zmiane, w r6znych okresach czasu. Ww. $wiadkowie
potwierdzili takze, ze w przypadku awarii danego sprzetu, przechodzilo sie na inny pojazd zastepczy i pracowalo
dalej. Ich zdaniem, ubezpieczony nie pracowal nigdy jako mechanik. Sam ubezpieczony réwniez takiej okoliczno$ci
zaprzeczal. Jednakze w jego aktach osobowych z okresu pracy w przedsiebiorstwie (...) zachowal sie angaz na



stanowisko mechanik —kierowca i dokumenty potwierdzajace, ze w okresie od 1 kwietnia 1984 r. do 30 wrze$nia
1984 r. powierzono mu obsluge i konserwacje sprzetu w tym zakladzie. Dlatego tez Sad —uznajac, iz dokumenty z
akt osobowych ubezpieczonego z okresu jego zatrudnienia w (...) stanowig wiarygodne Zr6dlo dowodowe— nie méogt
uznad, iz w tym okresie bylo inaczej. W ocenie Sadu, ubezpieczony w tym czasie albo wykonywal tylko ww. powierzone
mu obowigzki obslugowo —konserwatorskie, albo laczyl je z obowigzkami kierowcy samochodu ciezarowego, co
oznacza, ze obowigzkéw kierowcy nie wykonywatl stale i w pelnym wymiarze czasu pracy, jak wymagaja tego przepisy
uprawniajace do emerytury w obnizonym wieku emerytalnym. Powyzsze watpliwo$ci nakazywaly wiec wylaczy¢ ww.
okres (tj. od 1 kwietnia 1984 r. do 30 wrze$nia 1984 r.) z okresu zaliczanego do okresu pracy w szczeg6lnych warunkach.
Wylaczenie ww. okresu oraz okresu pracy wnioskodawcy w przedsiebiorstwie (...) sprzed dnia uzyskania przez
niego uprawnien do kierowania samochodami ciezarowymi o masie powyzej 3,5 ton nie mialy jednak wiekszego
znaczenia dla uznania, iz ubezpieczony spelnil wymagany warunek 15 lat pracy w szczeg6lnych warunkach. Okres ten
dopeily okresy pracy ubezpieczonego w spoélkach z o.0.: (...) (od 1 pazdziernika 1991 r. do 16 pazdziernika 1993
r.) i w Przedsiebiorstwie (...) (od 22 maja 1996 r. do 31 grudnia 1998 r.). Charakter pracy ubezpieczonego w tych
spotkach jako kierowcy samochodu ciezarowego o dopuszczalnym ciezarze catkowitym powyzej 3,5 tony, samochodow
specjalistycznych (specjalnych) potwierdzili zgodnie §wiadkowie: W. S., R. J., J. K. oraz R. B..

W takim stanie rzeczy, Sad nie mial watpliwo$ci, iz mimo brakéw w zakresie istnienia czy nalezytego wypelienia
Swiadectw pracy w warunkach szczeg6lnych —na ktore powolywat sie organ rentowy— ubezpieczony wykazal, ze prace
w takich warunkach faktycznie $wiadczyt w okresach wymienionych powyzej, ktore tacznie daly 16 lat, 5 miesiecy
i 1 dzien. Uznajac powyzsze, Sad nie odliczyl przy tym niewielkiego okresu niezdolno$ci ubezpieczonego do pracy
w spolce (...), kiedy to pobieral zasilek chorobowy (od 26 stycznia 1993 r. do 1 lutego 1993 r.), albowiem i tak nie
mialoby to zadnego wplywu na uprawnienie ubezpieczonego do emerytury w tzw. obnizonym wieku emerytalnym.
Nawet gdyby okres ten odja¢ od wskazanego wyzej udowodnionego stazu pracy w szczeg6lnych warunkach, to i tak
staz ten bedzie wynosil powyzej 15 lat.

Majac to na uwadze i uznajac zasadnoéé argumentéw odwolania, Sad —w oparciu o art. 477'* § 2 k.p.c.— zmienil
zaskarzona decyzje ZUS w ten sposob, ze przyznal wnioskodawcy Z. L. prawo do emerytury od dnia 21 lipca 2015
r.(...). Powyzsze znalazlo swdj wyraz w pkt I wyroku.

Z uwagi na okoliczno$é, iz ubezpieczony stosowne dowody sluzace wykazaniu, ze $wiadczyl prace w szczegélnych
warunkach przedstawit dopiero w postepowaniu sadowym, Sad —majac na uwadze tre$¢ art. 85 ust. 1 ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (t. jedn.: Dz.U. z 2015 r., poz. 121 z pdzn. zm.)— stwierdzil,
iz organ rentowy nie ponosi odpowiedzialno$ci za op6znienie w przyznaniu prawa do §wiadczenia, o czym orzekl w
pkt IT wyroku.

O kosztach zastepstwa procesowego Sad orzekt na podstawie art. 98 k.p.c. w zw. § 11 ust. 2 rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwo$ci z dnia 28 wrze$nia 2002 r. w sprawie oplat za czynno$ci radcéw prawnych oraz ponoszenia przez
Skarb Panstwa kosztow pomocy prawnej udzielonej przez radce prawnego ustanowionego z urzedu (t. jedn. Dz.U. z
2013 I., poz. 490).



