Sygn. aktV U 908/15

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 5 maja 2016 r.

Sad Okregowy - Sqd Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Legnicy
w skladzie:

Przewodniczqcy: SSO Adrianna Mongiallo

Protokolant: star. sekr. sgdowy Klaudia Treter

Ppo rozpoznaniu w dniu 5 maja 2016 r. w Legnicy
sprawy z wniosku J. W.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w L.
o0 emeryture gornicza

na skutek odwolania J. W.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L.

z dnia 22 lipca 2015 1.

znak (...)

oddala odwolanie

sygn. akt VU 908/15

UZASADNIENIE

Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w L. decyzja z 22 lipca 2015r. odméwil J. W. prawa do emerytury gorniczej
z uwagi na brak udokumentowania co najmniej 25 lat pracy gérniczej. Organ rentowy wskazal, ze wnioskodawca na
dzien zlozenia wniosku o emeryture udowadnia 17 lat, 2 miesiace i 21 dni pracy gorniczej, wobec wymaganych 25 lat.

Odwolanie od powyzszej decyzji zlozyl J. W. wnoszac o jej zmiane i przyznanie mu emerytury gorniczej. Wskazal,
ze pracowal 17 lat, 2 miesigce i 21 dni jako gbrnik operator pod ziemig w przodkach, co uprawnia go zastosowania
przelicznika 1,8. Uwzgledniajac taki wspolezynnik i ukoniczone 61 lat przystuguje mu prawo do emerytury goérnicze;j.

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie podtrzymujac w calo$ci argumenty przedstawione
w zaskarzonej decyzji. Nadto wskazal, ze wnioskodawca nie przedlozyl dokumentow potwierdzajacych zatrudnienie
pod ziemig w wymiarze péttorakrotnym, o ktéorym mowa w art. 50d ust. 1 pkt. 11 2 ustawy emerytalne;j.

Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny:

J. W. urodzit sie (...)

Od 22 lutego 1974r. do 14 maja 1991r. byl Przedsiebiorstwie (...), w pelnym wymiarze czasu pracy, pod ziemia, kolejno
na stanowiskach tadowacza, mlodszego gornika, gornika, operatora tadowarek samojezdnych i wozoéw odstawczych.
Whioskodawca systematycznie podnosit kwalifikacje, w wyniku czego nastepowala zmiana jego stanowiska pracy i



placy. Przedsiebiorstwo wykonywalo roboty gornicze w Zakladach (...) S.A. Organ rentowy uznal wnioskodawcy 17
lat, 2 miesigce i 21 dni pracy gérniczej w tym zakladzie.

dowdd : - akta emerytalne wnioskodawcy;
- akta osobowe wnioskodawcy z zatrudnienia w (...) C. wraz z kartotekami zarobkowymi ;
- opinia bieglego z zakresu gérnictwa z 14.03.2016r., k. 57-63;

W okresie zatrudnienia wnioskodawca oprdécz wykonywania pracy w brygadzie przodkowej pracowal rowniez w
warsztacie na oddziale gorniczym, gdzie naprawial sprzet wiertniczy. Do rob6t przodkowych zostatl skierowany po
kilku miesiacach od zatrudnienia, wczeSniej wykonujac prace transportowe i przy budowie tam wentylacyjnych na
oddziale gérniczym.

W okresie zatrudnienia wnioskodawcy na stanowisku ladowacza i mlodszego gornika pod ziemia, tj. od 22 lutego
1974r. do 31 grudnia 1980r. wnioskodawca 80% dnidéwek przepracowal bezposérednio w przodku. Pozostale 20 %
dnidéwek bylto przepracowanych pod ziemia na oddziale gérniczym.

Od 1 stycznia 1981r. do 14 maja 1991r. wnioskodawca przepracowal 100% dniéwek pod ziemia w przodku.
dowdd : - akta osobowe wnioskodawcy z zatrudnienia w (...) C. wraz z kartotekami zarobkowymi;

- zeznania $wiadka A. J. , nagranie rozprawy z 26.01.16r1., 00:06 : 27 -00:21: 50 ;

- zeznania $wiadka T. K. , nagranie rozprawy z 26 .0 1.16r., 00:21 : 50 -00: 37 : 42 ;

- zeznanie $§wiadka E. K. , nagranie rozprawy z 26.01.16r., 00:27:42-00:49:53;

- przestuchanie wnioskodawcy, nagranie rozprawy z 26 .0 1.16r1.,00:49 : 53-01;07 :22;

- opinia bieglego z zakresu gornictwa z 14.03.2016r., k. 57-63;

W okresie zatrudnienia od 22 lutego 1974r. do 14 maja 1991r. wnioskodawca przepracowat tacznie 3827 dniéwek po
ziemia, w tym od 22 lutego 1974r. do 31 grudnia 1980r. - 1833 dniéwki ( w tym 1466 dnidowki w przodku — tj. 4 lata 10
miesiecy i 16 dni), a od 1 stycznia 1981r. do 14 maja 1991r. - 1994 dnidéwki — wszystkie w przodku ( tj. 7 lat, 6 miesiecy
i 14 dni). Egcznie w przodku wnioskodawca przepracowal 3460 dnidwek, tj. 12 lat i 5 miesiecy.

Laczny okres pracy gbérniczej wnioskodawcy wynosi 23 lata 5 miesiecy i 6 dni.

dowdd : - akta osobowe wnioskodawcy z zatrudnienia w(...) C. wraz z kartotekami zarobkowymi;
- opinia bieglego z zakresu gornictwa z 14.03.2016r., k. 57-63;

W dniu 8 lipca 2015r. J. W. zlozyl wniosek o emeryture. Nie jest czlonkiem OFE.

niesporne

Sad zwazyl, co nastepuje:

Odwolanie jest niezasadne.

Zgodnie z art. 50 a ust. | ustawy z 17.12.1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych ( t.j.
Dz.U. z 2015r., poz. 748), prawo do emerytury gorniczej przystluguje pracownikowi, jezeli spelni lacznie nastepujace
warunki:



1) ukonczyt 55 lat,

2) ma okres pracy gorniczej wynoszacy lacznie z okresami pracy rownorzednej co najmniej 25 lat dla mezczyzn, w tym
co najmniej 10 lat pracy goérniczej okre$lonej w art. 50c ust. 1,

3) nie przystapil do otwartego funduszu emerytalnego, albo zlozyl wniosek o przekazanie srodkéw zgromadzonych na
rachunku w otwartym funduszu emerytalnym za poSrednictwem Zakladu na dochody budzetu panstwa.

Za prace gornicza uwaza sie prace wymienione w art. 50c ust. 1 ustawy emerytalnej. Natomiast w my$l przepisu art.
50d ust. 1 pkt. 1 ustawy emerytalnej przy ustalaniu prawa do gorniczej emerytury pracownikom zatrudnionym pod
ziemig zalicza sie w wymiarze pottorakrotnym okresy pracy na obszarze Panstwa Polskiego w przodkach bezposrednio
przy urabianiu i tadowaniu urobku oraz przy innych pracach przodkowych, przy montazu, likwidacji i transporcie
obuddéw, maszyn urabiajacych, tadujacych i transportujacych w przodkach oraz przy glebieniu szybéw i robotach
szybowych.

Spor miedzy stronami dotyczyt spelnienia przez J. W. przeslanki okreslonej w art. 50a ust. 1 pkt. 2 ustawy emerytalne;j.
Organ rentowy wywodzil, ze wnioskodawca nie wykazat posiadania 25 lat pracy gorniczej. Jako prace goérnicza ZUS
zaliczyl wnioskodawcy zatrudnienie w okresie od 22.02.1974r. do 14.05.1991r. w wymiarze lacznym 17 lat, 2 miesiecy
i 21 dni, jest to jednak wymiar niewystarczajacy do przyznania $§wiadczenia. Ubezpieczony nie przedlozyl natomiast
wykazu dnidéwek przodkowych, ktére umozliwilyby zaliczenie okresu zatrudnienia w wymiarze pottokrakrotnym.

Whnioskodawca podnosil natomiast, ze przez caly okres zatrudnienia w Przedsiebiorstwie (...) pracowal w przodku, w
zwigzku z czym powinno doliczyé sie polowe stazu zatrudnienia w tym zakladzie do okresu pracy gornicze;j.

Z uwagi na przeprowadzenie dowodu z akt osobowych wnioskodawcy z okresu zatrudnienia w powyzszym
zakladzie pracy oraz zachowanych za ten okres kart zarobkowych dokumentujacych liczbe wszystkich dnidéwek
przepracowanych w kazdym miesigcu, w powiazaniu z zeznaniami §wiadkow i przestuchaniem wnioskodawcy mozliwe
bylo ustalenie przez bieglego z zakresu gornictwa liczby dniéwek przodkowych przepracowanych przez wnioskodawce,
a tym samym ustalenie okresu jego pracy gorniczej. Jak wskazal biegly w czytelnej, jasnej i zrozumialej opinii,
wnioskodawca w okresie zatrudnienia przepracowat lacznie 3827 dnidwek po ziemig, w tym od 22 lutego 1974r. do
31 grudnia 1980r. - 1833 dniéwki ( w tym 1466 dnidéwki w przodku — tj. 4 lata 10 miesiecy i 16 dni), a od 1 stycznia
1981r. do 14 maja 1991r. - 1994 dnidéwki — wszystkie w przodku ( tj. 7 lat, 6 miesiecy i 14 dni). Lacznie w przodku
wnioskodawca przepracowat 3460 dnidwek, tj. 12 lat i 5 miesiecy. Zatem do stazu pracy gorniczej, tj. 17 lat, 2 miesiecy
i 21 dni nalezy doliczy¢ z tytulu pracy w przodku 6 lat, 2 miesiace i 15 dni, co daje lgcznie 23 lata, 5 miesiecy i 6 dni.
Staz pracy gorniczej w takim wymiarze jest natomiast niewystarczajacy do przyznania prawa do emerytury gornicze;j.

Dodatkowo wskazaé nalezy, ze nie ma mozliwosci - jak chce wnioskodawca - doliczenia do okresu pracy gorniczej
matematycznie polowy okresu uznanego przez ZUS, a wynikajacego ze §wiadectwa pracy. Sposob obliczenia okreséw
skladkowych i nieskladkowych, w tym w sytuacji, gdy dokumentowany jest on dniéwkami roboczymi reguluje przepis
§ 31 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 11.10.2011r. w sprawie postepowania o Swiadczenia
emerytalno-rentowe ( Dz. U. nr 237, poz. 1412). Jak wskazal biegly w opinii, zgodnie z tymi przepisami do 31.12.1980r.
miesiac roboczy wynosil 25 dni, a od 1.01.1981r. - 22 dni robocze. Stad tez brak jest podstaw prawnych do obliczenia
liczby dniéwek przodkowych w sposob wskazany przez wnioskodawce.

Doda¢ nalezy, jak wskazal biegly, Ze nawet przyjmujac 100% przepracowanych dniéwek pod ziemia jako dniéwki
przodkowe, wnioskodawca nie nabylby prawa do emerytury gorniczej. Jego staz pracy gorniczej wyniostby bowiem
wowczas 24 lata 10 miesiecy i 2 dni.

Z powyzszych wzgledéw Sad na podstawie art. 4774 § 1 k.p.c. oddalil odwolanie, jako niezasadne.



