Sygn. aktV U 95/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 15 czerwca 2016 T.

Sad Okregowy - Sqd Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Legnicy
w skladzie:

Przewodniczqcy: SSO Regina Stepien

Protokolant: star. sekr. sadowy Justyna Alfawicka

Ppo rozpoznaniu w dniu 15 czerwca 2016 r. w Legnicy
sprawy z wniosku M. S.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w L.
o emeryture

na skutek odwolania M. S.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L.

z dnia 21 grudnia 2015 .

znak (..)

I. zmienia decyzje Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. z dnia 21grudnia 2015 r. znak
(...) w ten sposoéb, ze przyznaje wnioskodawcy M. S. prawo do emerytury od dnia 27 listopada 2015
r.,

II. stwierdza, iz organ rentowy nie ponosi odpowiedzialnosci za opéznienie w przyznaniu prawa
do swiadczenia,

III. zasqdza od Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. na rzecz wnioskodawcy kwote 360
zl tytultem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego.

Sygn. akt VU 95/16

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 21 grudnia 2015 r., znak: (...), Zaktad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. odmoéwil wnioskodawcy
M. S. prawa do emerytury, wskazujac, iz wnioskodawca udowodnil jedynie 8 lat, 5 miesiecy i 18 dni okreséw
pracy w szczegblnych warunkach zamiast wymaganych 15 lat. Zaklad podal, iz nie zaliczyl do pracy wykonywanej w
szczegblnych warunkach pracy wnioskodawcy w (...) Sp. z 0.0. w L. w okresie od 9 wrzesnia 1988 r. do 28 lutego 1994
r., poniewaz w Swiadectwie wykonywania prac w szczego6lnych warunkach z dnia 4 stycznia 1996 r. stanowisko pracy
nie zostalo okreslone Sci$le wedlug wykazu, dzialu, pozycji i punktu obowigzujacych przepiséw branzowych.

Od ww. decyzji odwolanie zlozyl wnioskodawca, wnoszac o jej zmiane poprzez przyznanie mu prawa do wezeéniejszej
emerytury. Wniost o zaliczenie do okresu pracy w warunkach szczegélnych calego okresu jego pracy w (...) w L.



oraz okresow pracy w (...) Zaklad (...) w L. na stanowisku montera urzadzen instalacji ogrzewczych oraz maszynisty
spycharek i ciagnikow.

W odpowiedzi na odwolanie Zaklad Ubezpieczen Spolecznych wnioést o jego oddalenie, podnoszac te same argumenty
co w zaskarzonej decyzji.

Sad ustalil:
Whnioskodawca M. S., ur. (...), wiek 60 lat ukonczyt z dniem (...)2012 r. Nie jest czlonkiem OFE.

Na dzien 1 stycznia 1999 r. ubezpieczony udowodnit 25 lat ogblnego stazu pracy, w tym: 19 lat, 3 miesigce i 5
dni okresoéw skladkowych, 4 miesiace i 10 dni okreséw nieskladkowych oraz 5 lat, 4 miesiace i 15 dni okresow
uzupekiajacych.

Whnioskodawca na dzien 1 stycznia 1999 r. udowodnil nadto 8 lat, 5 miesiecy i 18 dni okreséw pracy w szczegdlnych
warunkach.

Dnia 27 listopada 2015 r. M. S. zlozyt wniosek o przyznanie emerytury w tzw. obnizonym wieku emerytalnym.

W wyniku rozpoznania wniosku ubezpieczonego ZUS Oddzial w L. w dniu 21 grudnia 2015 r. wydal decyzje
odmawiajaca wnioskodawcy prawa do emerytury, zaskarzong w niniejszej sprawie.

/bezsporne, a nadto akta emerytalne ZUS/

Whnioskodawca w dniu 13 listopada 1980 r. podjal zatrudnienie w (...) Okregowym Zakladzie (...) w L.. W zakladzie
tym poczatkowo pracowal na stanowisku montera urzadzen instalacji ogrzewczych —do dnia 31 pazdziernika 1981 r.
(j. przez 11 miesiecy i 19 dni). Jako monter urzadzen instalacji ogrzewczych wnioskodawca pracowal przy wymianie
sieci i rurociggdéw oraz zawor6éw i zasuw. Byly to prace przy sieci grzewczej — montaz i demontaz sieci. Praca
wykonywana byla na instalacjach na zewnatrz i w komorach. Komory byly pomieszczeniami o wymiarach ok. 2m na
3m, zamknietymi, pod ziemig. Wnioskodawca pracowal rowniez przy wymianie zaworéw w kottowniach w budynkach
mieszkalnych.

Nastepnie, w okresie od 1 listopada 1981 r. do 31 grudnia 1983 r. ubezpieczony w ww. zakladzie zajmowal stanowisko
kierowcy. W tym okresie jezdzil malymi samochodami dostawczymi. W dniu 1 stycznia 1984 r. pracodawca powierzyt
mu stanowisko maszynisty spycharek i ciggnikdéw. Na tym stanowisku wnioskodawca pracowal do dnia 31 marca 1985
r. (tj. przez okres 1 roku i 3 miesiecy). Jako kierowca spycharek i ciagnikow wnioskodawca pracowal przy wykonywaniu
i zasypywaniu wykopdw pod sieci grzewcze, wozit wegiel do kottowni, wywozil szlake z piecow na kottowniach. Nadto
wozil takze materialy do budowy i remontoéw sieci, tj. np. rury.

Po uzyskaniu w lutym 1985 r. uprawnien do spawania elektrycznego wnioskodawca z dniem 1 kwietnia 1985 r.
otrzymal angaz na stanowisko spawacza i prace w tym charakterze wykonywat do dnia 30 wrze$nia 1986 r. W okresie
od 1 pazdziernika 1986 r. do 31 sierpnia 1988 r. ubezpieczony wykonywal obowigzki aparatowego uzdatniania wody
i operatora urzadzen oczyszczalni Sciekéw. Organ rentowy uznal ww. okresy pracy wnioskodawcy (tj. spawacza i
aparatowego) za okresy pracy w szczegblnych warunkach.

W dniu 7 wrzeénia 1988 r. ubezpieczony podjat zatrudnienie w (...) Zakladzie (...) w L. (nastepnie: (...) Sp.z 0.0.w
L.) na stanowisku spawacza. Pracujac w tym charakterze wnioskodawca spawat konstrukcje stalowe na wysoko$ci,
pracowal przy montazu taSmociagdéw, przy budowie i montazu nadszybia, wiez i galerii w kopalniach, konstrukeji
stalowych pod hale przemyslowe na potrzeby zaktadoéw (...). Pracujac w tym zakladzie ubezpieczony otrzymywal
dodatek szkodliwy zwigzany z pracg na wysoko$ci. W okresie po 14 listopada 1991 r. do konca zatrudnienia w ww.
zakladzie, tj. do dnia 28 lutego 1994 r., wnioskodawca przez laczny okres 36 dni byl niezdolny do pracy z powodu
choroby.



Dowébd: dokumenty z akt ubezpieczeniowych wnioskodawcy
dokumenty z akt osobowych wnioskodawcy z okresu jego zatrudnienia:
-w (...)Sp.zo.0.wL.

-w (..)wL.

zeznania Swiadkow:

M. G. k. 23v, e-protokdl z 27.04.2016 r. 00:09:47 i nast.

A. G. k. 23v, e-protokél z 27.04.2016 r. 00:19:22 i nast.

S. L. k. 24 e-protokdl z 27.04.2016 r. 00:24:28 i nast.

przestuchanie wnioskodawcy k. 33-33v, e-protokoét z 15.06.2016 r. 00:02:08 i nast.
Sad zwazyl:

Odwolanie zaslugiwalo na uwzglednienie.

Obowiazujaca od 1 stycznia 1999 r. ustawa o emeryturach i rentach z FUS przewiduje rézne podstawy nabycia
prawa do emerytury, uzalezniajac je od daty urodzenia ubezpieczonego. Osoby urodzone po 31 grudnia 1948 r. —
jak wnioskodawca— generalnie nabywaja prawo do emerytury powszechnej w chwili osiggniecia wieku emerytalnego,
ktory zostal okreslony w art. 24 tej ustawy. W przypadku mezczyzn urodzonych po dniu 30 wrzeénia 1953 r. wiek ten
wynosi co najmniej 67 lat (art. 24 ust. 1b pkt 20).

Cyt. wyzej ustawa emerytalna dla oséb urodzonych po 31 grudnia 1948 r. przewiduje jednak dodatkowo mozliwo$¢
nabycia prawa do emerytury w tzw. obnizonym wieku emerytalnym, z tytulu pracy w warunkach szczeg6lnych lub
szczegblnym charakterze na podstawie art. 184 tej ustawy. Wobec nieosiagniecia przez wnioskodawce powszechnego
wieku emerytalnego, sporng kwestia pozostawalo wiec, czy spelnia on warunki do nabycia Swiadczenia tzw.
obnizonym wieku emerytalnym.

Zgodnie z tredcia przepisu art. 184 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotlecznych, ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r. przystuguje emerytura po osiagnieciu wieku
przewidzianego w art. 32, 33, 39 i 40 wskazanej ustawy, jezeli w dniu wejScia w zycie ustawy osiagneli okres
zatrudnienia w szczegolnych warunkach lub w szczegblnym charakterze wymaganym w przepisach dotychczasowych
do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 65 lat —dla mezczyzn oraz okres sktadkowy i nieskladkowy,
o ktérym mowa w art. 27, tj. 25 lat dla mezczyzn. Emerytura, o ktorej mowa wyzej, przystuguje pod warunkiem
nieprzystgpienia do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozenia wniosku o przekazanie Srodkdéw zgromadzonych
na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za poérednictwem Zakladu.

Zgodnie za$ z treScig przepisu art. 32 ust. 1 cyt. ustawy emerytalnej, ubezpieczonym urodzonym przed 1 stycznia 1949
r., bedacym pracownikami, o ktérych mowa w ust. 2-3, zatrudnionymi w szczego6lnych warunkach lub w szczegdlnym
charakterze, przysluguje emerytura w wieku nizszym niz okreslony w art. 277 pkt 1. Wiek emerytalny, o ktérym mowa
we wskazanym przepisie, rodzaje prac lub stanowisk oraz warunki, na podstawie ktérych osobom zatrudnionym w
szczegblnych warunkach przystuguje prawo do emerytury, ustala sie na podstawie przepiséw dotychczasowych, tj.
rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych
w szczegdlnych warunkach lub w szczegélnym charakterze. Zgodnie z § 4 tego rozporzadzenia pracownik, ktory
wykonywal prace w szczegblnych warunkach, wymienione w wykazie A, nabywa prawo do emerytury, jezeli spelnia
lacznie nastepujace warunki: osiagnal wiek emerytalny wynoszacy 60 lat dla mezczyzn oraz ma wymagany okres
zatrudnienia 25 lat, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczeg6lnych warunkach. Wykazanie ogblnego i szczegélnego



stazu pracy w wymiarze wyzszym niz 25 i 15 lat nie maja znaczenia dla ustalenia samego prawa do $wiadczenia, a
jedynie wplywaja na jego wysokos$¢.

Jak wynika z akt nin. sprawy, wnioskodawca w dniu (...)2012 r. ukoniczyl 60 lat, nie przystapit do OFE oraz posiada
wymagany ogblny okres zatrudnienia 25 lat. Sporne w sprawie pozostawalo jedynie, czy wnioskodawca ma wymagany
okres 15 lat pracy w szczegélnych warunkach. Organ rentowy zakwestionowal okres pracy ubezpieczonego od 7
wrze$nia 1988 r. do 28 lutego 1994 r. z powodu braku okreslenia w §wiadectwie wykonywania prac w szczegdlnych
warunkach z dnia 4 stycznia 1996 r. stanowiska pracy wnioskodawcy $cisle wedlug wykazu, dzialu, pozycji i punktu
obowiazujacych przepisow branzowych. Wnioskodawca podnosil, iz w ww. okresie —mimo formalnych bledéw na
Swiadectwie— faktycznie wykonywat prace ujete w wykazie A, dziale XIV pod poz. 12 pkt 1 Zalacznika do Zarzadzenia
nr 9 Ministra Budownictwa z dnia 1 sierpnia 1983 r., a nadto, ze —pracujac w (...) w L.— w okresie od 13 listopada
1980 r. do 31 pazdziernika 1981 r. jako monter urzadzen instalacji grzewczych wykonywal prace ujete w wykazie A,
dziale IT zalacznika do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r., a w okresie od 1 stycznia 1984 r. do
31 marca 1985 r. jako maszynista spycharek i ciggnikow —wykonywat prace ujete w wykazie A, dziale VIII pod poz.
3 zalacznika do cyt. rozporzadzenia.

W ocenie Sadu, material dowodowy zgromadzony w niniejszym postepowaniu dat podstawy do uznania, ze
wnioskodawca na dzien wejscia w zycie ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r., tj. na dzien 1 stycznia 1999 r., spehil
warunek posiadania stazu 15 lat pracy w warunkach szczegoblnych. Przekonujg o tym w spos6b niebudzacy watpliwoSci
dokumenty znajdujace sie w aktach osobowych ubezpieczonego z okresu jego zatrudnienia w (...) Sp. z 0.0. w L.
oraz w (...) w L., a takze zeznania przestuchanych w sprawie $§wiadkow, ktore sa spojne i zgodne z wyjasnieniami
ubezpieczonego. Przede wszystkim dokumenty powyzsze oraz zeznania Swiadka M. G. potwierdzily, ze wnioskodawca
w okresie od 7 wrze$nia 1988 r. do 28 lutego 1994 r. stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace ujete w
wykazie A, dziale XIV pod poz. 12 zalacznika do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku
emerytalnego pracownikow zatrudnionych w szczegélnych warunkach lub w szczegélnym charakterze, tj. prace przy
spawaniu i wycinaniu elektrycznym, gazowym, atomowo wodorowym. Jak wynika z ww. dowodéw, wnioskodawca
w tym czasie —majac stosowne uprawnienia do spawania elektrycznego i pracujac na stanowisku spawacza— spawal
konstrukcje stalowe na wysokoSci, taSmociagi, nadszybia, wieze, galerie w kopalniach, konstrukcje stalowe pod hale
przemystowe na potrzeby zakladow (...) Ww. prace —w ocenie Sadu— moglyby by¢ takze zakwalifikowane do prac w
szczego6lnych warunkach wymienionych w wykazie A, dziale V pod poz. 5 cyt. wyzej zalacznika do rozporzadzenia RM
z 7 lutego 1983 r., tj. do prac przy montazu konstrukcji metalowych na wysoko$ci, w szczegblnoSci, ze zdecydowana
wiekszo$¢ tych prac byla przez ubezpieczonego wykonywana na wysokosci, o czym dodatkowo §wiadcza przechodzone
przez niego badania lekarskie pod katem zdolno$ci do pracy na wysokoSciach oraz otrzymywany dodatek szkodliwy za
prace na wysokoSci. Bioragc pod uwage powyzsze, Sad uznal, ze ww. okres pracy ubezpieczonego w (...) Sp. z 0.0. w L.
wynoszacy lacznie 5 lat, 4 miesigce i 17 dni (po odliczenia 36 dni okres6w niezdolnos$ci do pracy) stanowi udowodniony
okres pracy w szczeg6lnych warunkach i jako taki uzupelnia staz wnioskodawcy niezbedny do uzyskania wezeéniejszej

emerytury.

W ocenie Sadu, na zaliczenie do prac w szczegdlnych warunkach —w §wietle materialu dowodowego zgromadzonego w
niniejszym postepowaniu— zastugiwaly takze okresy wykonywania przez wnioskodawce pracy w charakterze montera
urzadzen instalacji ogrzewczych oraz maszynisty spycharek i ciggnikdbw —wykonywane na rzecz (...) w L. odpowiednio
w okresach: od 13 listopada 1980 r. do 31 pazdziernika 1981 r. (11 miesiecy i 19 dni) i od 1 stycznia 1984 r. do 31 marca
1985 r. (1 rok i 3 miesiace). Pierwsze z ww. prac kwalifikuja sie do prac ujetych w wykazie A, w dziale II zalacznika
do cyt. wyzej rozporzadzenia, a wiec do prac przy wytwarzaniu i przesylaniu energii elektrycznej i cieplnej oraz przy
montazu, remoncie i eksploatacji urzadzen elektroenergetycznych i cieplnych; a drugie —do prac ujetych w wykazie
A, dziale V, pod poz. 3 tego zlacznika, czyli do prac maszynistow ciezkich maszyn budowlanych lub drogowych. Jak
wynika z akt osobowych wnioskodawcy z okresu zatrudnienia w (...) w L. oraz z zeznan $wiadkéw A. G. i S. L., a takze
z przeshuchania wnioskodawcy, M. S. we wskazanych wyzej okresach jako monter urzadzen instalacji ogrzewczych
stale i w pelnym wymiarze czasu pracy pracowat przy montazu, demontazu, wymianie zaworéw, zasuw, rurociagow,
sieci ogrzewczych, a jako maszynista spycharek i ciaggnikow —przy wykonywaniu i zasypywaniu wykopow pod sieci



grzewcze, wozil materialy do budowy i remontoéw tych sieci, wegiel do kotlowni, a z piecow na kotlowniach wywozil
szlake. W ocenie Sadu, powyzsze prace, ich charakter i sposéb wykonywania, potwierdzony zgromadzonymi w sprawie
spojnymi i wzajemnie korelujacymi ze soba dowodami, stanowily podstawe do uznania, ze wnioskodawca w okresie
lacznym 2 lat, 2 miesiecy i 19 dni —bedac zatrudnionym w (...) w L.— wykonywal prace w warunkach szczegblnych.
To za$§ w polgczeniu z uznanym przez Sad okresem pracy w szczeg6lnych warunkach w (...) Sp. z o.0. w L. (5 lat, 4
miesigce i 17 dni) oraz okresem takiej pracy uznanym przez ZUS (8 lat, 5 miesiecy i 18 dni) daje wymagany ustawag
ponad 15-letni staz pracy w szczeg6élnych warunkach.

W $wietle zatem powyzszych uwag uzna¢ nalezalo, iz M. S. spehil wszystkie warunki do przyznania emerytury w

obnizonym wieku emerytalnym, co —na podstawie art. 477'4 § 2 k.p.c.— skutkowalo zmiang zaskarzonej decyzji i
przyznaniem wnioskodawcy prawa do emerytury od dnia 27 listopada 2015 r., tj. od dnia zlozenia wniosku (zgodnie
z art. 129 ust. 1 ustawy emerytalnej).

Stosownie do tresci art. 118 ust. 1a ustawy emerytalnej, Sad orzekajac o prawie do emerytury, ma obowiazek
stwierdzenia, czy organ rentowy ponosi lub nie ponosi odpowiedzialno$ci za nieustalenie ostatniej okolicznos$ci
niezbednej do wydania decyzji i przyznanie tego prawa na etapie postepowania administracyjnego. Z uwagi na
okoliczno$é¢, iz ubezpieczony stosowne dowody stuzace wykazaniu stazu pracy w szczeg6lnych warunkach przedstawit
dopiero w postepowaniu sagdowym, Sad —majac to na uwadze, jak i tre$¢ cyt. wyzej przepisu— stwierdzil, iz organ
rentowy nie ponosi odpowiedzialnosci za op6znienie w przyznaniu prawa do Swiadczenia i z tych wzgledow orzekt jak
w pkt IT wyroku.

Rozstrzygniecie o kosztach zastepstwa procesowego zapadlo na podstawie art. 98 § 11 3 k.p.c. w zw. z § 9 ust. 2
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie oplat za czynnoéci adwokackie
(Dz.U. z 2015 1. poz. 1800).



