Sygn. aktV U 385/17

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 12 wrze$nia 2017 1.

Sad Okregowy - Sqd Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Legnicy
w skladzie:

Przewodniczqcy: SSO Krzysztof Glowcezynski
Protokolant: star. sekr. sgdowy Magdalena Teteruk

Ppo rozpoznaniu w dniu 12 wrzeénia 2017 r. w Legnicy
sprawy z wniosku T. W.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w L.
o emeryture

na skutek odwolania T. W.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L.

z dnia 14 kwietnia 2017 r.

znak (..)

oddala odwolanie

SSO Krzysztof Glowczynski

Sygn. akt V U 385/17

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 14 kwietnia 2017 r. Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych Oddzial w L. odméwit wnioskodawcy T.
W. prawa do wcze$niejszej emerytury z tytulu pracy w warunkach szczegélnych. W uzasadnieniu organ rentowy
wskazal, ze na dzien 01 stycznia 1999 r. ubezpieczony udowodnil 23 lata, 3 miesiace i 5 dni okreséw skladkowych i
nieskladkowych, wobec wymaganych co najmniej 25 lat oraz udowodnit 3 miesiace pracy w szczegbdlnych warunkach

wobec wymaganych na dzien 01 stycznia 1999 r. co najmniej 15 lat takich okreséw. Jednoczesnie do stazu pracy nie

zaliczy} okresow zatrudnienia wnioskodawcy:

- od 29 wrze$nia 1975 r. do 24 pazdziernika 1976 r. w (...) w S. gdyz w zaswiadczeniu brak danych osobowych oraz

informacji o wymiarze czasu pracy,

-11grudnia 1974 r. do 02 wrzeénia 1975 r. w Zakladzie (...) w L., gdyz brak jest pieczatki imiennej osoby wystawiajace;j.

Odwolanie od powyzszej decyzji zlozylt T. W. wnoszac o jej zmiane poprzez przyznanie prawa do wczeéniejszej
emerytury z tytulu wykonywania pracy w szczeg6lnych warunkach i w szczegdlnym charakterze od dnia zgloszenia

wniosku o $wiadczenie.



Odnoszac sie do ustalenia, ze na dzien 01 stycznia 1999 r. nie udowodnil 25 lat okres6w sktadkowych i nieskladkowych
w uzasadnieniu wnioskodawca wskazal, ze od dnia rozpoczecia w dniu 01 wrzesnia 1971 r. pracy w charakterze
pracownika mlodocianego, na dzienn skladania wniosku o emeryture legitymuje sie ponad 4o0-letnim okresem
podlegania ubezpieczeniu spolecznemu. W przekonaniu ubezpieczonego organ rentowy blednie interpretuje przepis
twierdzac, ze ustawa o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych wymaga udokumentowania 25 lat
okresow sktadkowych i niesktadkowych do dnia 01 stycznia 1999 r. W jego przekonaniu wskazane okresy wymagane sg
na dzien zlozenia wniosku o emeryture wczesniejsza. Na okoliczno$é pracy w Zakladzie (...) T. W.zlozyl ,,... prawidlowo
opieczetowane Swiadectwo pracy”.

Ubezpieczony argumentowal takze, ze wedlug dolgczonych do wniosku $wiadectw pracy, byt zatrudniony od o1
pazdziernika 1975 r. do 31 grudnia 1975 r. w (...) Strazy Pozarnych a od 08 stycznia 1976 r. do 31 lipca 1993 r. w (...)
Gospodarstwie (...) w S.. Stwierdzil, iz przedlozone do wniosku §wiadectwa pracy od 01 wrzesnia 1971 r. do 31 lipca
1993 r. i nastepnie dzialalno$é¢ gospodarcza dokumentuja jego okres ubezpieczeniowy do dnia 01 stycznia 1999 r. w
wymiarze ponad 25 lat, ,,... mimo iz warunek ten jest wymagany w chwili zlozenia wniosku o §wiadczenie, a nie jak
ZUS twierdzi do pierwszego dnia 1999 r.”. T. W. stwierdzil, iz wykonywal prace kierowcy samochodu ciezarowego
powyzej 3,5 tony oraz magazyniera (...). Na stanowisko starszego magazyniera zostal przeniesiony od 09 maja 1989
r.do Zakladu (...), gdzie podlegal mu bezposrednio zakladowy (...), obstugujacy dystrybutory paliw i inne toksyczne
srodki chemiczne. Po likwidacji (...) Gospodarstwa (...) rozpoczal indywidualna dzialalnos§é gospodarcza, §wiadczac
ushugi transportowe samochodem ciezarowym powyzej 3,5 tony.

W odpowiedzi na powyzsze odwolanie Zaklad Ubezpieczeni Spolecznych Oddzial w L. wniost o jego oddalenie.
W uzasadnieniu podtrzymat ustalenia faktyczne jakie wynikaja z uzasadnienia zaskarzonej decyzji. Dodatkowo
stwierdzil, iz w zwiazku z dolgczonym do odwolania Swiadectwem pracy z dnia 04 maja 2017 r., organ rentowy decyzja
z dnia 15 maja 2017 r. uwzglednil okres zatrudnienia od 11 grudnia 1974 r. do 02 wrzeénia 1975 r. w Zakladzie (...) w S. i
w zwigzku z tym wnioskodawca udowodnitlacznie 23 lata, 11 miesiecy i 28 dni okres6w sktadkowych i niesktadkowych.

Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny:

T. W., ur. (...), wiek 60 lat osiggnat w dniu (...)., na dzien 01.01.1999 r. wykazal — wedlug ustalen decyzji z dnia
15 maja 2017 r. - 23 lata,11 miesiecy i 28 dni okres6w skladkowych i nieskladkowych, nie jest czlonkiem otwartego
funduszu emerytalnego. W postepowaniu przed organem rentowym wnioskodawca udokumentowal nastepujace
okresy skladkowe i nieskladkowe:

- od 01 wrzeénia 1971 r. do 30 czerwca 1974 r. w Przedsiebiorstwie (...) w L., na stanowisku ucznia praktycznej nauki
zawodu (pracownik mlodociany),

- od 11 grudnia 1974 r. do 02 wrze$nia 1975 r. w Zakladzie (...) w S., na stanowisku kierowcy,
- od 01 pazdziernika 1975 r. do 31 grudnia 1975 r. w (...)Strazy Pozarnej w L., na stanowisku pomocnika dowbdcy roty,

- od 08 stycznia 1976 r. do 31 lipca 1993 r. w (...) Gospodarstwie (...) S. (...)S., na stanowisku kierowcy i starszego
magazyniera. W czasie tego zatrudnienia, w okresie od 25 pazdziernika 1976 r. do 18 pazdziernika 1978 r. T. W. pelnil
zasadnicza stuzbe wojskowa.

D o w 6 d: w aktach emerytalnych: Swiadectwa pracy: k. 15, k. 16 i 37-38, k. 17-18, k. 19,
kserokopia ksigzeczki wojskowej, k. 22-23.

Z tytulu prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej, w okresie obejmujacym czas do 31 grudnia 1998 r. T. W. podlegal
ubezpieczeniu spolecznemu od 20 pazdziernika 1994 r. do 29 maja 1997 1.

D o w 6 d: w aktach emerytalnych: potwierdzenie ubezpieczenia, k. 33.



Sad zwazyl, co nastepuje:

Odwolanie nie zastugiwalo na uwzglednienie albowiem przede wszystkim ustalenie zaskarzonej decyzji wskazujace na
brak wymaganych wedlug stanu na dzien 01 stycznia 1999 r. co najmniej 25 lat okreséw skltadkowych i nieskladkowych
jest w Swietle caloksztaltu zebranego w sprawie materialu uzasadnione.

Zgodnie z tredcia przepisu art. 184 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r. przysluguje emerytura po osiagnieciu wieku
przewidzianego w art. 32 wskazanej ustawy, jezeli w dniu wejScia w zycie ustawy (01 stycznia 1999 r.) osiagneli okres
zatrudnienia w szczego6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze wymagany w przepisach dotychczasowych do
nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 65 lat - dla mezczyzn oraz okres sktadkowy i nieskladkowy, o ktérym
mowa w art. 27 tj. 25 lat dla mezczyzn. Emerytura, o ktérej mowa, przystluguje pod warunkiem nieprzystapienia
do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozenia wniosku o przekazanie Srodkéw zgromadzonych na rachunku w
otwartym funduszu emerytalnym, za poérednictwem Zaktadu, na dochody budzetu panstwa.

Zgodnie za$ z treScig przepisu art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych - ubezpieczonym urodzonym przed 1 stycznia 1949 r., bedacym pracownikami, o ktoérych
mowa w ust. 2-3, zatrudnionymi w szczegdlnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze, przystuguje emerytura
w wieku nizszym niz okre§lony w art. 27 pkt 1. Wiek emerytalny, o ktéorym mowa we wskazanym artykule, rodzaje
prac lub stanowisk oraz warunki, na podstawie kt6rych osobom zatrudnionym w szczegélnych warunkach przystuguje
prawo do emerytury, ustala sie na podstawie przepisow dotychczasowych, tj. rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegélnych warunkach lub
w szczegblnym charakterze. Zgodnie z § 4 tego rozporzadzenia pracownik, ktéry wykonywal prace w szczegblnych
warunkach, wymienione w wykazie A, nabywa prawo do emerytury, jezeli spelnia lacznie nastepujace warunki:
osiagnatl wiek emerytalny wynoszacy 60 lat dla mezczyzn oraz ma wymagany okres zatrudnienia 25 lat, w tym co
najmniej 15 lat pracy w szczegoélnych warunkach. Przy czym, zgodnie z § 2 ust. 11 2 rozporzadzenia okresami pracy
uzasadniajacymi prawo do $wiadczen na zasadach okre$lonych w rozporzadzeniu sa okresy, w ktérych praca w
szczegblnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu pracy
obowiazujacym na danym stanowisku pracy.

Okresy pracy, o ktérych mowa powyzej, stwierdza zaklad pracy, na podstawie posiadanej dokumentacji, w $wiadectwie
wykonywania prac w szczeg6lnych warunkach, wystawionym wedlug wzoru stanowigcego zalacznik do przepiséw
wydanych na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia, lub w §wiadectwie pracy. Zgodnie z § 22 rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 07 lutego 1983 r. w sprawie postepowania o Swiadczenia emerytalno — rentowe i zasad wyplaty tych
$wiadczen (Dz. U. z 1983 r., Nr. 10, poz. 49) okresy zatrudnienia moga by¢ udowodnione zeznaniami §wiadkow, gdy
zainteresowany wykaze, Ze nie moze przedstawic zadwiadczenia zaktadu pracy.

Przewidziane w § 22 powolanego rozporzadzenia ograniczenia dowodowe dotycza wylacznie postepowania przed
organami rentowymi. W postepowaniu przed sadami pracy i ubezpieczen spolecznych, wnioskodawca moze
udowadniaé okoliczno$ci majace wplyw na prawo do $wiadczen lub ich wysoko$¢ wszelkimi §érodkami dowodowymi,
przewidzianymi w kodeksie postepowania cywilnego (por. wyrok SN z dnia 02.02.1996 r., II URN 3/95, OSNAP
1996/16/239).

W sprawie bezsporny byl fakt, iz na dziefi 01.01.1999 r. wnioskodawca wykazat 23 lata, 11 miesiecy i 28 dni okresow
skltadkowych i nieskladkowych oraz obejmujgce czas pracy od 01 pazdziernika 1975 r. do 31 grudnia 1975 r. 3 miesigce
pracy w szczeg6lnych warunkach, w dacie wydania decyzji przez organ emerytalny mial skonczone 60 lat i nie jest
czlonkiem OFE.

Sporna w $wietle treSci odwolania kwestia, wymagaja w pierwszej kolejnoéci rozstrzygniecia, jest wykladnia przepisu
art. 184 ustawy emerytalnej. W $wietle bowiem treSci odwotlania, w przekonaniu T. W. organ rentowy wymagane
25 lat okresow sktadkowych i niesktadkowych blednie liczy jedynie do dnia 01 stycznia 1999 r. W jego przekonaniu



wskazany wymiar okreséw sktadkowych i nieskladkowych powinien by¢ liczony do dnia zlozenia wniosku o emeryture
wezedniejsza. We wskazanym wyzej zakresie stanowisko wnioskodawcy jest w przekonaniu Sadu oczywiScie bledne.
Przepis art. 184 ust. 1 pkt 2 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych wyraznie bowiem
stanowi, ze okreélona tym przepisem emerytura przystuguje po osiagnieciu okre$lonego wieku, jezeli w dniu wejécia
w zycie ustawy, tj. zgodnie z art. 196 ustawy emerytalnej, w dniu 01 stycznia 1999 r., ubezpieczony osiagnatl okres
skladkowy i nieskladkowy, o ktérym mowa w art. 27, tj. dla mezczyzn 25 lat. Prawidlowo zatem odmawiajac prawa
do emerytury organ rentowy wskazal na wymog udokumentowania okresu sktadkowego i nieskladkowego w lacznym
wymiarze 25 lat wedlug stanu na dzien 01 stycznia 1999 r. Tego warunku T. W. nie spelnia. Jak bowiem wynika z
zebranego w sprawie materialu, w okresie do 01 stycznia 1999 r. wnioskodawca w nizej wymienionych okresach:

- od 01 wrzeénia 1971 r. do 30 czerwca 1974 r., 2 lata i 10 miesiecy,

- od 11 grudnia 1974 r. do 02 wrzeénia 1975 r., 8 miesiecy i 23 dni,

- od 01 pazdziernika 1975 r. do 31 grudnia 1975 r., 3 miesiace,

- od 08 stycznia 1976 r. do 31 lipca 1993 r., w tym okres shuzby wojskowej, 17 lat, 6 miesiecy i 26 dni,
- od 20 pazdziernika 1994 r. do 29 maja 1997 r., 2 lata, 7 miesiecy i 11 dni

udokumentowat lacznie 24 lata okres6w sktadkowych i nieskladkowych.

W tym zakresie rozwazenia wymagal dalszy, wskazywany przez wnioskodawce i przez organ rentowy nie uwzgledniony
okres jego zatrudnienia w czasie od 29 wrze$nia 1975 r. do 24 pazdziernika 1976 r., w (...)w S.. Fakt tego zatrudnienia T.
W. udokumentowal zaswiadczeniem z dnia 18 maja 1978 r. W tym zakresie nalezy wskazadé, iz zgodnie z przedlozonymi
przez niego dowodami zatrudnienia, jak réwniez wymienionymi przez niego okresami sktadkowymi i niesktadkowymi,
okres tego zatrudnienia w przewazajacej czesci zostal przez organ rentowy juz uwzgledniony z tytutu zatrudnienia
w (...) Strazy Pozarnej w L. (01 pazdziernika 1975 r. do 31 grudnia 1975 r.) i w (...) Gospodarstwie (...) S. (...) S.
(08 stycznia 1976 r. do 31 lipca 1993 r.). Wobec uwzglednienia obu wskazanych okres6w zatrudnienia, z okresu
zatrudnienia w (...) (...Jw S. jako nieuwzglednione posrod okreséw skladkowych i nieskladkowych pozostaja bardzo
krotkie okresy obejmujace czas od 29 wrze$nia 1975 r. do 30 wrze$nia 1975 1. (2 dni) i 01 stycznia 1976 r. do 08 stycznia
1976 r. (8 dni). Faktycznie zatem nieuwzgledniony przez organ rentowy z okresu zatrudnienia we wskazanym wyzej
Kombinacie Rolnym pozostaje okres zaledwie 10 dniiwobec poprawnego ustalenia, ze wnioskodawca udokumentowat
na dzien o1 stycznia 1999 r. 24 lata okresow skladkowych i nieskladkowych, okres ten jest niewystarczajacy do
wymaganych 25 lat takich okreséw. Postepowanie w sprawach z zakresu ubezpieczen spolecznych ma charakter
rozpoznawczy i kontrolny. Pierwsza wlaéciwo$¢ skupia uwage na samodzielnej ocenie przestanek warunkujacych
prawo do $wiadczenia, druga, ogniskuje sie na ocenie zasadnosci rozstrzygniecia dokonanego przez organ rentowy.
Zalozenie przez sad, ze ubezpieczony nie spehia jednego z kumulatywnych warunkéw uzasadniajacych przyznanie
emerytury, zwalnia go od badania pozostalych. W tym przypadku funkcja kontrolna postepowania ma charakter
dominujacy, co oznacza, ze sad nie ma obowiazku realizowaé powinnosci rozpoznawczych, gdyz te w ostatecznym
rozrachunku nie doprowadzg i tak do przyznania ubezpieczonemu §wiadczenia (por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia
04 wrzeénia 2014 r., I UK 7/14, LEX nr 1511381). Skoro zatem w §wietle poczynionych w sprawie ustalen faktycznych
i powyzszych rozwazan, T. W. wedlug stanu na dzien o1 stycznia 1999 r. nie wykazal wymaganych co najmniej
25 lat okresow skladkowych i nieskladkowych i tym samym nie spelnia jednego z kilku warunkéw, ktére musza
by¢ spelnione lacznie, bezprzedmiotowe bylyby rozwazania w zakresie spelnienia warunku okreslajacego minimalny
wymagany okres pracy w szczeg6lnych warunkach. Niezaleznie bowiem od wyniku takich rozwazan, ze wzgledu
na brak wymaganego na dzien o1 stycznia 1999 r,. okresu skladkowego i nieskladkowego, prawo do wcze$niejszej
emerytury wnioskodawcy nie przystuguje.

Majac na uwadze przedstawione okolicznoéci, Sad na podstawie art. 477'* § 1 k.p.c. pozbawione uzasadnionych
podstaw odwolanie oddalil.



