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WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 16 stycznia 2019 r.

Sad Okregowy - Sqd Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Legnicy
w skladzie:

Przewodniczqcy: SSO Regina Stepien

Protokolant: starszy sekretarz sgdowy Ewelina Trzeciak

Ppo rozpoznaniu w dniu 16 stycznia 2019 r. w Legnicy
sprawy z wniosku J. F.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w L.
o wysoko$¢ emerytury pomostowe;j

na skutek odwolania J. F.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L.

z dnia 10 stycznia 2018 1.

znak (..)

oddala odwolanie

SSO Regina Stepien

Sygn. Akt V U 118/18

UZASADNIENIE

Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w L., po rozpoznaniu wniosku z 29 grudnia 2017r., decyzja z dnia 10 stycznia
2018 r. odmoéwil Panu J. F. prawa do ponownego przeliczenia emerytury pomostowe;.

W uzasadnieniu - powolujgc sie na tres¢ art. 114 ustawy o emeryturach i rentach z FUS - wskazal, iz wnioskodawca
nie przedlozyl nowych dowodéw i nie przedstawil nowych okolicznoSci, ktére mialyby wplyw na wysoko$é jego
Swiadczenia. Dodal, iz kwestia uwzglednienia okresu zatrudnienia i wysoko$ci wynagrodzenia w latach 1991-1992
zostala prawomocnie rozstrzygnieta w toku postepowania sadowego. Za$ okres od 1 pazdziernika 1979r. do 20 lipca
1992r. zostal ujety w przebiegu zatrudnienia, informacja o wynagrodzeniu w roku 1992r. nie spelnia wymogow
formalnych w zakresie potwierdzenia ich wysokoéci a liczba lat pracy w szczegoélnych warunkach zostala juz
uwzgledniona przy ustalaniu prawa do emerytury pomostowej i nie ma wplywu na wysoko$¢ tego $wiadczenia.

J. F. w odwolaniu od tej decyzji domagal sie jej zmiany poprzez ponowne przeliczenie kapitalu poczatkowego
z uwzglednieniem wynagrodzenia z lata 1991-1992 oraz przyznania mu dodatku do emerytury w zwigzku z
wykonywaniem pracy w szczegélnych warunkach w okresie od 1 pazdziernika 1979r. do 20 lipca 1992r. w
Przedsigbiorstwie (...) S. A. w S.. Na rozprawie w dniu 30 maja 2018r. skonkretyzowal swe zadanie w zakresie
wynagrodzenia za okres od 1 stycznia do 22 maja 1992, w ten sposo6b, ze domagal sie uwzglednienia kwot wykazanych



w informacji kierowanej do Urzedu Skarbowego przez Przedsiebiorstwo (...) Sp. z 0. 0. w K.. Za§ na rozprawie
w dniu 16 stycznia 2019r. domagal sie uwzglednienia w podstawie wymiaru faktycznie uzyskiwanych zarobkéw za
okres zatrudnienia na kontrakcie zagranicznym zgodnie z przedlozonymi listami plac i umowa o prace na budowie
eksportowe;j.

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. w odpowiedzi na odwolanie wniost o jego oddalenie argumentujac
jak w skarzonej decyzji. Dodal, iz obowigzujace przepisy nie przewiduja mozliwos$ci przyznania dodatku do emerytur
pomostowych z tytulu wykonywania pracy w szczego6lnych warunkach.

Sad ustalil:
Whnioskodawca od 1 lutego 2015r. pobiera emeryture pomostowa.

Jej wysoko$¢ ustalono na dzien 1 lutego 2015 r. na 2 039,70 zt miesiecznie, a po waloryzacji od dnia 1 marca 2015
r. wyniosla ona 2 075,70 zl. Przy jej obliczeniu uwzgledniono kapital poczatkowy ustalony decyzja z dnia 16 marca
2015 r. Do ustalenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego przyjeto podstawe wymiaru sktadek z 10 kolejnych
lat kalendarzowych od 1989 r. do 1998 r. Wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego wyniost
113,87 %. Podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego ustalono w wyniku pomnozenia wskaznika wysoko$ci podstawy
wymiaru przez kwote bazowa 1 220,89 zl, w wysokosci 1 390,23 zl.

Kapitat poczatkowy ustalony na dzien 1 stycznia 1999 r. wyniést 132 811,14 zk.
(bezsporne, a nadto akta ubezpieczeniowe)

Ubezpieczony (na dzien 1 stycznia 1999r.) ma 23 lata, 2 miesigce i 23 dni okreséw sktadkowych, oraz 4 miesiace i 2
dni okreséw nieskladkowych.

Podstawa wymiaru kapitalu wymosi:
1) w1991r. — 15 253 053 zt
2) w1992r. — 37 669 811 zl.

Wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru wyliczony z 10 lat kalendarzowych (1989-1998) wynosi 113, 87 %. Podstawa
wymiaru kapitalu poczatkowego to kwota 1390, 23 zl, za$ warto$c¢ kapitalu poczatkowego 132 811, 14 zl, po waloryzacji
na dzien nabycia prawa do emerytury: 423 159, 96 zl, kwota skladek na ubezpieczenie emerytalne z uwzglednieniem
waloryzacji skladek zewidencjonowanych na koncie wnioskodawcy, tj. 99 818,07 zl, Srednie dalsze trwanie zycia dla
osoby w wieku 60 lat, wedlug tablic §redniego trwania Zycia obowigzujacych w dniu zgloszenia wniosku o emeryture
wynioslo 256,40 miesiecy.

Przy tych parametrach wysoko$¢ emerytury pomostowej na dzien 1 lutego 2015 r. wyniosla miesiecznie 2 039,70 zl,
a po waloryzacji od dnia 1 marca 2015 r. 2 075,70 zk

(dowdd: opinia bieglej z ubezpieczen spotecznych k.15-22v.)

Whnioskodawca byt zatrudniony na budowie eksportowej w okresie od 1 stycznia 1991r. do 9 marca 1991r., od 16 maja
1991r. do czerwca 1991r. , od lipca 1991r. do 26 maja 1992r.

(dowody; umowy i zaswiadczenia w aktach ubezpieczeniowych)
Sad zwazyl:

Odwolanie jest nieuzasadnione.



Organ rentowy, skarzona decyzja, prawidlowo ustalil wysoko$¢ emerytury pomostowej wnioskodawcy.
Zgodnie z treScia art. 14 ustawy z dnia 19 grudnia 2008r. (Dz.U.237.1656,zm. Dz.U.2015.965 i Dz.U.2017.664) :

1. Emerytura pomostowa stanowi rownowarto$¢ kwoty bedacej wynikiem podzielenia podstawy obliczenia emerytury,
ustalonej w sposob okreslony w art. 25 ustawy o emeryturach i rentach z FUS, przez $rednie dalsze trwanie zycia dla
0s6b w wieku 60 lat, ustalone wedtug obowigzujacych w dniu zgloszenia wniosku o przyznanie emerytury pomostowe;j
tablic $§redniego trwania zycia, o ktdrych mowa w art. 26 ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

2. Jezeli pracownik jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego, przy ustalaniu podstawy obliczenia emerytury,
skladki na ubezpieczenie emerytalne, zaewidencjonowane na jego koncie w Zakladzie Ubezpieczen Spolecznych,
zwanym dalej ,Zakladem”, zwieksza sie przez pomnozenie wskaznikiem korygujacym 19,52/12,22, stanowigcym
stosunek pelnej wysokosci skladki na ubezpieczenie emerytalne do wysokosci zaewidencjonowanej na koncie
ubezpieczonego w Zakladzie.

3. Kwota emerytury pomostowej nie moze by¢ nizsza niz kwota najnizszej emerytury, o ktérej mowa w art. 85 ustawy
o emeryturach i rentach z FUS.

4. Jezeli po dniu, od ktérego przyznano emeryture pomostowa, uprawniony podlegat ubezpieczeniom emerytalnemu i
rentowym, wysoko$¢ emerytury pomostowej ulega ponownemu ustaleniu na zasadach okre§lonych w art. 108 ustawy
o emeryturach i rentach z FUS.

5. Emerytura pomostowa podlega waloryzacji na zasadach i w terminach przewidzianych dla waloryzacji §wiadczen
w art. 88, art. 89 i art. 93 ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

Zas$ art. 25 ustawy z dnai 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z FUS (t. jed. Dz.U.2017.1383) stanowi iz, podstawe
obliczenia emerytury, o ktérej mowa w art. 24, stanowi kwota skladek na ubezpieczenie emerytalne, z uwzglednieniem
waloryzacji skladek zewidencjonowanych na koncie ubezpieczonego do konica miesiaca poprzedzajacego miesiac, od
ktérego przysthuguje wyplata emerytury, zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego okreslonego w art. 173-175 oraz
kwot srodkow zewidencjonowanych na subkoncie, o ktérym mowa w art. 40a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o
systemie ubezpieczen spotecznych, z zastrzezeniem ust. 1ai 1b oraz art. 185. Przy czym warto$c¢ kapitalu poczatkowego
zgodnie z przepisami art. 174. 1. ustala sie na zasadach okre$lonych w art. 53, z uwzglednieniem ust. 2 — 12. Przy
ustalaniu kapitalu poczatkowego przyjmuje sie przebyte przed dniem wejsScia w zycie ustawy okresy skladkowe,
o ktérych mowa w art. 6; okresy nieskladkowe, o ktéorych mowa w art. 7 pkt 5; okresy nieskladkowe, o ktorych
mowa w art. 7 pkt 1 — 31 6 — 12, w wymiarze nie wiekszym niz okreSlony w art. 5 ust. 2. Za§ pPodstawe wymiaru
kapitalu poczatkowego ustala sie na zasadach okre§lonych w art. 15, 16, 17 ust. 1 i 3 oraz art. 18, z tym Ze okres
kolejnych 10 lat kalendarzowych ustala sie z okresu przed dniem 1 stycznia 1999 r. Z tresci art. 15 ust. 6 wynika, ze na
wniosek osoby zainteresowanej podstawe wymiaru emerytury moze stanowic¢ przecietna podstawa wymiaru skladek
na ubezpieczenie spoteczne w okresie 20 lat kalendarzowych, wybranych z calego okresu podlegania ubezpieczeniom.

Podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego stanowi przecietna podstawa wymiaru skladki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe lub na ubezpieczenie spoleczne na podstawie przepiséw prawa polskiego. Do podstawy wymiaru,
o ktérej mowa wyzej, dolicza sie kwoty przystugujacych ubezpieczonemu w danym roku kalendarzowym wynagrodzen
za czas niezdolnoéci do pracy oraz kwoty zasitkéw: chorobowego, macierzynskiego, opiekunczego, §wiadczenia
rehabilitacyjnego.

Jezeli okres wskazany do ustalenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego obejmuje rok kalendarzowy, w ktorym
ubezpieczony pozostawal w ubezpieczeniu spotecznym na podstawie przepiséw prawa polskiego jedynie przez cze$é
miesiecy tego roku, do obliczenia stosunku sumy kwot podstaw wymiaru skladek i kwot, o ktérych mowa w art.
15 ust. 3, w okresie tego roku do przecietnego wynagrodzenia, przyjmuje sie sume kwot przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia ogloszonego za ten rok kalendarzowy odpowiednig do liczby miesiecy pozostawania w ubezpieczeniu.



Kwestia sporna w niniejszej sprawie byla wartosé kapitalu poczatkowego, w tym podstawa wymiaru skladek (zarobki)
wnioskodawcy w okresie pracy na kontrakcie zagranicznym w latach 1991-1992 a nadto prawo do dodatku do
emerytury za wykonywania pracy w szczegblnych warunkach.

Warto$¢ tego kapitatu zostala ustalona w oparciu o dokumenty zawarte w aktach ubezpieczeniowych wnioskodawcy
i sporzadzona na ich podstawie, opinii bieglej z zakresu ubezpieczen spolecznych.

Nie mozna podzieli¢ stanowiska wnioskodawcy, iz do podstawy wymiaru jego kapitalu poczatkowego za okres pracy
na kontrakcie zagranicznym nalezy uwzgledni¢ faktycznie uzyskiwane zarobki w tym czasie.

Jak bowiem wynika z § 10 rozporzadzenia Rady Ministréw z 1 kwietnia 1985 r. w sprawie szczegotowego ustalania
podstawy wymiaru emerytur i rent (Dz.U.1989.11.63 ze zm.), jezeli w okresie, z ktérego wynagrodzenie przyjmuje sie
do ustalenia podstawy wymiaru, pracownik byl zatrudniony za granica, do ustalenia podstawy wymiaru przyjmuje sie
za okresy tego zatrudnienia:

- kwoty, od ktorych za te okresy oplacono skladke na ubezpieczenie spoleczne w kraju, albo jezeli okres zatrudnienia
za granica przypada przed dniem 1 stycznia 1991 r.

- kwoty wynagrodzenia przystugujacego w tych okresach pracownikowi zatrudnionemu w kraju w takim samym lub
podobnym charakterze, w jakim pracownik byt zatrudniony przed wyjazdem za granice.

Przy czym w my$l przepisu § 9 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 29 stycznia 1990 r. w sprawie wysokoSci
podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne, zglaszania do ubezpieczenia spolecznego oraz rozliczania
skladek i $wiadczen z ubezpieczenia spolecznego (Dz.U.1990.7.41 ze zm.) podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie
spoleczne za pracownikoéw zatrudnionych za granica w polskich zakladach pracy stanowi kwota zadeklarowana, za
zgoda pracownika, przez zaklad pracy, nie nizsza od przecietnego wynagrodzenia.

Zgodnie z § 3 podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoleczne lub zaopatrzenie emerytalne, ktérej wysokosce, w
my$l rozporzadzenia, jest uzalezniona od przecietnego wynagrodzenia, ustala sie miesiecznie poczynajac od trzeciego
miesigca kalendarzowego kazdego kwartalu na okres trzech miesiecy na podstawie przecietnego wynagrodzenia z
poprzedniego kwartalu, oglaszanego dla celow emerytalnych.

W mysl § 10 ust. 3 w razie osiagniecia dochodu za niepelny miesigc pracy, kwote najnizszej podstawy wymiaru skladek
na ubezpieczenie spoleczne, wynikajgca z § 9, zmniejsza sie odpowiednio, przyjmujac, ze miesiac liczy 30 dni.

Regulacje te jednoznacznie regulujg kwestie podstawy wymiaru skladek pracownikéw zatrudnionych na kontraktach
zagranicznych. Brak jest podstaw do uwzgledniania w tym zakresie faktycznie osiagganych zarobkoéw, w tym w
szczegoblnosci wyplacanych w walucie obcej. Stad Zadanie wnioskodawcy ustalenia podstawy wymiaru jego kapitalu
poczatkowego obejmujacego faktycznie osiggane przez niego zarobki jest zupelnie bezpodstawne.

Podobnie jest z jego zadaniem przyznania mu dodatku do emerytury z tytulu wykonywania pracy w szczegélnych
warunkach. Zaréwno przepisy ustawy o emeryturach i rentach z FUS jak i ustawy o emeryturach pomostowych takich
$wiadczen nie przewiduja.

Jedynie art. 21 ww. ustawy o emeryturach pomostowych przewiduje prawo do rekompensaty (w formie dodatku do
kapitalu poczatkowego), ktoéra przystuguje ubezpieczonemu, jezeli ma okres pracy w szczegdlnych warunkach lub
w szczeg6lnym charakterze (...). Jednak wnioskodawca swe prawa zwigzane z wykonywaniem pracy w szczeg6lnych
warunkach zrealizowal, byly one bowiem podstawa przyznania mu prawa do emerytury pomostowe;j.

Majac powyzsze na uwadze, uznajac, iz odwolanie wnioskodawcy od decyzji z 10 stycznia 2018r. jest nieuzasadnione

— oddalil je na podstawie art. 4774 § 1 kpc.



SSO Regina Stepien



