Sygn. aktV U 238/18

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 11 grudnia 2018 1.

Sad Okregowy - Sqd Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Legnicy
w skladzie:

Przewodniczqcy: SSO Krzysztof Glowcezynski
Protokolant: star. sekr. sgdowy Magdalena Teteruk

po rozpoznaniu w dniu 11 grudnia 2018 r. w Legnicy
sprawy z wniosku E. N.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w L.
o ponowne ustalenie kapitalu poczatkowego

na skutek odwolania E. N.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L.

z dnia 22 lutego 2018 r.

znak (...)

zmienia decyzje Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. z dnia 22 lutego 2018 r. znak (...)
w ten sposob, ze od 01 marca 2018 r. wskaznik wartosci kapitatu poczatkowego E. N. ustala na
poziomie 79,89 % oraz wartosé¢ kapitalu poczgtkowego na kwote 95.276,83 z1.

SSO Krzysztof Glowczynski

Sygn. akt VU 238/18

UZASADNIENIE

Zaktad Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w L. decyzja z dnia 22 lutego 2018 r., znak: (...)Jodmoéwil ponownego
ustalenia kapitalu poczatkowego E. N. stwierdzajac, ze przedlozone przez niego zeznania $§wiadkéw nie sa §rodkiem
dowodowym, na podstawie ktorego mozna ustali¢ jego wynagrodzenie.

W odwolaniu od powyzszej decyzji E. N. wnidst o uchylenie lub zmiane decyzji ,,... i ponowne ustalenie kapitalu
poczatkowego za lata 03-08-1972 do 28-02-1978 r.”. W uzasadnieniu podal, iz nie godzi sie z naliczeniem kapitalu
poczatkowego za wskazany wyzej okres zatrudnienia z uwzglednieniem kwot minimalnego wynagrodzenia. Jest to
bowiem niezgodne ze stanem faktycznym. Wobec braku za$wiadczenia o wynagrodzeniu na potwierdzenie, ze jego
wynagrodzenie bylo zdecydowanie wyzsze niz §rednia krajowa z lat 1972 — 1979 wskazal dowod ze §wiadkow. Podal, iz
jego zarobki mieScily sie w przedziale 4.500 — 5.500 zl miesiecznie. Jedynie w ostatnich dwoch miesigcach (grudzien
1978 - styczen 1979) byly nizsze i z tego wzgledu zostala rozwigzana umowa o prace.

W odpowiedzi Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. wniost o oddalenie odwolania wskazujac, ze zeznania
$wiadkow nie moga stanowi¢ dowodu na potwierdzenie wysoko$ci osigganego wynagrodzenia.



Sad ustalil co nastepuje:

E. N, ur. (...), od 03 sierpnia 1972 r. do 28 lutego 1979 r. byl zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy w
(...) Przedsiebiorstwie Budownictwa (...)w J., ostatnio w charakterze stolarza-ciesli, z ustalonym wynagrodzeniem w
wysokosci 13,50 zl/godz., w VIII kategorii i ten stosunek pracy zostal rozwigzany na skutek wypowiedzenia przez
pracownika. Wnioskodawca pracowal na budowie szpitala w Z.. Zgodnie z zawarta w dniu 03 sierpnia 1972 r. umowa
o prace, z dniem jej zawarcia zostal zatrudniony w charakterze ciesli-stolarza z ustalona na 7 zl/godz. stawka w
pracy akordowej wedlug KNCA. Po przeprowadzeniu w dniu 12 kwietnia 1973 r. egzaminu Komisja Kwalifikacyjna
zawnioskowala o przyznanie w IV grupie stawki godzinowej 8,50 zl w zawodzie stolarz. W wypowiedzeniu umowy o
prace z dnia 26 stycznia 1979 r. E. N. stwierdzil, ze w ostatnich miesiacach (grudzien 1978 i styczen 1979) jego zarobki
spadly bardzo gwaltownie w granicach 3.500 zl.

D o w 6 d: w aktach osobowych: kopia §wiadectwa pracy z dnia 28 lutego 1979 1.,
karta obiegowa,

umowa o prace,

wypowiedzenie umowy o prace.

Przy uwzglednieniu wskazanych wyzej stawek godzinowych 7,00 zl/godzine za okres od sierpnia 1972 r. do 30 kwietnia
1973 r. i 8,50 zl/godzine za okres od 01 maja 1973 r. do 30 listopada 1978 r. oraz miesiecznych kwot wynagrodzenia
po 3.500 zl za miesigce grudzien 1978 r. i styczen 1979 r., najkorzystniejszy wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru
kapitalu poczatkowego ustalony z kolejnych 10 lat kalendarzowych 1978-1987 wynosi 79,68%, zas wartos$¢ kapitatu
poczatkowego stanowi kwota 95.276,83 zl.

D o w 6 d: pismo organu rentowego z dnia 12 wrze$nia 2018 r., k. 56-59.

Na podstawie decyzji z dnia 23 pazdziernika 2017 r. wnioskodawca jest uprawniony od 01 pazdziernika 2017 r. do
emerytury.

Decyzja z dnia 20 pazdziernika 2017 r., znak: (...) organ rentowy ustalil kapital poczatkowy wnioskodawcy informujac
go, ze do ustalenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego za okres zatrudnienia od 03 sierpnia 1972 r. do 28
lutego 1979 r. przyjeto kwoty obowiazujacych w tych okresach minimalnego wynagrodzenia. Analogiczna informacje
zamieszczono w decyzji z dnia 23 listopada 2017 r. w przedmiocie ponownego ustalenia kapitalu poczatkowego.

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. decyzja z dnia 22 lutego 2018 r., znak: (...) odméwil ponownego
ustalenia kapitalu poczatkowego E. N. stwierdzajac, ze przedlozone przez niego zeznania Swiadkoéw nie sg $rodkiem
dowodowym, na podstawie ktérego mozna ustali¢ jego wynagrodzenie.

Wnoszac w dniu 07 lutego 2018 r. o ponowne obliczenia §wiadczenia E. N. przedlozyt na okoliczno$é wykonywanej
w czasie od 03 sierpnia 1972 r. do 28 lutego 1979 r. w (...) Przedsiebiorstwie Budownictwa (...) w J. oraz wysokoS$ci
uzyskiwanego wéwczas wynagrodzenia pisemne zeznania $wiadkow J. B., K. P.iJ. L.. Przedlozyl takze kserokopie 82
i 83 strony legitymacji ubezpieczeniowej J. B. i J. L.. W legitymacjach tych odnotowano wysoko$¢ wynagrodzenia J.
B. za rok 1977/1978 w kwocie 57.091,12 z} oraz przecietne miesieczne za ten okres wynagrodzenie wynoszace 4.758 zl.
Przecietny miesieczny zarobek J. L. okres§lono na kwote 4.690 zl.

(okolicznoS$cipozasporem).
Sad zwazyl co nastepuje:

(...)



W $wietle tre$ci odwolania sporna miedzy stronami jest ocena, czy w sprawie o ponowne ustalenie wysokos$ci kapitatu
poczatkowego E. N. mozliwe jest ustalenie wysoko$ci wynagrodzenia jakie osiggal w okresie zatrudnienia w (...)
Przedsiebiorstwie Budownictwa (...) w J. od 03 sierpnia 1972 r. do 28 lutego 1979 r.

Z jednej bowiem strony, ze wzgledu na brak dokumentacji wnioskodawca wniost o ustalenie tego wynagrodzenia na
podstawie zeznan §wiadkow oraz adnotacji zawartych w legitymacjach ubezpieczeniowych swiadkéw i z drugiej strony,
organ rentowy cytujac w odpowiedzi na odwolanie tres¢ § 21 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 11 pazdziernika 2011 r. w sprawie postepowania o §wiadczenia emerytalno-rentowe (Dz. U. z 2011 r. Nr 237,
poz. 1412) odmoéwil uznania wynagrodzenia na podstawie zeznan §wiadkow.

Jedli chodzi o prawidlowo$c ustalenia podstaw wymiaru za kolejne lata nalezy wskazac, ze zgodnie z § 21 ust.
1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 11 pazdziernika 2011 r. w sprawie postepowania o
$wiadczenia emerytalno-rentowe (Dz. U. z 2011 r. Nr 237, poz. 1412) Srodkiem dowodowym stwierdzajacym wysoko$¢
wynagrodzenia, dochodu, przychodu oraz uposazenia przyjmowanego do ustalenia podstawy wymiaru emerytury lub
renty sa zaswiadczenia pracodawcy lub innego platnika skladek, legitymacja ubezpieczeniowa lub inny dokument,
na podstawie ktérego mozna ustali¢ wysoko§¢ wynagrodzenia, dochodu, przychodu lub uposazenia. Dla celow
obliczenia wysokoSci emerytury organ rentowy musi dysponowac¢ pewnymi danymi, co do wysokoSci dochodéw
ubezpieczonego (por. wyrok SN z 4 lipca 2007 r., I UK 36/07, Lex nr 390123). Zgodnie ze stanowiskiem Sadu
Najwyzszego, wysoko$¢ podstawy wymiaru skladki na ubezpieczenie spoleczne w danych okresach, przyjmowana dla
potrzeb ustalenia wysokoSci §wiadczen emerytalno-rentowych, wynika¢ musi z niebudzacych watpliwoéci, spojnych
i precyzyjnych dowodéw (por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 09 stycznia 1998 r., IT UKN 440/97; LEX nr 34199).
Podkresli¢ takze nalezy, ze stosunek pracy ma zawsze charakter indywidualny, a okre§lone warunki zatrudnienia maja
charakter niepowtarzalny, poniewaz zostaly ustalone miedzy pracodawcy i konkretnym pracownikiem. Wysoko$c
indywidualnego wynagrodzenia réznicuja takie okoliczno$ci i skladniki wynagrodzenia jak staz pracy, dodatek
funkcyjny, kwalifikacje zawodowe, do$wiadczenie zyciowe i inne jeszcze czynniki. Tym bardziej zatem takze
uSrednione obliczenie wynagrodzenia — w tym oparte na wynagrodzeniu otrzymywanym przez innych pracownikow
— nie moze odda¢ cech wlaéciwych dla danego stosunku pracy. W przypadku dodatkowych (ubocznych) skladnikow
wynagrodzenia konieczne jest istnienie dowodéw potwierdzajacych bez watpliwoéci fakt ich wyplacenia oraz ich
wysokos$¢ (wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 04 lipca 2007 1., 1 UK 36/07; LEX nr 390123). Nalezy zatem przyjac, ze nie
znajdujace oparcia w dokumentach zeznania Swiadkow, maja jedynie positkowe znaczenie i w oderwaniu od choéby
posredniej dokumentacji nie sg wystarczajacym w sprawie o ustalenie wysoko$ci zarobkéw $rodkiem dowodowym.

Jakkolwiek w postepowaniu przed sadem nie obowiazuja ograniczenia, co do zakresu $rodkéw dowodowych
stwierdzajacych wysoko$¢ dochodu, to nie oznacza to jednakze dopuszczalnoéci ustalania dochodu w sposoéb
przyblizony lub prawdopodobny. Z kolei stosownie do tresci art. 6 k.c., obowigzek wykazania wysoko$ci podstawy
wymiaru S$wiadczenia wyzszej niz przyjetej przez organ rentowy jako podstawa do przeliczenia kapitalu poczatkowego,
cigzy na ubezpieczonym. W przekonaniu Sadu przedkladajac jedynie zeznania §wiadkdéw wnioskodawca nie sprostat
cigzacemu na nim z mocy art. 6 k.c. obowiazkowi.

Abstrahujac od ich dopuszczalnosci, os$wiadczenia Swiadkow pozwolilyby na okreslenie hipotetycznego
wynagrodzenia ubezpieczonego jedynie w przyblizeniu, pozostawiajac przy tym duzy stopien niepewnos$ci co do
osiaganych przez wnioskodawce z tytulu wynagrodzenia za prace rzeczywistych dochodéw. Swiadkowie bowiem
wprost zeznaja, ze pracowali na tych samych lub podobnych stanowiskach pracy. Mieli takie same lub podobne zarobki
co ubezpieczony. Szczeg6lnie zatem tej treSci zeznania ze wskazanych wyzej przyczyn nie pozwalaja na przyjecie do
ustalenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego wskazywanych przez wnioskodawce kwot miesiecznych 4.500 z}
— 5.500 zk.

Na podstawie akt osobowych wnioskodawcy mozliwe bylo ustalenie godzinowych stawek jego wynagrodzenia oraz
w okresow, w ktorych stawki te z pewnoS$cig powinny obowigzywaé. Poza tym tre$¢ wypowiedzenia umowy o prace
pozwala na przyjecie, ze wynagrodzenie za grudzien 1998 r. i styczen 1999 r. wynosilo 3.500 zl miesiecznie. W oparciu
o ten material organ rentowy wyliczyt w piSmie z dnia 12 wrze$nia 2018 r. ustalony z lat 1978-1987 najkorzystniejszy



wskaznik wysokoSci podstawy wymiaru, wynoszacy 79,68% oraz warto$¢ kapitatlu poczatkowego na kwote 95.276,83
z}. Wnioskodawca, ktéremu doreczono odpis tego pisma wynikajacych z niego ustalen nie zakwestionowal.

Majac zatem zgromadzony material dowodowy i powyzsze rozwazania Sad Okregowy na podstawie art. 477'4 § 2 k.p.c.
zmienil zaskarzona decyzje i orzekl! co do istoty sprawy.



