Sygn. aktV U 747/18

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 9 pazdziernika 2019 1.

Sad Okregowy - Sqd Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Legnicy
w skladzie:

Przewodniczqcy: sedzia Regina Stepien

Protokolant: star. sekr. sadowy Ewelina Trzeciak

po rozpoznaniu w dniu 9 pazdziernika 2019 r. w Legnicy
sprawy z wniosku U. Z.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w L.
o wysoko$¢ emerytury

na skutek odwolania U. Z.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L.

z dnia 8 pazdziernika 2018 r.

znak (..)

I. zmienia decyzje Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. z dnia 8 pazdziernika 2018 r.
znak (...) w ten sposob, ze do ustalenia wartosci kapitatu poczgtkowego uznaje wnioskodawczyni
U. Z. okres zatrudnienia w (...) Zakladach (...) w S. Zaklad w C. od 16 lipca 1975 roku o2 lipca 1976
roku,

II. w pozostalym zakresie odwolanie oddala,

III. stwierdza, iz organ rentowy nie ponosi odpowiedzialnosci za opéznienie w ustaleniu wysokosci
Swiadczenia.

Regina Stepien
Sygn. akt VU 747/18

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 8 pazdziernika 2018r. w sprawie(...) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych rozpatrujac wniosek z 26
wrzeénia 2018r. przyznal wnioskodawczyni U. Z. prawo do emerytury od 1 wrze$nia 2019r.

Przy ustalaniu wysoko$ci jej emerytury warto$¢ jej kapitalu poczatkowego ustalono, na 26 296, 38 zl, po waloryzacji
na 104 524, 16 zi. Ja wynikalo z decyzji z 4 pazdziernika 2018r. (ustalajac warto§¢ kapitalu poczatkowego) nie
uwzgledniono jej z okresu zatrudnienia w Zakladach (...) w P., zuwagi na nieczytelng date koncowa zatrudnienia (wpis
w legitymacji ubezpieczeniowej) oraz w (...) Zakladach (...) w C. z uwagi na brak mozliwoéci ustalenia faktycznych
dat zatrudnienia i charakteru pracy.



Od powyzszej decyzji odwolanie zlozyla ubezpieczona U. Z. domagajac sie zmiany decyzji i zaliczenia do stazu pracy
okresu zatrudnienia w (...) Zakladach (...) w C. z od 15 lipca 1875r. do 22 lutego 1978r.

W odpowiedzi na odwolanie Zaklad Ubezpieczenr Spolecznych wniost o jego oddalenie, argumentujac jak w
zaskarzonej decyzji.

Sad ustalil:
U. Z. urodzila sie (...)

U. Z. byla zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy w (...) Zakladach (...) w S. Zaktad w C. od 16 lipca 1975r. do 2
lipca 1976r. poczatkowo byla przyuczana do zawodu szwacza, a potem pracowata jako szwacz.

/dowody: wyjaénienia wnioskodawczyni e-protokoél z 8.05.2019r. 00:10:23-00:15:13; legitymacja ubezpieczeniowa
k.13/.

Sad zwazyl:
Odwolanie jest cze$ciowo uzasadnione.

Zgodnie z treScig art. 173 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych Dz.U.2016.887), dla ubezpieczonych urodzonych po dniu 31 grudnia 1948 r., ktorzy przed dniem wejscia
w zycie ustawy oplacali sktadki na ubezpieczenie spoleczne lub za ktdrych sktadki oplacali platnicy sktadek, ustala sie
kapital poczatkowy. Kapitat poczatkowy stanowi rownowarto$¢ kwoty obliczonej wedlug zasad okre$lonych w art. 174
pomnozonej przez wyrazone w miesigcach Srednie dalsze trwanie zycia ustalone zgodnie z art. 26 ust. 3 dla 0os6b w
wieku 62 lat (ust. 2). Warto$c¢ kapitalu poczatkowego ustala sie na dzien wejsScia w zycie ustawy (ust. 3).

W myél art. 174 ust. 1 cyt. ustawy, kapital poczatkowy ustala sie na zasadach okre$lonych w art. 53, z uwzglednieniem
ust. 2—12. 2. Przy ustalaniu kapitalu poczatkowego przyjmuje sie przebyte przed dniem wejécia w zycie ustawy: 1)
okresy skladkowe, o ktérych mowa w art. 6; 2) okresy nieskladkowe, o ktorych mowa w art. 7 pkt 5; 3) okresy
nieskladkowe, o ktorych mowa w art. 7 pkt 1—3 i 6—12, w wymiarze nie wiekszym niz okre§lony w art. 5 ust. 2. Przy
ustalaniu kapitalu poczatkowego do okreséw, o ktérych mowa w art. 7 pkt 5 stosuje sie art. 53 ust. 1 pkt 2.

W rozpoznawanej sprawie organ rentowy nie uwzglednit wniosku ubezpieczonej o zaliczenie jej do stazu pracy okresu
zatrudnienia w (...) Zakladach (...) w C. z od 15 lipca 1875r. do 22 lutego 1978r. — do ustalenia warto$ci kapitatu
poczatkowego

W uzasadnieniu organ rentowy podniosl, ze w aktach ubezpieczeniowych brak jest dowodéw potwierdzajacych
zatrudnienie wnioskodawczyni w wymienionym zakladzie

Zgodnie ztrescia § 22 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 11 pazdziernika 2011 r. w sprawie
postepowania o $wiadczenia emerytalno-rentowe (Dz.U.2011.237.1412), §rodkiem dowodowym stwierdzajacym
okresy zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania, wyboru, mianowania oraz spéldzielczej umowy o
prace jest $wiadectwo pracy, zaswiadczenie platnika skladek lub innego wlasciwego organu, wydane na podstawie
posiadanych dokumentéw lub inny dokument, w tym w szczegblnoSci:

1) legitymacja ubezpieczeniowa,

2) legitymacja stuzbowa, legitymacja zwigzku zawodowego, umowa o prace, wpis w dowodzie osobistym oraz pisma
kierowane przez pracodawce do pracownika w czasie trwania zatrudnienia.



Za$ ust. 2 tego paragrafu przewiduje w okres$lonych sytuacjach mozliwo§¢ udowodnienia okresu skladkowego
zeznaniami Swiadkow.

Material dowodowy zgromadzony w niniejszym postepowaniu, w tym przede wszystkim tres¢ zapiséw w legitymacji
ubezpieczeniowej w powiazaniu z wyjaSnieniami wnioskodawczyni - pozwala na uwzglednienie jej spornego okresu
zatrudnienia jedynie od 16 lipca 1975r. do 2 lipca 1976r.

Analizujac zapisy w legitymacji ubezpieczeniowej wnioskodawczyni, wskazaé¢ nalezy, iz na k. 6 znajduja sie
potwierdzenie jej uprawnien do Swiadczen leczniczych opatrzone pieczatka (...) Zakladach (...) w C. , przy czym
czytelne daty dotycza 15 wrze$nia 1975r., 2 lipca 1976r. Pozstale daty sa nieczytelne. Za$ na k. 82 legitymacji przy
po$wiadczeniu o okresach zatrudnienia znajduje sie zapis o poczatku zatrudnienia w tym zakladzie od 30 lipca 1975r.
na stanowisku szwacza odziezowego.

Innymi dokumentami odnoszacymi sie do tego zatrudnienia sa kserokopie akta osobowych zawarte w aktach
ubezpieczeniowych (k.17-23 akt emerytalnych). Wynika z nich, iz:

-wdniu 16 lipca 1975r. Urzad Miejski w C., realizujac zapotrzebowanie z 1 lipca 1975 (...) w C., skierowal U. K. (obecnie
Z.) do pracy y w trym zakladzie na wolne miejsce szwacza,

- w dniu 16 lipca 1975r. wnioskodawczyni zlozyla do tego zakladu podanie o przyjecie do pracy na dzial szwalni

- zaSwiadczenie (bez daty), iz wnioskodawczyni odbyla w (...) w C. odbyla nauke zawodu w zawodzie ,szwacz
mechaniczny odziezy” od 30 lipca 1975r. do 15 listopada 1975r.

- karta egzaminacyjna (bez daty), wskazujaca iz skladala ona egzamin w zawodzie szwacz mechaniczny odziezy, z
tematem egzaminu ,wszywanie elementéw kurtki m. VIII, rozpoczecie pracy egzaminacyjnej 15.09.21975r. godz. 8.20,
praca trwala 23 min, uzyskata ocene bardzo dobra z egzaminu praktycznego o teoretycznego, wobec pomySlnego
egzaminu zaproponowano jej przejScie na akord, w dalszej czeSci tej karty wskazano jej stanowisko, kategorie
zaszeregowania i stawke wynagrodzenia

- karty zasitkowe za rok 1975, z ktérych wynikala, iz korzystata z tych $wiadczen z przerwami od 16 pazdziernika 1975r.
(pierwszy zapis) , dalsze zapisy nie pozwalajg okresli¢ pozostalych okres6w pobierania zasitkow.

Te dokumenty pozwalaja przyjac, bez watpliwosci, iz wnioskodawczyni zatrudniona byla w (...) Zakladach (...) w C.
od 16 lipca 1975, . co najmniej, do 2 lipca 1976r. — do ustalenia wartoéci kapitalu poczatkowego.

Przy czym brak bylo dowodéw na potwierdzenie, iz ubezpieczona zatrudnienie w tym zakladzie podjeta od 15 lipca
1975r. Stoi to bowiem w sprzeczno$ci z dokumentami dotyczgcymi podjecia przez pracy (skierowania do pracy, jej
podania o przyjecie do pracy — gdzie jednoznacznie wskazywano dzieh rozpoczecia pracy 16 lipca 1975r.). Jednoczeénie
sad przyjal jako koncowy termin tego zatrudnienia dzien 2 lipca 1976r. Jest to bowiem najpéZniejsza czytelna i
jednoznaczna data zwigzana z zatrudnienie wnioskodawczyni w (...) w C.. Pozostale zapisy w legitymacji sg nieczytelna
iniejednoznaczne.

Majac powyzsze na uwadze Sad, na podstawie art.. 4779 § 2 kpc zmienil decyzje ZUS z dnia 8 pazdziernika 2018r.
w sprawie (...) w ten sposob, ze do ustalenia wartosci kapitalu poczatkowego zaliczyl wnioskodawezyni w (...) w S.
Zaklad w C. od 16 lipca 1975r. do 2 lipca 1976r.

W punkcie IIT wyroku, sad stwierdzil, ze organ rentowy nie ponosi odpowiedzialnoSci za opdznienie w ustaleniu
wysokoSci prawa do §wiadczenia.

Zgodnie z tredcig art. 118 pkt. 1a ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych — w przypadku ustalenia prawa do §wiadczenia lub jego wysoko$ci orzeczeniem organu odwolawczego —
organ rentowy wydaje decyzje w terminie 30 dni, przy czym za dzien wyja$nienia ostatniej okoliczno$ci niezbednej do



wydania decyzji uwaza sie dzien wplywu do Zakladu prawomocnego orzeczenia organu odwolawczego, jezeli organ
rentowy nie ponosi odpowiedzialno$ci za nieustalenie ostatniej okolicznoéci niezbednej do wydania decyzji.

Przepis art. 85 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spolecznych - stanowi, ze jezeli
Zaklad - w terminach przewidzianych w przepisach okre$lajacych zasady przyznawania i wyplacania Swiadczen
pienieznych z ubezpieczenia spolecznego - nie ustalil prawa do §wiadczenia lub nie wyplacil tego Swiadczenia, jest
obowigzany do wyplaty odsetek od tego Swiadczenia w wysokoS$ci odsetek ustawowych okreslonych przepisami prawa
cywilnego. Nie dotyczy to przypadku, gdy opdznienie w przyznaniu lub wyplaceniu §wiadczenia jest nastepstwem
okolicznoSci, za ktére Zaklad nie ponosi odpowiedzialnoéci .

W rozpoznawanej sprawie okolicznos$ci niezbedne do ustalenia wartoS$ci kapitalu poczatkowego wnioskodawczyni jako
jednego z parametréow decydujacych o wysoko$ci przyznanej jej emerytury, zostaly wyjasnione na etapie postepowania
sadowego. Dopiero bowiem w wyniku analizy cze$ci dokumentacji zawartej w aktach ubezpieczeniowych i wyjaénien
wnioskodawczyni - mozliwe bylo cze$ciowe uwzglednienie odwolani i uznanie cze$ciowo okresu zatrudnienia.

Reasumujac, sad uznal, iz - wydajac decyzje w dniu 8 pazdziernika 2018r. - organ rentowy nie popelnil bledu,
skutkujgcego odpowiedzialno$cia za op6znienie w przyznaniu §wiadczenia.

Regina Stepien



