Sygn. aktV U 141/19

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 30 lipca 2019 1.

Sad Okregowy - Sqd Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Legnicy
w skladzie:

Przewodniczqcy: sedzia Krzysztof Glowcezynski
Protokolant: star. sekr. sgdowy Magdalena Teteruk

po rozpoznaniu w dniu 30 lipca 2019 r. w Legnicy
sprawy z wniosku A. S.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w L.
0 wysoko$¢ emerytury gorniczej

na skutek odwolania A. S.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L.

z dnia 17 grudnia 2018 .

znak (..)

oddala odwolanie

sedzia Krzysztof Glowczynski

Sygn. akt VU 141/19

UZASADNIENIE

Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w L. decyzja z dnia 17 grudnia 2018 r., znak: (...) przyznal wnioskodawcy
A. S. emeryture gornicza dnia od 01 pazdziernika 2018 r., tj. od miesigca w ktérym zgloszono wniosek. Wysokosé
$wiadczenia ustalil na kwote 7.058.37 zk. Poza okresem 35 lat i 7 miesiecy okresow skladkowych (427 miesiecy) oraz
5 miesiecy okresow nieskladkowych, do obliczenia wysokosci przyznanego Swiadczenia uwzglednit przelicznik 1,8 do
wyliczonych 360 miesiecy pracy gérnicze;j.

W odwolaniu od powyzszej decyzji A. S. zakwestionowal jej ustalenia w tej czeci, w ktdrej organ rentowy w odniesieniu
do okresu pracy od 27 listopada 1994 r. do 31 stycznia 2000 r. zastosowal przelicznik 1,8. W jego ocenie wskazanym
przelicznikiem nalezalo objac nie uwzglednione przez organ rentowy 200, a przypadajace na okresy od 27 listopada
1994 r. do 31 stycznia 2000 r. 62 miesigce pracy gorniczej oraz od 01 lutego 2000 r. do 30 wrzesnia 2018 r. 224
miesigce takiej pracy, czyli lacznie 268 miesiecy.

W uzasadnieniu wskazal takze, ze do okresu zatrudnienia, ktory zostal zaliczony w wymiarze pottorakrotnym przy
ustalaniu prawa do emerytury, i w czasie ktérego byl jednocze$nie czlonkiem druzyny ratowniczej, powinien miec
zastosowany przelicznik 1,8. W ocenie wnioskodawcy okres zatrudnienia od 27 listopada 1994 r. do 30 wrzes$nia
2018 r. (281 miesiecy po wylaczeniu okreso6w nieskladkowych) winien by¢ potraktowany jako okres pracy gorniczej



objetej przelicznikiem 1,8. Wnioskodawca nadmienil, iz z uwagi jednak na to, ze taczny okres pracy gorniczej przy
uwzglednieniu przelicznikéw gbrniczych nie moze by¢ dluzszy niz 540 miesiecy, przelicznik 1,8 nalezalo zastosowaé
do 268 miesiecy a pozostale 13 miesiecy doda¢ do okres6w skladkowych w wymiarze 1:1.

W odpowiedzi na odwolanie Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w L. wnibsl o jego oddalenie. W uzasadnieniu
odpowiedzi na odwolanie wskazal, ze do ustalenia wysoko$ci emerytury przyjat 203 miesiace pracy gorniczej liczone;j
przelicznikiem 1,8. Organ rentowy podal, ze do takiej pracy zaliczyl caly okres od 27 listopada 1994 r. do 31
stycznia 2000 r. kiedy wnioskodawca pracowal jako gbérnik pod ziemig i byt w tym czasie czynnym czlonkiem
Druzyny Ratowniczej (...) zgodnie z za§wiadczeniem z dnia 1 lutego 2000 r. W okresie kiedy wnioskodawca pracowat
juz w Jednostce Ratownictwa (...) w L. w latach 2001-2018 na stanowiskach kierowniczych do pracy gérniczej z
przelicznikiem 1,8 zaliczono tylko te miesigce, w ktorych ubezpieczony przepracowal co najmniej polowe dniéwek
roboczych w miesiacu. ZUS dodal, ze za okres pracy w jednostce ratownictwa gorniczego za miesiace w ktérych
wnioskodawca nie wykazal co najmniej potowy dnidwek roboczych w miesiacu pod ziemia zastosowano przelicznik
1,51ub 1,3.

Sad ustalil nastepujagcy stan faktyczny sprawy.

Whnioskodawca A. S., ur. (...), w spornym okresie zatrudnienia w (...) S.A. Oddzial Jednostka Ratownictwa(...) w L.
wykonywal prace kolejno na stanowiskach:

- od 01 lutego 2000 r. do 31 sierpnia 2003 r. - Mistrza - Kierownika Zmianowego (...) - pod ziemia,

- od 01 wrze$nia 2003 r. do 15 stycznia 2008 r. - sztygara zmianowego (...) - pod ziemia,

- od 16 stycznia 2008 r. do 31 pazdziernika 2016 r. - sztygara Zmianowego (...),

- od o1 listopada 2016 r. do nadal — sztygara zmianowego (...)Kierownika Zawodowych (...) - pod ziemia.

W tym czasie, z tytutu wypadku w pracy wnioskodawca pobierat zasilki chorobowe w okresie od 14 czerwca 2003 r.
do 30 wrze$nia 2003 r. Z innych tytuléw zasilki chorobowe pobieral w okresach: od 02-29 lutego 2012 r., 05-08 maja
2015 ., 16-22 maja 2016 1.

D o w 6 d: w aktach emerytalnych — zadwiadczenie, k. 12.

Stanowiska pracy wnioskodawcy obejmujgce okres od 01 lutego 2000 r. ulegaly zmianom wraz ze zmieniajacymi sie
taryfikatorami placowymi. Zmiana nazewnictwa stanowiska pracy nie wigzala sie ze zmiana zakresu obowiazkow i
wykonywanych czynno$ci. Stanowiska zajmowane w okresie zatrudnienia od 01 lutego 2000 r. odpowiadaly nazwa
sztygarowi zmianowemu oddzialu dolowego wedlug nazwy oddzialu, w ktérym jest zatrudniony. W tym okresie
A. S. byl zatrudniony w charakterze zawodowego ratownika gorniczego i jednoczesnie pelit funkcje kierownika
zawodowych pogotowi specjalistycznych.

(...) S.A. Jednostka Ratownictwa(...) w L. jest podmiotem zawodowo trudnigcym sie ratownictwem goérniczym,
utworzonym z przeksztalcenia (...) przy (...) S.A. (...). Do grudnia 1996 r. istniala jako (...) w ramach struktury
funkcjonalnej (...). Od stycznia 1997 r. jest samodzielng jednostka ratownictwa funkcjonujgca na takich samych
zasadach jak (...).

D o w 6 d: w tomie II akt emerytalnych — zaswiadczenie, k. 14.

Decyzja z dnia 25 lutego 2019 r. znak: (...) organ rentowy przeliczyl wnioskodawcy emeryture od 01 pazdziernika 2018
r., tj. od miesigca w ktoérym zgloszono wniosek o emeryture. Do ustalenia jej wysoko$ci organ rentowy uwzglednil 35
lat i 7 miesiecy okreséw skladkowych (427 miesiecy okreséw skladkowych) oraz 5 miesiecy okreséw nieskladkowych.
Okres pracy gorniczej obliczono wg przelicznikéw: 203 miesiecy x 1,8 = 365,4 miesiecy, 38 miesiecy x 1,5 =
57,0 miesiecy; lgcznie 422,4 miesigce. Za okresy pracy na stanowiskach kierowniczych w latach 2001-2018 organ



rentowy zaliczyl z przelicznikiem 1,8 te miesigce, w ktorych wnioskodawca przepracowal co najmniej polowe dnidéwek
roboczych w miesigcu pod ziemia.

(okolicznoéci poza sporem)
Sad zwazyl co nastepuje.
Odwolanie nie zastugiwalo na uwzglednienie.

Co do zasady, stosownie do art. 50d ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych (Dz.U. z 2016 r. poz. 887), przy ustalaniu prawa do goérniczej emerytury pracownikom
zatrudnionym pod ziemia oraz w kopalniach siarki lub wegla brunatnego zalicza sie w wymiarze potorakrotnym
okresy pracy w druzynach ratowniczych. Dyspozycja wskazanego uregulowania objeci sa zatem tylko i wylacznie
ci pracownicy kopaln, ktorzy nie tylko sa czlonkami druzyn ratowniczych ale jeszcze ponadto sg takze zatrudnieni
pod ziemia. Nieodzowne zatem do zaliczenia w wymiarze p6ttorakrotnym okreséw pracy jest §wiadczenie pracy pod
ziemia polaczone z czlonkostwem w druzynie ratowniczej. Konsekwencjg wskazanego uregulowania jest uregulowanie
zawarte w nadal z mocy art. 194 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych obowiazujacym
rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23 grudnia 1994 r. w sprawie okreSlenia niektérych
stanowisk pracy goérniczej oraz stanowisk pracy zaliczanej w wymiarze pottorakrotnym przy ustalaniu prawa do
gbrniczej emerytury lub renty (Dz.U. z 1995 r. Nt 2, poz. 8). W zawierajacym wykaz stanowisk pracy, na ktérych okresy
pracy pod ziemia oraz w kopalniach siarki i wegla brunatnego zalicza sie w wymiarze p6torakrotnym zalaczniku 3
do tego rozporzadzenia, do podlegajacych zaliczeniu w wymiarze poéttorakrotnym stanowisk zaliczono stanowiska
pod ziemia ratownikow kopalniach druzyn ratowniczych, ratownikow w (...) lub w okregowych stacjach ratownictwa
gbrniczego i mechanikdéw sprzetu ratowniczego druzyn kopalnianych. Analogicznie zatem takze w $wietle tego
uregulowania pélttorakrotnym przeliczeniem objete sa prace wskazanych ratownikdw o ile wykonuja prace po ziemia.
Co szczegblnie w przekonaniu Sadu istotne, wymog ten odnosi sie wyraznie takze do ratownikéw zatrudnionych
miedzy innymiw (...). Jak wynika z za§wiadczenia Oddziatu (...) w L., jednostka ta od stycznia 1997 r. jest samodzielng
jednostka ratownictwa gorniczego, funkcjonujaca na takich samych zasadach jak wskazana wyzej (...). Zatem takze
okresy zatrudnionych w O/ (...) w L. ratownikoéw okresy pracy podlegaja zaliczeniu w wymiarze pottorakrotnym, o
ile prace wykonuja pod ziemig. Prawidlowo zatem ustalajac wysoko$¢ emerytury gérniczej organ rentowy ze wzgledu
na niewatpliwy w $wietle zebranego materiatu fakt, iz w spornym okresie A. S. nie by} pracownikiem zatrudnionym
pod ziemia, zgodnie z art. 50d ust. 1 pkt 2 ustawy emerytalne okresu tego zatrudnienia nie ustalit w wymiarze
pottorakrotnym.

Jedyne jako wyjatek od przedstawionej zasady odstepstwo zostalo uregulowane w art. 50d ust. 2 ustawy emerytalne;j.
Zgodnie z tym przepisem, okresy pracy wymienione w ustepie 1 pkt 2, czyli okresy pracy ratownikéw druzyn
ratowniczych zalicza sie w wymiarze pottorakrotnym réwniez tym pracownikom dozoru ruchu i kierownictwa ruchu
kopaln, ktorzy pracuja przez co najmniej potowe dniéwek roboczych w miesiacu pod ziemia, w kopalniach siarki lub
w kopalniach wegla brunatnego. W odwolaniu do orzecznictwa nalezy zauwazy¢, ze zgodnie z trafnie powolanym
przez organ rentowy wyrokiem Sadu Najwyzszego — Izba Pracy, Ubezpieczen Spolecznych i Spraw Publicznych z
dnia 24 wrze$nia 2015 r., I UK 436/14 (Legalis numer 1350321) prawidlowe odkodowanie art. 50d ust. 2 ustawy z
dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spolecznych powoduje, ze pracownikom
dozoru ruchu i kierownictwa ruchu kopali — zajmujgcym stanowiska wymienione w zalaczniku nr 4 do rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 23 grudnia 1994 r. w sprawie okre$lenia niektérych stanowisk pracy
gbrniczej oraz stanowisk pracy zaliczanej w wymiarze pdttorakrotnym przy ustalaniu prawa do goérniczej emerytury
lub r enty (Dz.U. z 1995 r. Nr 2, poz. 8), okresy przynaleznoSci do druzyny ratowniczej zalicza sie w wymiarze
potorakrotnym wowczas, gdy zajmuja w druzynie nie tylko stanowiska wymienione w pkt 21 zalacznika nr 3 do
tego rozporzadzenia, ale jednocze$nie pracuja przez co najmniej polowe dniéwek pod ziemig, w kopalniach siarki
lub w kopalniach wegla brunatnego w zwigzku z przynalezno$cig do druzyny ratowniczej. Majgc na uwadze, ze praca
kierownika kopalnianej stacji gorniczej, jego zastepcy czy tez ratownika specjalisty nie moze by¢ stale wykonywana pod
ziemia, w ustawodawca wprowadzil dodatkowe kryterium przepracowania przynajmniej polowy dniéwek roboczych w



miesiacu pod ziemig. W tej konstatacji ratownik specjalista bedacy czynnym czlonkiem druzyny ratowniczej, bioracym
udzial w akcjach ratowniczych i jednocze$nie pracownikiem dozoru ruchu i kierownictwa kopaln, zatrudnionym na
stanowisku wymienionym w zalaczniku nr 4 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 23 grudnia
1994 r., ktory pracuje pod ziemia co najmniej potowe dnidwek roboczych ma uprawnienie do zaliczenia okresu takiej
pracy w wymiarze poltorakrotnym. Jak wynika wprost z informacji jakie wynikaja ze znajdujacych sie w aktach
ubezpieczeniowych zaswiadczenia z dnia 10 paZzdziernika 2018 r., pisma jego pracodawcy z dnia 26 listopada 2018 r.,
wymieniony w spornym okresie od 01 lutego 2000 r. jest zatrudniony na stanowisku sztygara zmianowego. Jest zatem
w przekonaniu Sadu osoba dozoru ruchu w rozumieniu zalgcznika nr 4 pkt 7 wskazanego wyzej rozporzadzenia. Ze
wzgledu zatem na status ratownika zatrudnionego w samodzielnej jednostce ratownictwa gorniczego, funkcjonujacej
na takich samych zasadach jak (...) oraz zatrudnienie na stanowisku pracownika dozoru ruchu, zaliczeniu w wymiarze
pottorakrotnym podlegaja tylko te miesiagce pracy, w ktorych pracowal co najmniej potowe dnidéwek pod ziemia. Jak
wynika z odpowiedzi na odwolanie, organ rentowy ze spornego okresu zatrudnienia w wymiarze poéttorakrotnym
zaliczyt te miesiace, w ktérych wnioskodawca wykazal wskazana wyzej iloé¢ dnidwek. Brak jest zatem podstaw, by
pozostale miesigce pracy, w ktérych A. S. nie przepracowal co najmniej polowy dniéwek w miesigcu pod ziemia,
zaliczy¢ w wymiarze pottorakrotnym.

Majac powyzsze na uwadze Sad na podstawie art. 477'4 § 1 k.p.c. pozbawione uzasadnionych podstaw odwolanie
oddalil.



